
1 
 

แบบรายงานผลการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์ (Faculty Practice) 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครลำปาง 

ปีการศึกษา 2568 ( มิถุนายน 2568 – 31 พฤษภาคม 2569) 
1. ช่ือ-สกุล นายวีระชัย  เขื่อนแก้ว  
2. ความเชี่ยวชาญเฉพาะในการปฏิบัติการพยาบาล การพยาบาลผู้ป่วยจิตเวช 
3. กลุ่มประชากรเป้าหมาย ผู้ป่วยโรคจิตเภท 
4. สถานที่ปฏิบัติการพยาบาล  OPD แผนกจิตเวช โรงพยาบาลห้างฉัตร อำเภอห้างฉัตร จังหวัดลำปาง 
5. ระยะเวลาการปฏิบัติ 

  ครั้งที่ 1 วันที่ 28  ตุลาคม 2568 เวลา 08.00 - 16.00 น. (7 ชม.) 
 ครั้งที่ 2 วันที่ 4  พฤศจิกายน 2568 เวลา 08.00 - 16.00 น. (7 ชั่วโมง) 

 ครั้งที่ 3 วันที่ 11พฤศจิกายน  2568 เวลา 08.00 -16.00 น. (7 ชั่วโมง) 

 ครั้งที่ 4 วันที่ 18 พฤศจิกายน 2568  เวลา 08.00 -16.00 น. (7 ชั่วโมง) 

 ครั้งที่ 5 วันที่ 28 พฤศจิกายน 2568 เวลา 08.00 -16.00 น. (7 ชั่วโมง) 

 ครั้งที่ 6 วันที่ 2ธันวาคม 2568 เวลา 08.00 -16.00 น. (7 ชั่วโมง) 

 ครั้งที่ 7 วันที่ 9 ธันวาคม 2568 เวลา 08.00 -16.00 น. (7 ชั่วโมง) 

 ครั้งที่ 8 วันที่ 16 ธันวาคม 2568 เวลา 08.00 - 16.00 น (7 ชั่วโมง) 

 ครั้งที่ 9 วันที่ 23 ธันวาคม 2568 เวลา 08.00 - 16.00 น (7 ชั่วโมง) 

 ครั้งที่ 10 วันที่ 6 มกราคม 2569 เวลา 08.00 - 16.00 น (7 ชั่วโมง) 

 ครั้งที่ 11 วันที่ 13 มกราคม 2569 เวลา 08.00 - 16.00 น (7 ชั่วโมง) 

 ครั้งที่ 12 วันที่ 20 มกราคม 2569 เวลา 08.00 - 16.00 น (7 ชั่วโมง) 

           รวมทั้งหมด 84 ชม. 

6. ผลการดำเนินงาน 

    6.1 ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นแก่ผู้รับบริการ 
1. ร้อยละ 70 ของผู้ป่วยจิตเภทสามารถระบุสัญญาณเตือนอาการกำเริบได้ถูกต้อง 
2. ร้อยละ 60 ร้อยละของผู้ป่วยจิตเภทรับประทานยาทางจิตเวชต่อเนื่องครบตามแผนการรักษา 

   6.2 ผลลัพธ์ที่เกิดต่อสถานบริการสุขภาพ 
1. มีระบบการเฝ้าระวังและป้องกันอาจการทางจิตกำเริบในผู้ป่วยจิตเภท 
2. มีแนวทางสำหรับส่งเสริมการรับประทานยาทางจิตเวชอย่างต่อเนื่องในผู้ป่วยจิตเภท 

   6.3 ผลลัพธ์ที่เกิดต่ออาจารย์ผู้ปฏิบัติการพยาบาล (สิ่งที่ได้เรียนรู้จากผู้ป่วย) 
1. พัฒนาสมรรถนะในการวิเคราะห์ปัจจัยที่ช่วยในการป้องกันอาการทางจิตกำเริบในผู้ป่วยจิตเภท 
2. พัฒนาสมรรถนะในการปฏิบัติการพยาบาลเพื่อส่งเสริมการรับประทานยาทางจิตเวชอย่างต่อเนื่อง

ในผู้ป่วยจิตเภท 
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7. แนวทางการพัฒนา/ปรับปรุงการเพิ่มพูนทักษะปฏิบัติการพยาบาล (Faculty practice) ในปี
การศึกษาถัดไป  
  การพยาบาลเชิงรุกสำหรับการดูแลผู้ป่วยโรคจิตเภทเพ่ือส่งเสริมการรับประทานยาทางจิตเวชอย่าง
ต่อเนื่องในผู้ป่วยจิตเภท ดังนี้  

1. ประเมินปัญหาและความต้องการของผู้ผู้ป่วยโรคจิตเภทเก่ียวกับปัจจัยที่ช่วยส่งเสริมการ
รับประทานยาทางจิตเวชอย่างต่อเนื่องในผู้ป่วยจิตเภท 
2. ประเมิน/วิเคราะห์บทบาทผู้ดูแลผู้ป่วยโรคจิตเภทในการส่งเสริมการรับประทานยาทางจิตเวช

อย่างต่อเนื่องในผู้ป่วยจิตเภท 

8. แผนการนำผลจากการเพิ ่มพูนทักษะปฏิบัติการพยาบาล (Faculty practice) ประจำปีการศึกษา 
2568 ไปใช้ในปีการศึกษา 2569 

8.1 การจัดการเรียนการสอน 
 - รายวิชาปีการศึกษา 2569 ที่จะนำไปใช้ วิชาการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช 

 - ประเด็นที่จะนำไปใช้ การใช้กระบวนพยาบาลและหลักฐานเชิงประจักษ์ในการดูแลผู้ที่มีความ

ผิดปกติด้านความคิดและการรับรู้ 

8.2  การวิจัย/การบริการวิชาการ  
การวิจัย การพัฒนานวัตกรรมเพ่ือส่งเสริมการรับประทานยาทางจิตเวชอย่างต่อเนื่องในผู้ป่วยโรคจิต

เภท 
ขอรับรองว่าข้อมูลการปฏิบัติการพยาบาลในหน่วยบริการสุขภาพของข้าพเจ้าเป็นความจริงทุก

ประการ และได้ส่งหลักฐานผลลัพธ์การเพิ่มพูนทักษะปฏิบัติการพยาบาล (Faculty practice) ประกอบ

แนบมาด้วยแล้ว 

                                                                       ลงชื่อ.................................................................. 
                                                                     (นายวีระชัย  เขื่อนแก้ว) 

            อาจารย์ประจำสาขาวิชาการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช 
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ขอรับรองว่า นายวีระชัย  เขื่อนแก้ว ได้มีการเพิ่มพูนทักษะปฏิบัติการพยาบาล (Faculty 

practice) ครบถ้วนตามตารางการปฏิบัติงานและครบถ้วนตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 

     ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ ของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

                                                                    ลงชื่อ........................................................... 
     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์วรภรณ์  ทินวัง) 

  หัวหน้าสาขาวิชาการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช 
                                                                        วันที่  .................................................................. 

ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ ของผู้บังคับบัญชาที่เกี่ยวข้องกับภารกิจ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

  ลงชื่อ........................................................... 
    (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปานจันทร์  อ่ิมหนำ) 

รองผู้อำนวยการด้านวิชาการ 
วันที่  .................................................................. 

 
ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ ของผู้อำนวยการ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 ลงชื่อ........................................................... 
 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปานทิพย์ ปูรณานนท์) 

 ผู้อำนวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครลำปาง 
        วันที่  .................................................................. 


