
                    
 

 

การทำแผนพัฒนารายบุคคล ( Individual Development Plan ) ตามความเชี่ยวชาญของอาจารย์พยาบาล 
สาขาวิชาการพยาบาลอนามัยชุมชน 

ปีการศึกษา 2568 
ความเป็นมาและความสำคัญ 

สาขาว ิชาการพยาบาลอนาม ัยช ุ มชนตระหน ั กถ ึ งความสำค ัญของการบ ู รณาการองค ์ คว ามรู้  
ทางวิชาการเข้ากับการปฏิบัติงานในพื้นที่โดยมุ่งเน้นการส่งเสริมให้อาจารย์ประจำสาขานำความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง 
มาประยุกต์ใช ้ในการให้บริการพยาบาลแก่บ ุคคลในชุมชนของจ ังหวัดอุบลราชธานี การดำเนิน การดังกล ่าว 
มีวัตถุประสงค์เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในเขตพื้นที่จังหวัดอุบลราชธานี โดยเฉพาะอย่างยิ่งในกลุ่ม 
ผู้ที ่เผชิญกับโรคเรื้อรัง ปัญหาสุขภาพที่ซับซ้อนหรือพฤติกรรมเสี่ยงทางสุขภาพ ได้แก่ เบาหวาน ความดันโลหิตสูง 
มะเร็งระยะท้าย ไตเรื้อรัง หลอดเลือดสมองตีบและอุดตัน Myalgia  Diarrhea  และภาวะซึมเศร้า 

แนวทางนี้มุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพของบุคคลในการจัดการสุขภาพตนเองส่งเสริมความสามารถในการดำรง 
ชีว ิตร ่วมกับโรคหรือปัญหาสุขภาพข้างต้นอย่างมีคุณภาพ ตลอดจนการควบคุมและป้องกันภาวะแทรกซ้อน 
ที ่อาจเกิดขึ ้นนอกจากนี้ย ังเน้นการสร้างระบบการดูแลสุขภาพแบบองค์รวมและต่อเนื ่อง โดยอาศัยความร่วมมือ 
ระหว่างสถาบันการศึกษาหน่วยบริการสุขภาพในพื้นที่ และชุมชนของจังหวัดอุบลราชธานี 

การดำเนินงานในลักษณะนี้ไม่เพียงแต่จะส่งผลดีต่อสุขภาวะของประชาชนในพื้นที ่และชุมชนของจังหวัด 
อุบลราชธานีเท่านั้นแต่ยังเป็นการเสริมสร้างประสบการณ์และพัฒนาทักษะการปฏิบัติงานจริงให้แก่อาจารย์สาขาวิชาการ
พยาบาลอนามัยชุมชนซึ่งจะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนและการวิจัยในสาขาวิชาการพยาบาลอนามัย 
ชุมชนอีกด้วย 

เป้าหมาย 
การพัฒนาศักยภาพและเสริมสร้างความเชี่ยวชาญในการพยาบาลบุคคลในชุมชนมุ่งเน้นการดูแลผู้ป่วยที่มี 

ภาวะเจ็บป่วยทั้งทางกายและจิต โดยครอบคลุมโรคไม่ติดต่อเรื ้อรัง (NCDs) อาทิ โรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง 
โรคไตเรื้อรัง และโรคหลอดเลือดสมอง รวมถึงโรคมะเร็งระยะท้ายนอกจากนี้ ยังให้ความสำคัญกับกลุ่มอาการทางกาย 
การบูรณาการองค์ความร ู ้และท ักษะในการดูแลผ ู ้ป ่วยกลุ ่มด ังกล ่าวจะช ่วยยกระดับคุณภาพการพยาบาล 
อนามัยชุมชนส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวมและตอบสนองต่อความต้องการด้านสุขภาพที่ซับซ้อนและหลากหลาย
ของประชาชนในพื้นท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือพัฒนาระบบการดูแลและให้บริการพยาบาลแก่บุคคลในชุมชนที่เผชิญกับโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCDs) 
โดยมุ่งเน้นการควบคุมโรคอย่างมีประสิทธิภาพ และป้องกันภาวะแทรกซ้อนที่อาจเกิดขึ้น  
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2.เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของบุคคลในชุมชนให้สามารถดูแลตนเองในการดำรงชีวิตร่วมกับโรคหรือกลุ่ม 
อาการหรือพฤติกรรมเสี่ยงที่เผชิญอยู่ ได้อย่างเหมาะสม รวมถึงการยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้ป่วย ครอบครัว 
และชุมชนผ่านการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. บุคคลในชุมชนมีศักยภาพในการดูแลบุคคลในพ้ืนที่ชุมชนเมื่อเผชิญกับโรคหรือกลุ่มอาการหรือพฤติกรรมเสี่ยง 

สามารถป้องกันการกำเริบและควบคุมอาการได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
2. บุคคล ครอบครัว และองค์กรในพ้ืนที่ชุมชนมีความรู้และทักษะในการส่งเสริมสุขภาพจากไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCDs)  
3. เกิดระบบหรือรูปแบบการดูแลสุขภาพแบบองค์รวมในชุมชนที่ครอบคลุมโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (เช่น เบาหวาน 

ความดันโลหิตสูง โรคไตเรื้อรัง)  
4. คุณภาพชีวิตของผู้ป่วยและครอบครัวในพ้ืนที่ชุมชนได้รับการพัฒนาผ่านการมีส่วนร่วมในการจัดการสุขภาพและ 

การเข้าถึงบริการสุขภาพท่ีมีคุณภาพ 
 
สาขาวิชา/ 
ชื่ออาจารย์ 

 

ความเชี่ยวชาญ/ 
หน่วยให้บริการ  

เป้าหมาย 
(เน้นการเพิ่มพูน 

สมรรถนะ 
ของอาจารย์)  

วัตถุประสงค์  
(เน้นการดูแลผู้ป่วย) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
(ประโยชน์ที่เกิดกับ 

ผู้รับบริการ)   

สาขาวิชาการพยาบาลอ
นามัยชุมชน  

    

4. อาจารย์บัณฑิตา       
ภูอาษา 

วัน-เวลาให้บริการ 
-  12 - 16 ม.ค. 69 
   19 - 23 ม.ค. 69 
   26 – 27 ม.ค. 69 
 เวลา08.30-16.30 น. 
รวม 84  ชั่วโมง 

ความเชี่ยวชาญ:  
ผู้ป่วยโรค 
เบาหวานที่ควบคุม  
ระดับน้ำตาลไม่ได้ 
หน่วยให้บริการ: 
ชุมชน  
รพ.สต.ปทุม 
อ. เมือง 
จ.อุบลราชธานี 

เพ่ือพัฒนาความ 
เชี่ยวชาญด้านโรค 
เบาหวานในผู้ป่วย
เบาหวาน
ที่ควบคุมระดับน้ำตา
ล ไม่ได้ 

1.เพ่ือการดูแลผู้ป่วยด้วย 
เบาหวานในชุมชน              
2.เพื่อป้องกันภาะวะ  
แทรกซ้อนของผู้ป่วย 
เบาหวาน 
3.เพื่อส่งเสริมให้ผู้ป่วย 
เบาหวาน 
ดูแลตนเองโดยการ 
จัดการตนเองเพ่ือการ 
ควบคุมระดับน้ำตาล 

1.ลดระดับน้ำตาลของ 
ผู้ป่วยโรคเบาหวานในพื้นท่ีชุ
มชน                    
2.ผู้ป่วยเบาหวานไม่มีภาวะ 
แทรกซ้อน                         

 

      

ลงชื่อ ...................................................................                     ลงชื่อ ....................... ............................................                  
(  นางสาวพัชรี ใจการุณ   )                                             (…ผศ.วิมลพรรณ  สังข์สกุล…) 

         หัวหน้าสาขาวิชาการพยาบาลอนามัยชุมชน                                 รักษาการ รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 



 
  

ลงชื่อ ......................................................... 

       ( นางสาวนสุรา ประเสริฐศรี   ) 
ผู้อำนวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สรรพสิทธิประสงค์ 


