2

แบบรายงานผลการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์ (Faculty Practice)
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครลำปาง
ปีการศึกษา 2568 ( มิถุนายน 2568 – 31 พฤษภาคม 2569)
1. ชื่อ-สกุล …ผศ.ดร.รุ่งกาญจน์  วุฒิ………………………………………………………………………………………………
2. ความเชี่ยวชาญเฉพาะในการปฏิบัติการพยาบาล ...การดูแลหญิงตั้งครรภ์ที่มีภาวะความดันโลหิตสูงในระยะตั้งครรภ์................................................................................
3. กลุ่มประชากรเป้าหมาย .......หญิงตั้งครรภ์.........................................................................
4. สถานที่ปฏิบัติการพยาบาล  แผนกฝากครรภ์ โรงพยาบาลลำปาง........................................................
5. ระยะเวลาการปฏิบัติงาน......ตุลาคม – ธันวาคม 2568................................................................................
6. ผลการดำเนินงาน
    6.1 ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นแก่ผู้รับบริการ
	6.1.1 ร้อยละ 100 ของหญิงตั้งครรภ์ที่มาฝากครรภ์ในวันปฏิบัติความเชี่ยวชาญได้รับการประเมินความเสี่ยงต่อภาวะความดันโลหิตสูง โดยประยุกต์ใช้แบบคัดกรองปกติร่วมกับแบบคัดกรอง สบช. โมเดล และได้รับคะแนะนำตามผลการคัดกรอง
6.1.2 ร้อยละ100 ของหญิงตั้งครรภ์ที่มีภาวะความดันโลหิตสูงร่วมกับการตั้งครรภ์มีความรู้ในการปฏิบัติตัวเพื่อป้องกันความรุนแรงของภาวะแทรกซ้อนจากโรคและตั้งครรภ์จนครบกำหนดคลอด
การประยุกต์แบบประเมินแบ่งกลุ่มสีและให้คำแนะนำ ตาม สบช.โมเดล 
	สีแสดงสุขภาพ
	ความดันโลหิต
	การแปลผล
	การดูแลสุขภาพ/คำแนะนำ

	สีขาว
	≤120/80 mmHg
	กลุ่มปกติ
	ดูแลตนเองปกติในหญิงตั้งครรภ์ เน้นอาหาร ออกกำลังกาย อารมณ์ มาฝากครรภ์ตามนัด

	สีเขียวอ่อน 
	120/80 – 139/89 mmHg
	กลุ่มเสี่ยง
	ดูแลตนเองปกติในหญิงตั้งครรภ์ เน้นอาหาร ออกกำลังกาย อารมณ์ วัดความดันโลหิตทุก 2 – 4 สัปดาห์ สังเกตอาการปวดศีรษะ ตาพร่า เจ็บบริเวณลิ้นปี่ มาฝากครรภ์ตามนัด

	สีเขียวเข้ม 
	≤139/89 mmHg

	กลุ่มป่วย
(ได้รับยารักษา)
	ปฏิบัติตัวเช่นสีขาว รับประทานยาต่อเนื่อง ลดอาหารมัน เค็ม วัดความดันโลหิตทุก 2 – 4 สัปดาห์ สังเกตอาการปวดศีรษะ ตาพร่า เจ็บบริเวณลิ้นปี่ มาฝากครรภ์ตามนัด

	สีเหลือง
	140/90 – 159/99 mmHg
	กลุ่มป่วย (มีโรคอื่นร่วม)
	ปฏิบัติตัวเช่นสีขาว สีเขียว ให้มาพบแพทย์ที่โรงพยาบาลก่อนวันนัด สังเกตอาการปวดศีรษะ ตาพร่า เจ็บบริเวณลิ้นปี่

	สีส้ม
	160/100 – 179/109 mmHg
	กลุ่มป่วย
	ปฏิบัติตัวเช่นสีขาว สีเขียว สีเหลืองให้มาพบแพทย์ที่โรงพยาบาลทันทีเพื่อรักษาก่อนมารดาชัก ป้องกันทารกเสียชีวิต สังเกตอาการปวดศีรษะ ตาพร่า เจ็บบริเวณลิ้นปี่

	สีแดง
	≥180/110mmHg
	กลุ่มป่วย
	ปฏิบัติตัวเช่นสีขาว สีเขียว สีเหลือง สีส้มให้มาพบแพทย์ที่โรงพยาบาลทันทีเพื่อรักษาก่อนมารดาชัก ป้องกันทารกเสียชีวิต สังเกตอาการปวดศีรษะ ตาพร่า เจ็บบริเวณลิ้นปี่

	สีดำ
	โรคหัวใจ/หลอดเลือด/สมอง/ไต/ตา/เท้า
	กลุ่มป่วยมีโรคแทรกซ้อน
	เมื่อเกิดภาวะแทรกซ้อนต้องรักษาต่อในระยะหลังคลอดอย่างต่อเนื่องเพื่อลดความรุนแรงและโอกาสการเสียชีวิต


  	6.1.1 ตลอดการฝึกประสบการณ์ จำนวน 13 ครั้ง ได้ประเมินหญิงตั้งครรภ์ทั้งหมด 124 ราย พบหญิงตั้งครรภ์สีขาว จำนวน 82 ราย เขียวอ่อน 36 ราย เขียวเข้ม 3 ราย เหลือง 3 ราย ทุกรายได้ประเมินและได้รับคำแนะนำที่สอดคล้องกับกลุ่มที่ได้รับการคัดกรอง
	6.1.2 ติดตามกลุ่มสีเขียวเข้ม และกลุ่มสีเหลือง ได้รับการติดตามอาการจนครบในครั้งที่ 13 พบว่าทั้ง 6 รายอาการปกติ ไม่มีอาการปวดศีรษะ ตาพร่า เจ็บบริเวณลิ้นปี่ ได้มาฝากครรภ์ตามนัด
	หญิงตั้งครรภ์ สีเขียวเข้ม ตั้งครรภ์จนคลอด 1 ราย ไม่มีอาการผิดปกติ ลูกแข็งแรงดี
	หญิงตั้งครรภ์ สีเหลือง ตั้งครรภ์จนคลอด 1 ราย ไม่มีอาการผิดปกติ ลูกแข็งแรงดี
    6.2 ผลลัพธ์ที่เกิดต่อสถานบริการสุขภาพ
แผนกฝากครรภ์ได้มีแนวทางการประเมินหญิงตั้งครรภ์ตามการประยุกต์แบบ สบช.โมเดล ซึ่งสามารถเป็นแนวปฏิบัติการพยาบาลอีกแนวทางหนึ่ง ในการดูแลหญิงตั้งครรภ์ที่มีภาวะความดันโลหิตสูงในระยะตั้งครรภ์
    6.3 ผลลัพธ์ที่เกิดต่ออาจารย์ผู้ปฏิบัติการพยาบาล (สิ่งที่ได้เรียนรู้จากผู้ป่วย)
	หญิงตั้งครรภ์ทุกรายรู้ว่าต้องวัดความดันทุกครั้งที่มาฝากครรภ์ บางคนรับรู้ว่าถ้าความดันโลหิตไม่สูงถึง 140 มม.ปรอท จะไม่เป็นความดันโลหิตสูงในระยะตั้งครรภ์ ขณะที่บางคนไม่ทราบ เพียงแต่ปฏิบัติตามแนวที่ทางโรงพยาบาลกำหนดไว้ หญิงตั้งครรภ์ไม่ทราบว่าความดันโลหิตที่สูงกว่า 120 มม.ปรอท แต่ไม่สูงถึง 140 มม.ปรอท เป็นกลุ่มที่มีความเสี่ยงต่อการเกิดความดันโลหิตสูงในระยะตั้งครรภ์ (กลุ่มสีเขียวอ่อน) 
		หญิงตั้งครรภ์ที่เป็นความดันโลหิตสูงอยู่ก่อนแล้ว (กลุ่มสีเขียวเข้ม สีเหลือง) มีการรับรู้ยาสำหรับโรคความดันโลหิตสูงและเล่าประสบการณ์ในการไปพบแพทย์เฉพาะทางในการรักษาความดันโลหิตสูงได้ แต่ไม่ทราบอันตรายของผลกระทบจากความดันโลหิตสูงที่จะเกิดกับหญิงตั้งครรภ์และทารกในครรภ์ 

7. แนวทางการพัฒนา/ปรับปรุงการเพิ่มพูนทักษะปฏิบัติการพยาบาล (Faculty practice) ในปีการศึกษาถัดไป 
พัฒนาความรู้จากกรณีศึกษาในสถานการณ์จริงในการดูแลหญิงตั้งครรภ์ที่มีภาวะความดันโลหิตสูงในระยะตั้งครรภ์ต่อไป ร่วมกับพัฒนาหัวข้อวิจัยเกี่ยวกับภาวะความดันโลหิตสูงในระยะตั้งครรภ์ หรือการใช้รูปแบบออนไลน์ในการส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพของหญิงตั้งครรภ์

8. แผนการนำผลจากการเพิ่มพูนทักษะปฏิบัติการพยาบาล (Faculty practice) ประจำปีการศึกษา 2568 ไปใช้ในปีการศึกษา 2569
8.1 การจัดการเรียนการสอน
	- รายวิชาปีการศึกษา 2568 ที่จะนำไปใช้ ได้แก่ วิชา การพยาบาลมารดาทารกและการผดุงครรภ์ 2 
		- ประเด็นที่จะนำไปใช้ การคัดกรองหญิงตั้งครรภ์ โดยการประยุกต์ใช้ สบช.โมเดล และการให้การดูแลหญิงตั้งครรภ์ตามแนวทาง สบช.โมเดล 
	8.2 การวิจัย/การบริการวิชาการ
-ประเด็นที่จะนำไปใช้ – พัฒนาหัวข้อวิจัยเกี่ยวกับภาวะความดันโลหิตสูงในระยะตั้งครรภ์ หรือการใช้รูปแบบออนไลน์ในการส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพของหญิงตั้งครรภ์

ขอรับรองว่าข้อมูลการปฏิบัติการพยาบาลในหน่วยบริการสุขภาพของข้าพเจ้าเป็นความจริงทุกประการ และได้ส่งหลักฐานผลลัพธ์การเพิ่มพูนทักษะปฏิบัติการพยาบาล (Faculty practice) ประกอบแนบมาด้วยแล้ว
                                        ลงชื่อ.............. [image: รูปภาพประกอบด้วย ลายมือ, ตัวอักษร, กราฟิก, การประดิษฐ์ตัวอักษร

คำอธิบายที่สร้างโดยอัตโนมัติ]..........................................................
   					 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์รุ่งกาญจน์  วุฒิ..)
                                               อาจารย์ประจำสาขาวิชา.การพยาบาลมารดาทารกและผดุงครรภ์........

ขอรับรองว่า ........ผศ.รุ่งกาญจน์ วุฒิ............. ได้มีการเพิ่มพูนทักษะปฏิบัติการพยาบาล (Faculty practice) ครบถ้วนตามตารางการปฏิบัติงานและครบถ้วนตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้
    	ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ ของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
                                                                    ลงชื่อ...........................................................			   (.......................................................................)
	หัวหน้าสาขาวิชาการ.การพยาบาลมารดาทารกและผดุงครรภ์
                                                                        วันที่  ..................................................................
ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ ของผู้บังคับบัญชาที่เกี่ยวข้องกับภารกิจ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

		ลงชื่อ...........................................................
		(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปานจันทร์  อิ่มหนำ)
รองผู้อำนวยการด้านวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา
วันที่  ..................................................................
ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ ของผู้อำนวยการ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

	ลงชื่อ...........................................................
	(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปานทิพย์ ปูรณานนท์)
	ผู้อำนวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครลำปาง
   	    วันที่  ..................................................................
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