
 

สรุปผลการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์พยาบาล (Faculty Practice) รายบุคคล 

ปีการศึกษา 2566 

ชื่อ – นามสกุล.ชื่อ–สกุลอาจารย ์นางสาวปรีดานันต์ ประสิทธิ์เวช  .ตำแหน่ง     อาจารย์  สาขา  การพยาบาลจิตเวช 

พัฒนาความเชี่ยวชาญด้าน     การพยาบาลจิตเวช 

ชื่อกิจกรรม/โครงการ/ประเด็น  การส่งเสริมสุขภาพจิตผู้สูงอายุ ในพ้ืนที่รพสต.นาวุ้ง อ.เมือง จ. เพชรบุรี 

 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
ของการสร้างความ

เชี่ยวชาญของอาจารย์  

กิจกรรม 
 

หน่วยบริการ
สุขภาพ 

(สถานที/่หอ
ผู้ป่วย/แผนก/ 
โรงพยาบาล) 

รายช่ือพยาบาล 
APN / 

ผู้ชำนาญการขึ้น
ไปท่ีร่วมงาน 

 

ระยะเวลา
ปฏิบัติงาน 

(ระบุวัน เวลาและ
จำนวนรวม) 

 

ดัชนีชี้วัด
ความสำเร็จ 

(ผลผลิต/ผลลัพธ์ 
ที่คาดหวัง) 

ผลลัพธ์ 
ที่เกิดขึ้น 

แผนการ
ดำเนินการ 

ในปีการศึกษา
ต่อไป 

การร่วมมือในการส่งเสริม
สุขภาพจิตแก่ผู้สูงอายุ ใน
เขตพ้ืนที่รพ.สต.นาวุ้ง อ.
เมือง จ. เพชรบุรี 
 

1.การร่วมกันวางแผนโดย
ประชุมทีมดำเนินงานการ
ส่งเสริมสุขภาพจิตในตำบล
นาวุ้ง และพยาบาลวิชาชีพที่
รับผิดชอบงานสุขภาพจิตใน
พ้ืนที ่  แลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ต่างๆ และ
ทบทวนการดำเนินกิจกรรม
ที่คาดว่าจะลงปฏิบัติในพ้ืนที่  

โ ร ง พ ย า บ า ล
ส่งเสริมสุขภาพ
ตำบลนาวุ้ง 
 

พว.ปริยวิศว์ เนียม
ศร ี
ตำแหน่ง  พยาบาล
วิชาชีพชำนาญการ    
และพว.กัญญาณัฐ 
เ ส ร ิ ม ท ร ั พ ย์  
พยาบาลว ิชาชีพ
ช ำ น า ญ ก า ร 
โ ร ง พ ย า บ า ล

8 กันยายน 66 
(8-16 น.)     7 ชม 
22 กันยายน 66 
(8-16 น.)     7 ชม 
29 กันยายน 66 
(8-16 น.)     7 ชม 
20 ตุลาคม 66 
(8-16 น.)     7 ชม 
 

1. มีการประสาน
ความร่วมมือใน
การส่งเสริม
สุขภาพจิตแก่
ผู้ป่วยจิตเวชกับ
โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ
ตำบลนาวุ้ง อำเภอ
เมือง จ.เพชรบุรี 

1.มีการ
ประสานความ
ร่วมมือกับรพ
สต.นาวุ้ง 
2. มีการ
ประเมินคัด
กรอง
สุขภาพจิต

ม ี ก า ร ส ่ ง เ ส ริ ม
สุขภาพจิตให้กับ
ผ ู ้ ส ู งอายุ อย ่ า ง
ต ่อเน ื ่ อง   และ
อ า จ ข ย า ย
กล ุ ่ ม เป ้ าหมาย
เพ่ิมเติม 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
ของการสร้างความ

เชี่ยวชาญของอาจารย์  

กิจกรรม 
 

หน่วยบริการ
สุขภาพ 

(สถานที/่หอ
ผู้ป่วย/แผนก/ 
โรงพยาบาล) 

รายช่ือพยาบาล 
APN / 

ผู้ชำนาญการขึ้น
ไปท่ีร่วมงาน 

 

ระยะเวลา
ปฏิบัติงาน 

(ระบุวัน เวลาและ
จำนวนรวม) 

 

ดัชนีชี้วัด
ความสำเร็จ 

(ผลผลิต/ผลลัพธ์ 
ที่คาดหวัง) 

ผลลัพธ์ 
ที่เกิดขึ้น 

แผนการ
ดำเนินการ 

ในปีการศึกษา
ต่อไป 

รวมถึงสอบถามปัญหาและ
อุปสรรคต่างๆในการ
ดำเนินงานในปีที่ผ่านมา  
2. ประชุมและร่วมกัน
วางแผนในการพัฒนา 
เพ่ือแก้ไขปัญหาสุขภาพจิต 
สำหรับผู้สูงอายุ  ในพ้ืนที่ 
รพสต.นาวุ้ง อ.เมือง จ.
เพชรบุรี  โดยให้การดูแลทั้ง 
แบบรายกลุ่มและรายบุคคล 
3. ร่วมกันจัดกิจกรรมโดย
การให้สุขภาพจิตศึกษา 
และการจัดกลุ่ม
กิจกรรมบำบัด การให้
คำปรึกษารายบุคคลในราย
ที่พบปัญหา 

ส ่ ง เสร ิมส ุ ขภาพ
ตำบลนาวุ้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

27 ตุลาคม 66 
(8-16 น.)   21 ชม. 
17 พฤศจิกายน 66 
(8-16 น.)   7 ชม. 
15 ธ.ค.66  
(8-16 น.)   7 ชม. 
21 พ.ค.67 
 (8-16 น.)   7 ชม. 
18 มิ.ย.67  
(8-16 น.)   7 ชม. 
19มิ.ย.67  
(8-16 น.)   7 ชม. 
26 มิ.ย.67  
(8-16 น.)   7 ชม. 
 
รวม 80 ชั่วโมง 
 

2. . มีการประเมิน
คัดกรองปัญหา
สุขภาพจิตโดยใช้
แบบประเมินคัด
กรองของกรม
สุขภาพจิต 
3.ผู้สูงอายทุี่มี
ปัญหาสุขภาพจิต 
ในตำบลนาวุ้ง มี
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับสภาวะ
สุขภาพจิตของ
ตนเองและ
สามารถป้องกัน
ไม่ให้เกิดปัญหา
สุขภาพจิตได้ 

ให้กับผู้สูงอายุ
ตำบลนาวุ้ง 
3.มีการให้
ความรู้
สุขภาพจิต
ศึกษากับ
ผู้สูงอายุที่มา
รับบริการที่
ตำบลนาวุ้ง 
3.จัดกลุ่ม
กิจกรรมบำบัด
เพ่ือการ
ส่งเสริม
สุขภาพจิตใน
ผู้สูงอายุ 
4.ให้คำปรึกษา
เกี่ยวกับปัญหา



วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
ของการสร้างความ

เชี่ยวชาญของอาจารย์  

กิจกรรม 
 

หน่วยบริการ
สุขภาพ 

(สถานที/่หอ
ผู้ป่วย/แผนก/ 
โรงพยาบาล) 

รายช่ือพยาบาล 
APN / 

ผู้ชำนาญการขึ้น
ไปท่ีร่วมงาน 

 

ระยะเวลา
ปฏิบัติงาน 

(ระบุวัน เวลาและ
จำนวนรวม) 

 

ดัชนีชี้วัด
ความสำเร็จ 

(ผลผลิต/ผลลัพธ์ 
ที่คาดหวัง) 

ผลลัพธ์ 
ที่เกิดขึ้น 

แผนการ
ดำเนินการ 

ในปีการศึกษา
ต่อไป 

4. ประสานขอทุนสนับสนุน
จากอ.บ.ต.นาวุ้ง  และ
ร่วมกันจัดกิจกรรมส่งเสริม
สุขภาพจิตสำหรับผู้สูงอายุ
ที่มารับบริการที่โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตำบลนาวุ้ง  
 
5. ร่วมในการจัดทีมติดตาม
เยี่ยมบ้านผู้สูงอายุที่มีปัญหา
ทางสุขภาพจิตร่วมกับ
พยาบาลวิชาชีพที่รับผิดชอบ
และทีม อาสาสมัครประจำ
หมู่บ้าน(อ.ส.ม) เพ่ือติดตาม
อาการ และสนับสนุนให้
ผู้สูงอายุมีสุขภาพจิตที่ดี  

4. จัด
กิจกรรมบำบัด
แบบรายกลุ่มอย่าง
น้อย 1 ครั้ง 
5. ให ้คำปร ึกษา
แ บ บ ร า ย เ ดี่ ย ว
อย่างน้อย 5 คน 

สุขภาพจิต
ให้กับผู้สูงอายุ
ตำบลนาวุ้ง 
รายเดี่ยว
จำนวน 9 ราย 
รายกลุ่ม  1 
ครั้ง 



วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
ของการสร้างความ

เชี่ยวชาญของอาจารย์  

กิจกรรม 
 

หน่วยบริการ
สุขภาพ 

(สถานที/่หอ
ผู้ป่วย/แผนก/ 
โรงพยาบาล) 

รายช่ือพยาบาล 
APN / 

ผู้ชำนาญการขึ้น
ไปท่ีร่วมงาน 

 

ระยะเวลา
ปฏิบัติงาน 

(ระบุวัน เวลาและ
จำนวนรวม) 

 

ดัชนีชี้วัด
ความสำเร็จ 

(ผลผลิต/ผลลัพธ์ 
ที่คาดหวัง) 

ผลลัพธ์ 
ที่เกิดขึ้น 

แผนการ
ดำเนินการ 

ในปีการศึกษา
ต่อไป 

6. ร่วมสรุปรายงานผลการ
ดำเนินงานเพ่ือการปรับปรุง
และพัฒนางานต่อไป 

 

 

   ลงช่ือ ...........................................................      ลงช่ือ ..........................................................                 

           (……นางสาวปรีดานันต์ ประสิทธ์ิเวช……)                                                         (…………………………………………………) 

ตำแหน่ง อาจารย์ประจำสาขาวิชา……การพยาบาลจิตเวชและสุขภาพจิต                      ตำแหน่ง ประธานสาขาวิชา การพยาบาลจติเวชและสุขภาพจติ 

 

ลงช่ือ ...........................................................                                     ลงช่ือ ..........................................................                 

    (……………..………………………………)                                               (…………………………………………………) 

 ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการฝ่ายวชิาการ                                               ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการวิทยาลัยพยาบาลพระจอมเกล้า  จังหวัดเพชรบุร ี


