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แผนการนำความเชี่ยวชาญ (Faculty practice) ไปใหบ้ริการแก่ผู้รับบริการ ปีการศึกษา 2566 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุรินทร์ คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 
............................................................................................................................. ....................... 

1. ชื่อ – สกุล   นางสาวศุภรดา  มัน่ยืน ตำแหน่ง  อาจารย ์
2. อาจารย์ประจำสาขาวิชา การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สงูอายุ 
3. ผู้รับบริการ/ประเภทผูป้่วย ผู้ปว่ยผู้ใหญ่ที่ได้รับอุบัติเหตุ 
4. หน่วยบริการ  หอผู้ป่วยศัลยกรรมอุบัติเหตุชาย  โรงพยาบาลสรุินทร์ 
5. ช่วงเวลาการนำความเชี่ยวชาญไปให้บริการ   ทุกวนั อังคาร - พฤหัสบดี ช่วงเดือน มกราคม 2567 ถึง 30 เมษายน 2567 
6. แผนพัฒนารายบุคคล (Individual Development plan) ตามความเชี่ยวชาญของอาจารย์พยาบาล 

 
ความเชี่ยวชาญ 

 
เป้าหมาย 

 
วัตถุประสงค ์

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

 
พัฒนาการดูแลผูป้่วยบาดเจ็บทีศ่ีรษะ 
Head injuryที่ ใส่สายventriculostomy 
เพื่อป้องกันภาวะแทรกซ้อน 

เพิ่มพูนสมรรถนะในการดูแลผู้ปว่ยผู้ป่วย
บาดเจ็บที่ศีรษะ Head injuryที ่ใส่สาย
ventriculostomy เพื่อป้องกัน
ภาวะแทรกซ้อน 

1.เพื่อป้องกันภาวะแทรกซ้อนปอดแฟบใน
ผู้ป่วยบาดเจ็บที่ศีรษะ Head injuryที่ ใส่
สายventriculostomy 
2.เพื่อส่งเสริมพฤติกรรมการดูแลตนเองใน
ผู้ป่วยผูป้่วยบาดเจบ็ที่ศีรษะ Head injury
ที่ ใส่สายventriculostomy 

1.ผู้ป่วยบาดเจ็บที่ศีรษะ Head injuryที่ 
ใส่สายventriculostomy นำความรูไ้ปใช้
การดูแลตนเองในการป้องกัน
ภาวะแทรกซ้อน  
2.ผู้ป่วยสามารถดูแลตนเองในการปฏิบัติ
ตัวในการป้องกันภาวะแทรกซ้อนจากการ
ใส่สายventriculostomyได้ถูกต้อง 
3.ผู้ป่วยมีความพร้อมในการดูแลตนเอง
ต่อเนื่องที่บ้าน หลงัเอาสายสาย
ventriculostomy ออก 

                      ลงชื่อ  ศุภรดา  มั่นยนื 
                                                                                       (นางสาวศุภรดา  มั่นยืน) 
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ตอนที่ 2  ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชา 
ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ ของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น (ประธานสาขาวิชา) 
 เห็นชอบ เนื่องจาก 

 สอดคล้องกับความเชี่ยวชาญของอาจารย์ 
ระยะเวลาดำเนินการไม่ซ้ำซ้อนกับภาระงานสอน 

⬜ ไม่เห็นชอบ เนื่องจาก............................................................................................................................. ......................................................................................... 
   ลงชื่อ...ศุภรดา  มั่นยืน 

      (นางสาวศุภรดา  มั่นยืน) 
   ประธานสาขาวิชาการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 

         
ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ ของรองผู้อำนวยการด้านวิชาการ 
............................................................................................................................. ............................................................................................................................. ................... 
............................................................................................................................. ............................................................................................................................. ...................  
 

       ลงชื่อ.......................................................... 
       (นางเอ้ือจิต  สุขพูล) 

       รองผู้อำนวยการด้านวิชาการ  
                  

ลงชื่อ.......................................................... 
                               (นางสุชาดา  ลิ้มวัฒนากุล) 
                        ผู้อำนวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุรินทร์  


