
วิทยาลัยพยาบาลศรีมหาสารคาม 

คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

แผนการฝ�กปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์ (Faculty Practice) ประจำป�การศึกษา 2568 

 

1. ช่ือ-สกุล นางสาวเยาวนาถ  คำแก้ว อาจารย ์ สาขาวิชา การพยาบาลจิตเวชและสุขภาพจติ 

2. เลขที่ใช้อนุญาตประกอบวิชาชีพ  5411224028  วันที่หมดอาย ุ20 มีนาคม 2574 

3. เป้าหมายการปฏิบัตกิารพยาบาลของอาจารย์ (Faculty Practice) 

 ทำงานร่วมกับพยาบาลผู้ชำนาญการ ในหอผู้ป่วยลีลาวดี โรงพยาบาลมหาสารคาม ในการให้บริการ

บริการผู้ป่วยจิตเวช ในหน่วยบริการโดยใช้ให้การพยาบาลผู้ที่มีป�ญหาทางจิต เช่น การประเมินสภาพจิต การ

ซักประวัติ การให้สุขภาพจิตศึกษา การสร้างสัมพันธภาพเพื่อการบำบัด การทำกลุ่มบำบัดแบบประคับประคอง 

การส่งเสริมความรู้ทัศนคติ และการปฏิบัติตัวในผู้ป่วยซึมเศร้า 

4. จุดมุ่งหมายในการปฏิบัติการพยาบาล 

 1. เพื่อพัฒนาความเชี่ยวชาญในการพยาบาลจิตเวชและสขุภาพจิต ในผู้ป่วยโรคซึมเศร้า 

 2. เพื่อพัฒนาแนวปฏิบัตทิางการพยาบาลผู้ป่วยโรคซึมเศร้า  

5. สถานท่ี หอผู้ป่วยลีลาวด ีโรงพยาบาลมหาสารคาม 

6. ระยะเวลาการปฏิบัตงิาน 

ระหว่างวันที่  1 ตุลาคม 2568 – 12 มกราคม 2569 

โดยขึ้นปฏิบัติการพยาบาล จำนวน 100 ชั่วโมง  

 

       ลงช่ือ .................................................... 

                (นางสาวเยาวนาถ  คำแก้ว) 

                   ผู้เสนอ 

       วันที่ ...................................................... 

 

ลงชื่อ ..........................................................   ลงชื่อ......................................................... 

    (นางจารุณี  อินทฤทธิ์)                              (นางเนาวรัตน์ สิงห์สนั่น) 

หัวหน้าสาขาวิชาการพยาบาลจิตเวชและสุขภาพจิต                                 ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสาขาวิชาการพยาบาลจิตเวชและสุขภาพจิต  

วันที่ .....................................................   วันที่ ............................................................. 

 

 

ลงชื่อ ...........................................................   ลงชื่อ ......................................................... 

  (...............................................................)   (..................................................................) 

           รองผู้อำนวยการด้านวิชาการ                              รองผู้อำนวยการด้านบริหารและยุทธศาสตร์ 

วันที่ ...............................................   วันที่ ........................................................... 



ว.ด.ป./เวลา กิจกรรมท่ีดำเนินการ จำนวนช่ัวโมง ผู้ปฏิบัติ สถานท่ี 

1-3 ตุลาคม 2568 

เวลา 08.00-12.00 น. 

- ประชุมรับฟ�งคำช้ีแจงแนวทางการ 

ดำเนินงานรวมกับทีมเกี่ยวกับการพยาบาล

ผู้ป่วยโรคซึมเศร้า และผู้ป่วยท่ีมีความคิดฆ่า

ตัวตาย           

- สำรวจข้อมูลส่วนบุคคล ประวัติสุขภาพ 

และประเมินคัดกรองป�ญหาสุขภาพจิต 

- วิเคราะห์ป�ญหาและวางแผนทำงานร่วมกับ

พยาบาลผู้ชำนาญการขึ้นไป ในการ

ให้บริการผู้ป่วยจิตเวช 

- ให้การพยาบาล รูปแบบการการดูแล

ตนเองเพื่อลดภาวะซึมเศร้า และให้การ

ปรึกษาตามกระบวนการให้การปรึกษา

รายบุคคล คือ 

 1.สร้างสัมพันธภาพ และตกลงบริการ 

 2.สำรวจป�ญหา และประเมินสภาพจิตของ

ผู้รับบริการโดยใช้ แบบประเมินภาวะ

ซึมเศร้า 2Q    8Q   9Q  

 3. ทำความเข้าใจป�ญหา สาเหตุ ความ

ต้องการ 

 4. วางแผนการแก้ไขป�ญหา โดยการให้

สุขภาพจิตศึกษา และฝ�กการคิดเชิงบวก  

5. ยุติกระบวนการ 

12 ชม. นางสาวเยาวนาถ 

คำแก้ว 

หอผู้ป่วยลีลาวดี 

โรงพยาบาล

มหาสารคาม 

6-9 ตุลาคม 2568 

เวลา 08.00-12.00 น. 

- ให้การพยาบาล รูปแบบการการดูแล

ตนเองเพื่อลดภาวะซึมเศร้า และให้การ

ปรึกษาตามกระบวนการให้การปรึกษา

รายบุคคล คือ 

 1.สร้างสัมพันธภาพ และตกลงบริการ 

 2.สำรวจป�ญหา และประเมินสภาพจิตของ

ผู้รับบริการโดยใช้ แบบประเมินภาวะ

ซึมเศร้า 2Q    8Q   9Q  

 3. ทำความเข้าใจป�ญหา สาเหตุ ความ

ต้องการ 

 4. วางแผนการแก้ไขป�ญหา โดยการให้

สุขภาพจิตศึกษา และฝ�กการคิดเชิงบวก  

5. ยุติกระบวนการ 

16 ชม  นางสาวเยาวนาถ 

คาํแกว้ 

หอผูป่้วยลีลาวดี 

โรงพยาบาล

มหาสารคาม 

วิทยาลัยพยาบาลศรีมหาสารคาม  

คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

แผนการฝ�กปฏิบัติการพยาบาล (Faculty Practice) 

 



ว.ด.ป./เวลา กิจกรรมท่ีดำเนินการ จำนวนช่ัวโมง ผู้ปฏิบัติ สถานท่ี 

15-16  ตุลาคม 2568 

เวลา 08.00-12.00 น. 

- ให้การพยาบาล รูปแบบการการดูแล

ตนเองเพื่อลดภาวะซึมเศร้า และให้การ

ปรึกษาตามกระบวนการให้การปรึกษา

รายบุคคล คือ 

 1.สร้างสัมพันธภาพ และตกลงบริการ 

 2.สำรวจป�ญหา และประเมินสภาพจิตของ

ผู้รับบริการโดยใช้ แบบประเมินภาวะ

ซึมเศร้า 2Q    8Q   9Q  

 3. ทำความเข้าใจป�ญหา สาเหตุ ความ

ต้องการ 

 4. วางแผนการแก้ไขป�ญหา โดยการให้

สุขภาพจิตศึกษา และฝ�กการคิดเชิงบวก  

5. ยุติกระบวนการ 

8 ชม. นางสาวเยาวนาถ 

คำแก้ว 

หอผู้ป่วยลีลาวดี 

โรงพยาบาล

มหาสารคาม 

28-30 ธันวาคม 2568 

เวลา 08.00-17.00 น. 

- ให้การพยาบาล รูปแบบการการดูแลตนเองเพื่อลด

ภาวะซึมเศร้า และให้การปรึกษาตามกระบวนการให้

การปรึกษารายกลุ่ม การเสริมสร้างการมีคุณค่าใน

ตัวเอง เร่ืองการมองข้อดขีองตนเอง ความเข้มแข็งทาง

ใจ และพัฒนาทักษะชีวิต 

24 ชม. นางสาวเยาวนาถ 

คำแก้ว 

หอผู้ป่วยลีลาวดี 

โรงพยาบาล

มหาสารคาม 

4-6 มกราคม 2569

เวลา 08.00-17.00 น. 

- ให้การพยาบาล รูปแบบการการดูแลตนเองเพื่อลด

ภาวะซึมเศร้า และให้การปรึกษาตามกระบวนการให้

การปรึกษารายกลุ่มการเสริมสร้างการมีคุณค่าใน

ตัวเอง เร่ืองความในใจความเข้มแข็งทางใจ และพัฒนา

ทักษะชีวิต 

24 ชม. นางสาวเยาวนาถ 

คำแก้ว 

หอผู้ป่วยลีลาวดี 

โรงพยาบาล

มหาสารคาม 

11-12 มกราคม 2569 

เวลา 08.00-12.00 น. 

- ให้การพยาบาล รูปแบบการการดูแล

ตนเองเพื่อลดภาวะซึมเศร้า และให้การ

ปรึกษาตามกระบวนการให้การปรึกษาราย

กลุ่มการเสริมสร้างการมีคุณค่าในตัวเอง 

ความเข้มแข็งทางใจ และพัฒนาทักษะชีวิต 

- วางแผนหารูปแบบการจำหน่ายผู้ป่วยโรค

ซึมเศร้า และผู้ป่วยท่ีมีความคิดฆ่าตัวตาย           

16 ชม. นางสาวเยาวนาถ 

คำแก้ว 

หอผู้ป่วยลีลาวดี 

โรงพยาบาล

มหาสารคาม 

  รวม 100 ชม.   

                                                                     

ลงช่ือ.......................................................      

                                                                                                                      (นางสาวเยาวนาถ คาํแกว้)                                              

วิทยาลัยพยาบาลศรีมหาสารคาม  

คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

แผนการฝ�กปฏิบัติการพยาบาล (Faculty Practice) 

 



วิทยาลัยพยาบาลศรีมหาสารคาม 

แบบรายงานการปฏิบติัการพยาบาลของอาจารย ์(Faculty Practice)  

ประจาํปีการศึกษา 2567 

 

  ตามที ่ขา้พเจา้ นางสาวเยาวนาถ คาํแกว้  ตําแหน่ง อาจารย ์

ไดร้บัอนุมตัใิหเ้ดนิทางไปราชการเพือ่การปฏบิตักิารพยาบาลของอาจารย ์(Faculty Practice)  

ประจาํปีการศกึษา 2568 โดยมคีวามเชีย่วชาญในการสาขาวชิาการพยาบาลจติเวชและสุขภาพจติใน

รปูแบบการพฒันาความเชีย่วชาญทางการพยาบาล ดงัน้ี 

 

1. รูปแบบการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารยพ์ยาบาล (Faculty practice)  

 1. ทำงานรว่มกับ APN หรือพยาบาลผู้ชำนาญการข้ึนไป ในหน่วยบริการ 

 ระบุ การพยาบาลผู้ที่มีป�ญหาทางจิตรวมทั้งค้นหาสาเหตุ และแนวทางการดูแลผู้ป่วยโรคซึมเศร้า 

 2. ทำงานรว่มกับผูบ้ริหารในการพัฒนารูปแบบการบริการ การบริหารการพยาบาล คุณภาพงาน

บริการพยาบาลเพื่อรับบริการกลุ่มเป้าหมาย หรือการพัฒนาบุคลากร/กำลงัคน 

 ระบุ ............................................................................................................................................ 

 3. ทำงานรว่มกับ APN หรือพยาบาลผู้ชำนาญการข้ึนไป ทำวจิัย ใช้ผลงานวิจัย พัฒนาแนวปฏิบัติ

ทางการพยาบาล หรือพฒันาความรู้จากกรณีศกึษาในสถานการณ์จริง 

 ระบุ ............................................................................................................................................ 

 4. สร้างความรู้จากการปฏิบัติและการวิจัย ตพีิมพ์ผลงานวิชาการร่วมกับฝ่ายการพยาบาล เป�นตน้ 

 ระบุ ............................................................................................................................................ 

 5. Individual Development Plan (IDP) ของอาจารย์แต่ละท่านทีส่ามารถออกแบบการเพิม่พูน

ประสบการณ์ปฏิบัติการพยาบาลที่เป�นกลุ่มเป้าหมาย 

 ระบุ ............................................................................................................................................ 

ขอรายงานผลการดาํเนินงาน ดงัน้ี 

1. บรรลุตามวตัถปุระสงคห์รือเป้าหมาย 

 บรรลุ (อธิบายพอสงัเขป)   

  ทาํงานร่วมกบัพยาบาลผูช้าํนาญการ ในหอผูป่้วยลลีาวด ีโรงพยาบาลมหาสารคาม ใน

การใหบ้รกิารบรกิารผูป่้วยจติเวช ในหน่วยบรกิารโดยใชใ้หก้ารพยาบาลผูท้ีม่ปัีญหาทางจติ 

เช่น การประเมนิสภาพจติ การซกัประวตั ิการใหสุ้ขภาพจติศกึษา การสรา้งสมัพนัธภาพ

HRD Form FC 03 



เพือ่การบําบดั การทาํกลุ่มบาํบดัแบบประคบัประคอง การสง่เสรมิความรูท้ศันคต ิและการ

ปฏบิตัติวัในผูป่้วยซมึเศรา้ 

 ไม่บรรลุ ระบุเหตุผล เน่ืองจาก 

........................................................................................................................................................... 

2. รายงานปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์พยาบาล (Faculty practice) 

 

 

วัน เวลา  

(จำนวนช่ัวโมง) 

หน่วยบริการ

สุขภาพ 
การดำเนินกิจกรรม 

ผลลัพธ์ของการปฏิบัต/ิสิ่งท่ีได้

เรียนรู้เพ่ือการนำไปใช้ 

1-3 ตลุาคม 2568 

6-9 ตลุาคม 2568 

15-16 ตุลาคม 2568 

เวลา 08.00-12.00 น. 

(36 ชั่วโมง) 

 

หอผู้ป่วยลีลาวด ี

โรงพยาบาล

มหาสารคาม 

- ให้การพยาบาลผู้ป่วยจติเวช เพื่อ

ประเมินป�ญหารวบรวมข้อมูล

ผู้รับบริการ 

- วิเคราะห์ป�ญหาและวางแผนทำงาน

ร่วมกับพยาบาลผู้ชำนาญการข้ึนไป ใน

การให้บริการผู้ป่วยจิตเวช 

- ให้การพยาบาล รูปแบบการการดูแล

ตนเองเพื่อลดภาวะซึมเศร้า และให้การ

ปรึกษาตามกระบวนการให้การปรึกษา

รายบุคคล คือ 

 1.สรา้งสัมพันธภาพ และตกลงบริการ 

 2.สำรวจป�ญหา และประเมินสภาพจิต

ของผู้รับบริการโดยใช้ แบบประเมิน

ภาวะซึมเศร้า 2Q    8Q   9Q  

 3. ทำความเข้าใจป�ญหา สาเหตุ ความ

ต้องการ 

 4. วางแผนการแก้ไขป�ญหา โดยการ

ให้สุขภาพจิตศกึษา และฝ�กการคิดเชิง

บวก  

5. ยุติกระบวนการ 

 

 

มีผู้มารับบริการจำนวน 2 ราย 

พบผู้รับบริการที่ม ีมีภาวะซึมเศร้า

ในระดับปานกลาง 

    หลังให้การให้การปรกึษาโดย 

ให้การดูแลโดยเน้นการ ให้

สุขภาพจิตศกึษา และฝ�กการคดิ

เชิงบวก  ให้เกิดการยอมรับการ

เจ็บป่วยเข้าใจอาการของโรคและ

การดูแลตนเอง และผู้ให้บริการ

เกิดความเชี่ยวชาญดา้นการใช้

ทักษะการสือ่สารและสัมพันธภาพ

เพื่อการบำบัด       



วัน เวลา  

(จำนวนช่ัวโมง) 

หน่วยบริการ

สุขภาพ 
การดำเนินกิจกรรม 

ผลลัพธ์ของการปฏิบัต/ิสิ่งท่ีได้

เรียนรู้เพ่ือการนำไปใช้ 

28-30 ธ.ค. 2568 

08.00-17.00 น. 

(24 ชั่วโมง) 

หอผู้ป่วยลีลาวด ี

โรงพยาบาล

มหาสารคาม 

- ให้การพยาบาลผู้ป่วยจติเวช เพื่อ

ประเมินป�ญหารวบรวมข้อมูล

ผู้รับบริการ 

- วิเคราะห์ป�ญหาและวางแผนทำงาน

ร่วมกับพยาบาลผู้ชำนาญการข้ึนไป ใน

การให้บริการผู้ป่วยจิตเวช 

- ให้การพยาบาล รูปแบบการการดูแล

ตนเองเพื่อลดภาวะซึมเศร้า และให้การ

ปรึกษาตามกระบวนการให้การปรึกษา

รายกลุ่ม การเสริมสรา้งการมีคุณค่าใน

ตัวเอง เรื่องการมองข้อดขีองตนเอง 

ความเข้มแข็งทางใจ และพัฒนาทักษะ

ชีวิต 

 

 

      หลังให้การทำกลุ่มบำบัดการ

เสริมสร้างการมีคุณคา่ในตัวเอง 

เรื่องการมองข้อดีของตนเอง 

ผู้ป่วยมีทัศนะคติที่ดตี่อตนเองและ

ผู้อื่น และมีความเชื่อมั่นในตนเอง

มากข้ึน ตระหนักถึงสิ่งทีด่ีของตน 

และมองโลกในแง่ดี ส่งผลให้เกิด

การยอมรับการเจ็บป่วยเข้าใจ

อาการของโรคและการดแูลตนเอง 

และผู้ให้บริการเกิดความ

เชี่ยวชาญดา้นการใช้ทกัษะการ

สื่อสาร สัมพันธภาพเพื่อการ

บำบัด และการทำกลุ่มบำบัด   

4-6 มกราคม 2569 

08.00-17.00 น. 

(24 ชั่วโมง) 

หอผู้ป่วยลีลาวด ี

โรงพยาบาล

มหาสารคาม 

- ให้การพยาบาลผู้ป่วยจติเวช เพื่อ

ประเมินป�ญหารวบรวมข้อมูล

ผู้รับบริการ 

- วิเคราะห์ป�ญหาและวางแผนทำงาน

ร่วมกับพยาบาลผู้ชำนาญการข้ึนไป ใน

การให้บริการผู้ป่วยจิตเวช 

- ให้การพยาบาล รูปแบบการการดูแล

ตนเองเพื่อลดภาวะซึมเศร้า และให้การ

ปรึกษาตามกระบวนการให้การปรึกษา

รายกลุ่มการเสริมสร้างการมีคุณคา่ใน

ตัวเอง ความเข้มแข็งทางใจ และพัฒนา

ทักษะชีวิต 

   มีผู้มารับบริการจำนวน 2 ราย 

พบผู้รับบริการที่ม ีมีภาวะซึมเศร้า

ในระดับปานกลาง 

    หลังให้การให้การปรกึษาโดย 

ให้การดูแลโดยเน้นการ ให้

สุขภาพจิตศกึษา และฝ�กการคดิ

เชิงบวก  ให้เกิดการยอมรับการ

เจ็บป่วยเข้าใจอาการของโรคและ

การดูแลตนเอง  

 

 

11-12 ม.ค. 2569 

08.00-17.00 น. 

 

 

หอผู้ป่วยลีลาวด ี

โรงพยาบาล

- ให้การพยาบาลผู้ป่วยจติเวช เพื่อ

ประเมินป�ญหารวบรวมข้อมูล

ผู้รับบริการ 

- วิเคราะห์ป�ญหาและวางแผนทำงาน

ผู้ให้บริการเกิดความเชี่ยวชาญ

ด้านการใชท้ักษะการสื่อสาร 

สัมพันธภาพเพื่อการบำบัด และ

การทำกลุ่มบำบัด   



วัน เวลา  

(จำนวนช่ัวโมง) 

หน่วยบริการ

สุขภาพ 
การดำเนินกิจกรรม 

ผลลัพธ์ของการปฏิบัต/ิสิ่งท่ีได้

เรียนรู้เพ่ือการนำไปใช้ 

(16 ชั่วโมง) มหาสารคาม ร่วมกับพยาบาลผู้ชำนาญการข้ึนไป ใน

การให้บริการผู้ป่วยจิตเวช 

- ให้การพยาบาล รูปแบบการการดูแล

ตนเองเพื่อลดภาวะซึมเศร้า และให้การ

ปรึกษาตามกระบวนการให้การปรึกษา

รายกลุ่มการเสริมสร้างการมีคุณคา่ใน

ตัวเอง ความเข้มแข็งทางใจ และพัฒนา

ทักษะชีวิต 

- วางแผนหารูปแบบการจำหน่ายผู้ป่วย

โรคซึมเศร้า และผู้ป่วยทีม่ีความคดิฆ่า

ตัวตาย           

รวม 100 ช่ัวโมง    

 

 

3. ผลลัพธ์ของงานและความเช่ียวชาญท่ีเพ่ิมข้ึน 

        เกิดความเชี่ยวชาญด้านการใช้ทกัษะการสือ่สาร สัมพันธภาพเพื่อการบำบัด และการทำกลุ่มบำบัด  

เพื่อนำมาใชใ้นการเรียนการสอนในรายวชิาการพยาบาลสุขภาพจติและจิตเวชทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ 

 

ขอรับรองว่าข้อมูลการปฏิบัติการพยาบาลในหน่วยบริการของข้าพเจ้าเป�นจริงทุกประการ 

และได้ส่งหลักฐานผลลัพธ์การทำ Faculty practice ประกอบแนบมาด้วยแล้ว 

 

ลงชื่อ.................................................  

        (นางสาวเยาวนาถ คำแก้ว)  

                         ตำแหน่ง อาจารย ์

  ขอรับรองว่า นางสาวเยาวนาถ คำแก้ว ได้ปฏิบัติ Faculty practice ครบถ้วนตาม

ตารางการปฏิบัติงานและครบถ้วนตามวัตถุประสงค ์

 

   

  ลงชื่อ.................................................   ลงชื่อ.................................................   

          (นางจารณี อินทฤทธิ์)             (...........................................................) 



   หัวหน้าสาขาวิชา     ผู้ร่วมกิจกรรมจากหน่วยบริการสุขภาพ   


