
 1 

 
แผนการเพิ่มพูนทักษะปฏิบัติการพยาบาล (Faculty practice) ปีการศึกษา 2568 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครลําปาง คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

.................................................................................................................................................... 

ตอนท่ี 1 ข้อมูลแผนการเพ่ิมพูนทักษะปฏิบัติการพยาบาล (Faculty practice)  

ข้อมูลส่วนบุคคล 

ช่ือ – สกุล   นายพิริพัฒน์  เตชะกันทา  ตําแหน่ง อาจารย์  

อาจารย์ประจําสาขาวิชา  : การพยาบาลอนามัยชุมชน 

 (ระบุช่ือผู้ร่วมให้ครบ) 

ช่ือ – สกุล ...............................................................................ตําแหน่ง.......................................................................... 

ช่ือ – สกุล ...............................................................................ตําแหน่ง.......................................................................... 

1. ความเช่ียวชาญเฉพาะในการปฏิบัติการพยาบาลตรงสาขาหลัก 

  £  การพยาบาลมารดาทารกและการผดุงครรภ์  

£  การพยาบาลเด็กและวัยรุ่น 

£  การพยาบาลผู้ใหญ่ 

£  การพยาบาลผู้สูงอายุ 

£  การพยาบาลผู้ป่วยจิตเวช 

£  การพยาบาลเวชปฏิบัติท่ัวไป/ครอบครัว/ชุมชน/การรักษาโรคเบ้ืองต้น 

2. กลุ่มผู้ป่วย/ผู้รับบริการเป้าหมาย 

2.1 รายบุคคล 

� ทารกแรกเกิด     �   เด็กและวัยรุ่น 

� ผู้ใหญ่     �   ผู้สูงอายุ 

� ผู้ป่วยจิตเวช     £   หญิงต้ังครรภ์ 

� อ่ืน ๆ เช่น                                                         . 

2.2 รายครอบครัว/กลุ่ม/ชุมชน(ระบุ) 

         �  ครอบครัว  

� กลุ่ม/ชุมชน  ชุมชนในเขตรับผิดชอบของสถานีสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา นวมินทราชินี  

บ้านทุ่งกล้วย                                                    

� อ่ืน ๆ เช่น                                 

3 สถานท่ีปฏิบัติการพยาบาลในฐานะผู้เช่ียวชาญ/ผู้ชํานาญการ 

3.1 Acute & Critical Care Setting  

£ โรงพยาบาล    ระบุ       
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        £ หอผู้ป่วย ระบุ       

3.2 คลินิกผู้ป่วยนอก/ Ambulatory Care Setting  

  � OPD   ระบุ        

3.3 ระบบบริการสุขภาพ ระดับปฐมภูมิ 

� ศูนย์บริการสาธารณสุข/โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบล ระบุ :    สถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ  

60 พรรษา นวมินทราชินี  บ้านทุ่งกล้วย 

� โรงเรียน           

�  Home Health Care /Hospice Care       

� ศูนย์พัฒนาเด็กปฐมวัย          

� ศูนย์ผู้สูงอายุ           

� อ่ืน ๆ (ระบุ)           

4.รูปแบบเพ่ิมพูนทักษะปฏิบัติการพยาบาล (Faculty practice)  บทบาทการพยาบาลท่ีต้องการไปปฏิบัติการพยาบาล 

4.1 Acute & Critical Care Setting 

   £  Direct care  

£ Consultation  

£ พัฒนาระบบบริการและคุณภาพการพยาบาล  

    4.2  คลินิกผู้ป่วยนอก/ Ambulatory Care Setting   

4.2.1 ทํางานร่วมกับทีมสหสาขา ในหน่วยบริการสุขภาพหรือคลินิกการพยาบาล 

� การดูแลต่อเน่ืองหลังจําหน่ายผู้ป่วยออกจากโรงพยาบาล 

� ควบคุม/ลดปัญหาการกําเริบของโรคเร้ือรัง 

� ส่งเสริม & ป้องกันการเกิดปัญหาสุขภาพ โดยการให้แนวทาง/คําปรึกษา 

o การต้ังครรภ์ในวัยรุ่น 

o การส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 

o การชะลอความเส่ือมในผู้สูงอายุ 

o อ่ืนๆ  ระบุ 

4.2.2 อาจารย์พยาบาลจัดต้ังคลินิกการพยาบาลเฉพาะ โดยการใช้สถานท่ีและทรัพยากรของโรงพยาบาล 

ระบุ............................... 

4.3 ระบบบริการสุขภาพ ระดับปฐมภูมิ 

 การคัดกรองสุขภาพประชาชนตามกลุ่มวัย การประเมินภาวะสุขภาพรายบุคคล ครอบครัว การแก้ไข

ปัญหาชุมชนท้ังสุขภาพและส่ิงแวดล้อม รวมถึงให้คําปรึกษาและการส่งเสริมสุขภาพ และติดตามเย่ียมบ้าน

ผู้ป่วย NCDs, ผู้สูงอายุ, ผู้ป่วยติดบ้าน-ติดเตียง และการตรวจและรักษาพยาบาลเบ้ืองต้น 
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5.หัวข้อ/ประเด็นการปฏิบัติ Faculty Practice 

• การส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค 

• การดูแลผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง (NCDs) ในชุมชน 

• การจัดการสุขภาพครอบครัว 

• การประเมินภาวะสุขภาพชุมชนตามหลักอนามัยชุมชน 

• การพัฒนาระบบบริการสุขภาพระดับปฐมภูมิร่วมกับหน่วยบริการ 

• การตรวจและรักษาพยาบาลเบ้ืองต้นตามบทบาทของพยาบาลเวชปฏิบัติฯ 

 

6.สอดคล้องกับรายวิชาท่ีดําเนินการจัดการเรียนการสอน ปีการศึกษา 2568 คือ 

 รายวิชาภาคทฤษฎี : การพยาบาลสุขภาพชุมชน และ การพยาบาลรักษาเบ้ืองต้น 

 รายวิชาทดลอง/ภาคปฏิบัติ : ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพชุมชน ปฏิบัติการพยาบาลรักษาเบ้ืองต้น และ ปฏิบัติการ

พยาบาลและการบริหารจัดการสุขภาวะชุมชน 

 

7.กลุ่มเป้าหมาย 

� ทารกแรกเกิด     �   เด็กและวัยรุ่น 

� ผู้ใหญ่     �   ผู้สูงอายุ 

� ผู้ป่วยจิตเวช     £  หญิงต้ังครรภ์/ผู้คลอด/มารดาหลังคลอด 

� อ่ืนๆ (ระบุ)  ประชาชนในเขตรับผิดชอบของ สถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา นวมินทราชินี        

บ้านทุ่งกล้วย ตําบลบ้านเอ้ือม อําเภอเมือง จังหวัดลําปาง  

�  
8.เป้าหมาย/ผลลัพธ์ 

 อาจารย์พยาบาลมีสมรรถนะด้านการพยาบาลปฐมภูมิครบถ้วน มีองค์ความรู้ มีทักษะ  นําไปใช้ในการสอน พัฒนา

ความร่วมมือระหว่างสถาบันการศึกษาและหน่วยบริการ และประชาชน/กลุ่ม NCDs ได้รับการดูแลท่ีเป็นระบบมากข้ึน 
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9.แผนและระยะเวลาการดําเนินงาน (Faculty practice)  

 

ความเชี่ยวชาญ

เฉพาะด้าน 

วัตถุประสงค์การสร้าง 

ความเชี่ยวชาญของ

อาจารย ์

วัตถุประสงค์การดูแล

ผู้รับบริการ 

สถานที่/หน่วย

บริการสุขภาพ 

ระยะเวลา/ เวลา 

 

 

ข้ันตอน/รายละเอียดกิจกรรม 

ผลผลิต 

การประสาน 

งานสุขภาพ, 

การวางแผนงาน

อนามัยชุมชน 

เพ่ิมสมรรถนะด้าน

การทํางานร่วมกับทีม

และการวางแผนงาน

ปฐมภูมิ 

ให้ประชาชนได้รับ

บริการท่ีสอดคล้องกับ

ข้อมูลและบริบทพ้ืนท่ี 

สถานีอนามัย

เฉลิมพระ

เกียรติ 60 

พรรษา นวมิ

นทราชินีบ้าน

ทุ่งกล้วย 

คร้ังท่ี 1 

วันท่ี 25 

กุมภาพันธ์ 

2569 

(8 ชม.) 

1. ประชุม สถานีอนามัย/อสม. 

2. ทบทวนข้อมูลสุขภาพชุมชน 

3. กําหนดกิจกรรม Faculty practice 

 

แผนการดําเนินงาน 

Faculty practice  

(1 ฉบับ) 

การเก็บข้อมูล

ชุมชน, การ

วิเคราะห์ปัญหา

สุขภาพ 

พัฒนาเทคนิค

ประเมินชุมชนและ

วิเคราะห์ข้อมูลจริง 

ให้ข้อมูลชุมชนถูกต้อง

และใช้วางแผนได้จริง 

สถานีอนามัย

เฉลิมพระ

เกียรติ 60 

พรรษา นวมิ

นทราชินี บ้าน

ทุ่งกล้วย 

คร้ังท่ี 2 

วันท่ี 4 มีนาคม 

2569  

(8 ชม.) 

1. สํารวจชุมชน 

2. สัมภาษณ์ครอบครัว 

3. วิเคราะห์ข้อมูลเบ้ืองต้น 

 

รายงานสรุปสภาพพ้ืนท่ี 

การประเมิน

สุขภาพ

รายบุคคล 

ฝึกใช้เคร่ืองมือคัด

กรองและวิเคราะห์

ผล 

ค้นหาผู้มีความเส่ียงโรค

เร้ือรังเร็วข้ึน 

สถานีอนามัย

เฉลิมพระ

เกียรติ 60 

พรรษา นวมิ

นทราชินี บ้าน

ทุ่งกล้วย 

คร้ังท่ี 3 

วันท่ี 11 

มีนาคม 2569  

(8 ชม.) 

1. คัดกรอง DM/HT 

2. คัดกรองโภชนาการและสุขภาพจิต 

3. ลงข้อมูลในระบบ 

 

รายช่ือกลุ่มเส่ียง DM/HT 

รายใหม่ 
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ความเชี่ยวชาญ

เฉพาะด้าน 

วัตถุประสงค์การสร้าง 

ความเชี่ยวชาญของ

อาจารย ์

วัตถุประสงค์การดูแล

ผู้รับบริการ 

สถานที่/หน่วย

บริการสุขภาพ 

ระยะเวลา/ เวลา 

 

 

ข้ันตอน/รายละเอียดกิจกรรม 

ผลผลิต 

การดูแลผู้ป่วย

แบบต่อเน่ืองใน

ชุมชน 

เพ่ิมทักษะการ

ประเมินส่ิงแวดล้อม

บ้านและ Care plan 

ลดการเกิด

ภาวะแทรกซ้อนในกลุ่ม 

NCDs 

สถานีอนามัย

เฉลิมพระ

เกียรติ 60 

พรรษา นวมิ

นทราชินี บ้าน

ทุ่งกล้วย 

คร้ังท่ี 4 

วันท่ี 18 

มีนาคม 2569 

(8 ชม.) 

1. เย่ียมบ้านผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง 

2. ประเมินพฤติกรรมสุขภาพ 

3. จัดทํา Care plan 

 

ร่าง Care plan 

รายบุคคล 

การประเมิน

และติดตามผล

เลือด/ความดัน

โลหิต 

เรียนรู้ระบบบริการ

ผู้ป่วยเร้ือรังในปฐม

ภูมิ 

ผู้ป่วยควบคุมค่า 

BP/FBG/ HbA1C ได้ดี

ข้ึน 

สถานีอนามัย

เฉลิมพระ

เกียรติ 60 

พรรษา นวมิ

นทราชินี บ้าน

ทุ่งกล้วย 

คร้ังท่ี 5 

วันท่ี 25 

มีนาคม 2569  

(8 ชม.) 

1. ตรวจสุขภาพ 

2. ให้คําปรึกษาเร่ืองยาและพฤติกรรม 

3. นัดติดตาม 

รายงานผลควบคุมโรคของ

ผู้ป่วย 

การสุขศึกษา

และปรับเปล่ียน

พฤติกรรม 

ฝึกการจัดกิจกรรม

กลุ่มและการ

ประเมินผล 

เพ่ิมความรู้และทักษะใน

การดูแลสุขภาพตนเอง 

สถานีอนามัย

เฉลิมพระ

เกียรติ 60 

พรรษา นวมิ

นทราชินี บ้าน

ทุ่งกล้วย 

คร้ังท่ี 6 

วันท่ี 1 เมษายน 

2569  

(8 ชม.) 

1. จัดกิจกรรมท่ีสอดคล้องนโยบาย สบช.

โมเดล 

2. ส่งเสริมการออกกําลังกาย 

3. ประเมินความรู้ก่อน–หลัง 

คะแนนความรู้เพ่ิมข้ึน ≥ 

20% 

การควบคุม

ปัจจัยเส่ียง

ส่ิงแวดล้อม 

ฝึกการใช้ข้อมูล 

surveillance เพ่ือ

ป้องกันโรค 

ลดการระบาดของโรค

ไข้เลือดออก/โรคติดต่อ 

อ่ืนๆ  

สถานีอนามัย

เฉลิมพระ

เกียรติ 60 

คร้ังท่ี 7 

วันท่ี 8 เมษายน 

1. สํารวจลูกน้ํายุงลาย 

2. ตรวจคุณภาพน้ํา 

3. ให้คําแนะนําครัวเรือน 

รายงานพ้ืนท่ีเส่ียง พร้อม

มาตรการแก้ไข 
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ความเชี่ยวชาญ

เฉพาะด้าน 

วัตถุประสงค์การสร้าง 

ความเชี่ยวชาญของ

อาจารย ์

วัตถุประสงค์การดูแล

ผู้รับบริการ 

สถานที่/หน่วย

บริการสุขภาพ 

ระยะเวลา/ เวลา 

 

 

ข้ันตอน/รายละเอียดกิจกรรม 

ผลผลิต 

พรรษา นวมิ

นทราชินี บ้าน

ทุ่งกล้วย 

2569  

(8 ชม.) 

 

การเขียน

โครงการและ

การวางตัวช้ีวัด 

ฝึกการสร้างโครงการ

จากข้อมูลจริงของ

ชุมชน 

ชุมชนได้รับกิจกรรม

สุขภาพท่ีตรงปัญหา 

สถานีอนามัย

เฉลิมพระ

เกียรติ 60 

พรรษา นวมิ

นทราชินี บ้าน

ทุ่งกล้วย 

คร้ังท่ี 8 

วันท่ี 22 

เมษายน 2569  

(8 ชม.) 

1. คัดเลือกปัญหาเร่งด่วน 

2. เขียนโครงการสุขภาพ 

3. วางแผนติดตามผล 

 

ร่างโครงการสุขภาพชุมชน 

1 ฉบับ 

การประเมิน

อาการเจ็บป่วย

เบ้ืองต้น การ

วินิจฉัยแยกโรค 

(Differential 

diagnosis) การ

ให้การรักษา

เบ้ืองต้นตาม

มาตรฐานปฐม

ภูมิการคัดกรอง

ภาวะเร่งด่วน

และส่งต่อ 

1.เพ่ือให้มีทักษะจริง

ในการดูแลผู้ป่วยโรค

ท่ัวไปในระดับปฐม

ภูมิ 

2.เพ่ือเพ่ิมสมรรถนะ

ในการสอนเก่ียวกับ

การประเมินอาการ

เบ้ืองต้นและการ

จัดการโรคท่ัวไป 

 

ผู้รับบริการได้รับการ

ประเมินอาการและ

รักษาเบ้ืองต้นอย่าง

ถูกต้องตามมาตรฐาน 

คัดกรองภาวะเร่งด่วนได้

อย่างรวดเร็ว ปลอดภัย 

และส่งต่อทันเวลา 

สถานีอนามัย

เฉลิมพระ

เกียรติ 60 

พรรษา นวมิ

นทราชินี บ้าน

ทุ่งกล้วย 

 

 

คร้ังท่ี 9 

วันท่ี 29 

เมษายน 2569  

 

1. ประเมินผู้ป่วยโรคท่ัวไป  

2. การซักประวัติ–ตรวจร่างกายเบ้ืองต้น  

3. วินิจฉัยเบ้ืองต้นและให้การรักษา ตาม 

CPG ของกระทรวงสาธารณสุข 

4. จัดการกรณีเร่งด่วน  

5. ให้คําแนะนําสุขภาพ  

6. บันทึกข้อมูลในระบบบริการปฐมภูมิ 

 

บันทึกการให้บริการผู้ป่วย

โรคท่ัวไป จํานว 10 ราย

และกรณีศึกษาจริงอย่าง

น้อย 1–2 เคส เพ่ือใช้เป็น 

Teaching Case 
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ความเชี่ยวชาญ

เฉพาะด้าน 

วัตถุประสงค์การสร้าง 

ความเชี่ยวชาญของ

อาจารย ์

วัตถุประสงค์การดูแล

ผู้รับบริการ 

สถานที่/หน่วย

บริการสุขภาพ 

ระยะเวลา/ เวลา 

 

 

ข้ันตอน/รายละเอียดกิจกรรม 

ผลผลิต 

การสังเคราะห์

ข้อมูลและการ

พัฒนา Best 

Practice 

แปลงประสบการณ์

ปฏิบัติจริงสู่บทเรียน

สําหรับนักศึกษา 

ประเมินคุณภาพการ

ดูแลท่ีประชาชนได้รับ 

สถานีอนามัย

เฉลิมพระ

เกียรติ 60 

พรรษา นวมิ

นทราชินี บ้าน

ทุ่งกล้วย 

คร้ังท่ี 10 

วันท่ี 6 

พฤษภาคม 

2569  

(8 ชม.) 

1. สรุปผลกิจกรรมท้ัง 9  คร้ัง 

2. วิเคราะห์ผลลัพธ์ด้านสุขภาพ 

3. จัดทําคู่มือ/กรณีศึกษาเพ่ือใช้สอน 

 

รายงานสรุป Faculty 

practice และ

กรณีศึกษา/ส่ือการสอน

จากพ้ืนท่ีจริง 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                       ลงช่ือ.................................................................. 

                                                                          (…….....................................................……..) 

                                                                   วันท่ี  .................................................................. 

หมายเหตุ กรณีทําเป็นกลุ่ม/ หมู่คณะ โปรดระบุรายละเอียดและลงนามให้ครบทุกท่าน
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ตอนท่ี 2  ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชา 

ความคิดเหน็/ข้อเสนอแนะ ของผูบ้งัคบับญัชาชั :นต้น (หวัหน้าสาขา) 
 £ เหน็ชอบ เนื*องจาก 

£ สอดคลอ้งกบัความเชี*ยวชาญของอาจารย ์
£ ระยะเวลาดาํเนินการไมซ่ํCาซอ้นกบัภาระงานสอน 

£ ไมเ่หน็ชอบ เนื*องจาก
............................................................................................................................................ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

   ลงช่ือ........................................................... 

      (……………………………………………………..) 

  หัวหน้า…………………………………………………………………….. 

       วันท่ี  .................................................................. 

 

ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ ของผู้บังคับบัญชาท่ีเก่ียวข้องกับภารกิจ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 ลงช่ือ........................................................... 

 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปานจันทร์  อ่ิมหนํา) 

รองผู้อํานวยการด้านวิชาการ 

วันท่ี  .................................................................. 

 

ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ ของผู้อํานวยการ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 ลงช่ือ........................................................... 

 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปานทิพย์  ปูรณานนท์) 

 ผู้อํานวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครลําปาง 

         วันท่ี  .................................................................. 


