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แผนการเพิ่มพูนทักษะปฏิบัติการพยาบาล (Faculty practice) ปีการศึกษา 2566 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครลำปาง คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 
.................................................................................................................................................... 

ตอนที่ 1 ข้อมูลแผนการเพิ่มพูนทักษะปฏิบัติการพยาบาล (Faculty practice)  
ข้อมูลส่วนบุคคล 

ชื่อ – สกุล   นางสาวพัชร์นันทน์ วิวรากานนท ์     ตำแหน่ง  อาจารย์ 
อาจารย์ประจำสาขาวิชา: การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 

1.ความเชี่ยวชาญเฉพาะในการปฏิบัติการพยาบาลตรงสาขาหลัก 

     การพยาบาลมารดาทารกและการผดุงครรภ์  

   การพยาบาลเด็กและวัยรุ่น 

   การพยาบาลผู้ใหญ่ 
 การพยาบาลผู้สูงอายุ 

   การพยาบาลผู้ป่วยจิตเวช 

   การพยาบาลเวชปฏิบัติทั่วไป/ครอบครัว/ชุมชน/การรักษาโรคเบ้ืองต้น 
2.กลุ่มผู้ป่วย/ผู้รับบริการเป้าหมาย 

2.1 รายบุคคล 

 ทารกแรกเกิด        เด็กและวัยรุ่น 

 ผู้ใหญ่        ผู้สูงอาย ุ

 ผู้ป่วยจิตเวช        หญิงตั้งครรภ์ 

 อื่น ๆ เช่น                                                         . 
2.2 รายครอบครัว/กลุ่ม/ชุมชน(ระบุ) 

           ครอบครัว  

 กลุ่ม/ชุมชน                                                       .    

 อื่น ๆ เช่น                                 
3 สถานที่ปฏิบัติการพยาบาลในฐานะผู้เชี่ยวชาญ/ผู้ชำนาญการ 
     3.1 Acute & Critical Care Setting  

โรงพยาบาล    ระบุ       
          หอผู้ป่วย  ศัลยกรรมชาย โรงพยาบาลลำปาง 

3.2 คลินิกผู้ป่วยนอก/ Ambulatory Care Setting  

   OPD   ระบุ........................................................... 
3.3 ระบบบริการสุขภาพ ระดับปฐมภูมิ 
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 ศูนย์บริการสาธารณสุข/โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ระบุ      

 โรงเรียน           

  Home Health Care /Hospice Care       

 ศูนย์พัฒนาเด็กปฐมวัย          

 ศูนย์ผู้สูงอายุ   

 อื่น ๆ (ระบุ)           
4.รูปแบบเพิ่มพูนทักษะปฏิบัติการพยาบาล (Faculty practice)  บทบาทการพยาบาลที่ต้องการไปปฏิบัติการพยาบาล 

4.1 Acute & Critical Care Setting 
     Direct care  

 Consultation  
 พัฒนาระบบบริการและคุณภาพการพยาบาล  

       4.2  คลินิกผู้ป่วยนอก/ Ambulatory Care Setting   

      ทำงานร่วมกับทีมสหสาขา ในหน่วยบริการสุขภาพหรือคลินิกการพยาบาล 

 การดูแลต่อเนื่องหลังจำหน่ายผู้ป่วยออกจากโรงพยาบาล 

 ควบคุม/ลดปัญหาการกำเริบของโรคเรื้อรัง 

 ส่งเสริม & ป้องกันการเกิดปัญหาสุขภาพ โดยการให้แนวทาง/คำปรึกษา 
o การตั้งครรภ์ในวัยรุ่น 
o การส่งเสริมพัฒนาการเดก็ 
o การชะลอความเส่ือมในผู้สูงอายุ 
o อื่นๆ  ระบุ 

 อาจารย์พยาบาลจัดตั้งคลินิกการพยาบาลเฉพาะ โดยการใช้สถานที่และทรัพยากรของโรงพยาบาล 
ระบุ............................... 

4.3 ระบบบริการสุขภาพ ระดับปฐมภูมิ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

5.หัวข้อ/ประเด็นการปฏิบัติ Faculty Practice 
         แนวทางการปฏิบัติทางคลินิกเพื่อสร้างเสริมสุขภาพผู้สูงอายุโรคเรื้อรังช่วงการระบาดของโรค Covid19  
6.สอดคล้องกับรายวิชาที่ดำเนนิการจัดการเรียนการสอน ปีการศึกษา 2565 คือ 

รายวิชาภาคทฤษฎี  การพยาบาลผู้สูงอายุ (พย.1203) 

หน่วยที่ ๒ ทฤษฎีการสูงอายุ และกระบวน การเปล่ียนแปลงในผู้สูงอายุ     

หน่วยที่ ๔ ปัญหาสุขภาพและการพยาบาลผู้สูงอายุในระยะวิกฤต เฉียบพลัน เรื้อรังและประคับประคอง 

รายวิชาภาคปฏิบัติ  ปฏิบัติการพยาบาลผู้สูงอายุ (พย.1314) 
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7.กลุ่มเป้าหมาย 

 ทารกแรกเกิด        เด็กและวัยรุ่น 

 ผู้ใหญ่     ผู้สูงอายุ 

 ผู้ป่วยจิตเวช       หญิงตั้งครรภ์/ผู้คลอด/มารดาหลังคลอด 

 อื่นๆ (ระบุ) .............................................................................................................................................  
8.เป้าหมาย/ผลลพัธ ์

8.1 ผู้สูงอายุได้รับการสร้างเสริมความรู้ด้านสุขภาพของผู้สูงอายุโรคเรื้อรังเมื่อมีโรคระบาดโควิด19 ในมิติของการ
รักษาและป้องกัน 

8.2 มีแนวทางการพยาบาลเพื่อสร้างเสริมความรู้ด้านสุขภาพของผู้สูงอายุโรคเรื้อรังเมื่อมโีรคระบาดโควิด19 ในมิติ
ของการรักษาและป้องกัน 
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9.แผนและระยะเวลาการดำเนินงาน (Faculty practice)  

ความ
เชี่ยวชาญ
เฉพาะด้าน 

วัตถุประสงค์การ
สร้าง 

ความเชี่ยวชาญของ
อาจารย ์

วัตถุประสงค์การดูแล
ผู้รับบริการ 

สถานที/่
หน่วย
บริการ
สุขภาพ 

ระยะเวลา/ เวลา 
 
 

ขั้นตอน/รายละเอียดกิจกรรม 

ผลผลิต 

การใช้แนว

ทางการดูแล

ผู้สูงอายุโรค

เรื้อรังในการ

ดูแลตนเองช่วง

การระบาดของ

โรค Covid-19 

 
 

เพื่อพัฒนาความ
เช่ียวชาญในการสร้าง
เสริมสุขภาพของ
ผู้สูงอายุโรคเรื้อรัง
เมื่อมีโรคระบาดโควิด
19 ในมิติของการ
รักษาและป้องกัน 
 
 
 
 
 

เพื่อให้ผู้สูงอายุโรคเรื้อรัง
ได้รับการดูแลตนเองช่วง
ของการระบาดของโรค 
Covid-19 ในการส่งเสริม
พัฒนาการดำรงชีวิตได้
อย่างปกติสุข และให้เกิด
ภาวะสุขสมบูรณ์ 

หอผู้ป่วย
ศัลยกรรม
ชาย 
โรงพยาบาล
ลำปาง 
 

ปีการศึกษา 
2566 

 

 

 

 

 

 

 

1.ประสานงานการเข้าฝึกปฏิบัติความเช่ียวชาญ ณ 
หอผู้ป่วยศัลยกรรมชาย รพ.ลำปาง ในการฝึกการ
ปฏิบัติการพยาบาลเพื่อสร้างเสริมสุขภาพป้องกัน
ปัญหาสุขภาพเกี่ยวกับการดูแลตนด้านการรักษา
และการป้องกันตนเองเมือ่มีโรคระบาด19  
2.วางแผนขึ้นปฏิบัติทักษะการประสานงานการเข้า
ฝึกปฏิบัติความเช่ียวชาญ ณ หอผู้ป่วยศัลยกรรม
ชาย รพ.ลำปาง ในการฝึกการปฏิบัติการพยาบาล
เพื่อส่งเสริมความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ของผู้สูงอายุ
ในการดูแลตนเองจากโรคเรื้อรัง ดังนี ้
ครั้งที่ 1  ทุกวันจันทร์ พุธ ศุกร์ 3, 5, 7 กรกฎาคม 
2565 (เวลา 08.00-16.00 น) 
ครั้งที่ 2  10, 12, 14 กรกฎาคม 2565 (เวลา 
08.00-16.00 น) 
ครั้งที่ 3  17, 19, 21 กรกฎาคม 2565 (เวลา 
08.00-16.00 น) 
ครั้งที่ 4 24, 26, 28 กรกฎาคม 2565 (เวลา 
08.00-16.00 น) 

แผนขึ้นปฏิบัติทักษะการ
ปฏิบัติการพยาบาลเพื่อ
สร้างเสริมสุขภาพป้องกัน
ปัญหาสุขภาพเกี่ยวกับการ
ดูแลตนด้านการรักษาและ
การป้องกันตนเองเมื่อมี
โรคระบาด19  
 
 
 
 



 5 

ความ
เชี่ยวชาญ
เฉพาะด้าน 

วัตถุประสงค์การ
สร้าง 

ความเชี่ยวชาญของ
อาจารย ์

วัตถุประสงค์การดูแล
ผู้รับบริการ 

สถานที/่
หน่วย
บริการ
สุขภาพ 

ระยะเวลา/ เวลา 
 
 

ขั้นตอน/รายละเอียดกิจกรรม 

ผลผลิต 

 (12วัน*8ชม. = 96 ช่ัวโมง) 
 

    
 
 

 

ครั้งที่ 1-3 

3 ก.ค. 66 
(08.00-16.00 น.) 

 (8 ชม.) 
5 ก.ค. 66 
(8 ชม.) 

7 พ.ย. 66 
(8 ชม.) 

 

1.ประสานงานการเข้าฝึกปฏิบัติความเช่ียวชาญ ณ 
หอผู้ป่วยศัลยกรรมชาย รพ.ลำปาง ในการฝึกการ
ปฏิบัติการพยาบาลเพื่อสร้างเสริมสุขภาพป้องกัน
ปัญหาสุขภาพเกี่ยวกับการดูแลตนด้านการรักษา
และการป้องกันตนเองเมือ่มีโรคระบาด19  
2.วางแผนขึ้นปฏิบัติทักษะการประสานงานการเข้า
ฝึกปฏิบัติความเช่ียวชาญ ณ หอผู้ป่วยศัลยกรรม
ชาย รพ.ลำปาง ในการฝึกการปฏิบัติการพยาบาล
เพื่อส่งเสริมความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ของผู้สูงอายุ
ในการดูแลตนเองจากโรคเรื้อรัง 

1. แผนขึ้นปฏิบัติทักษะ
การปฏิบัติการพยาบาล
เพื่อสร้างเสริมสุขภาพ
ป้องกันปัญหาสุขภาพ
เกี่ยวกับการดูแลตนด้าน
การรักษาและการป้องกัน
ตนเองเมื่อมีโรคระบาด19  
 

    ครั้งที่ 4-6 

10 ก.ค 66 
(8 ชม.) 

12 ก.ค 66 
(8 ชม.) 

14 ก.ค 66 
(8 ชม.) 

 

1.ประสานงานการเข้าฝึกปฏิบัติความเช่ียวชาญ ณ 
หอผู้ป่วยศัลยกรรมชาย รพ.ลำปาง ในการฝึกการ
ปฏิบัติการพยาบาลเพื่อสร้างเสริมสุขภาพป้องกัน
ปัญหาสุขภาพเกี่ยวกับการดูแลตนด้านการรักษา
และการป้องกันตนเองเมือ่มีโรคระบาด19  
2.วางแผนขึ้นปฏิบัติทักษะการประสานงานการเข้า
ฝึกปฏิบัติความเช่ียวชาญ ณ หอผู้ป่วยศัลยกรรม
ชาย รพ.ลำปาง ในการฝึกการปฏิบัติการพยาบาล

1.ผู้สูงอายุที่เข้ารับการ

รักษาในหอผู้ป่วย

ศัลยกรรมชาย 

โรงพยาบาลลำปาง ได้รับ

การดูแลตามแนวทาง

มาตราฐานเฉพาะราย 
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ความ
เชี่ยวชาญ
เฉพาะด้าน 

วัตถุประสงค์การ
สร้าง 

ความเชี่ยวชาญของ
อาจารย ์

วัตถุประสงค์การดูแล
ผู้รับบริการ 

สถานที/่
หน่วย
บริการ
สุขภาพ 

ระยะเวลา/ เวลา 
 
 

ขั้นตอน/รายละเอียดกิจกรรม 

ผลผลิต 

 เพื่อส่งเสริมความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ของผู้สูงอายุ
ในการดูแลตนเองจากโรคเรื้อรัง 

 

    ครั้งที่ 7-9 

17 ก.ค 66 
(8 ชม.) 

19 ก.ค 66 
(8 ชม.) 

21 ก.ค 66 
(8 ชม.) 

 
 

1.ประสานงานการเข้าฝึกปฏิบัติความเช่ียวชาญ ณ 
หอผู้ป่วยศัลยกรรมชาย รพ.ลำปาง ในการฝึกการ
ปฏิบัติการพยาบาลเพื่อสร้างเสริมสุขภาพป้องกัน
ปัญหาสุขภาพเกี่ยวกับการดูแลตนด้านการรักษา
และการป้องกันตนเองเมือ่มีโรคระบาด19  
2.วางแผนขึ้นปฏิบัติทักษะการประสานงานการเข้า
ฝึกปฏิบัติความเช่ียวชาญ ณ หอผู้ป่วยศัลยกรรม
ชาย รพ.ลำปาง ในการฝึกการปฏิบัติการพยาบาล
เพื่อส่งเสริมความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ของผู้สูงอายุ
ในการดูแลตนเองจากโรคเรื้อรัง 
 
 

1. ผู้สูงอายุที่เข้ารับการ
รักษาในหอผู้ป่วย
ศัลยกรรมชาย 
โรงพยาบาลลำปาง ได้รับ
การดูแลตามแนวทาง
มาตราฐานเฉพาะราย 
 

    ครั้งที่ 10-12 

24 ก.ค 66 
(8 ชม.) 

26 ก.ค 66 
(8 ชม.) 

28 ก.ค 66 

1.ประสานงานการเข้าฝึกปฏิบัติความเช่ียวชาญ ณ 
หอผู้ป่วยศัลยกรรมชาย รพ.ลำปาง ในการฝึกการ
ปฏิบัติการพยาบาลเพื่อสร้างเสริมสุขภาพป้องกัน
ปัญหาสุขภาพเกี่ยวกับการดูแลตนด้านการรักษา
และการป้องกันตนเองเมือ่มีโรคระบาด19  
2.วางแผนขึ้นปฏิบัติทักษะการประสานงานการเข้า

1. ผู้สูงอายุที่เข้ารับการ
รักษาในหอผู้ป่วย
ศัลยกรรมชาย 
โรงพยาบาลลำปาง ได้รับ
การดูแลตามแนวทาง
มาตราฐานเฉพาะราย 
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ความ
เชี่ยวชาญ
เฉพาะด้าน 

วัตถุประสงค์การ
สร้าง 

ความเชี่ยวชาญของ
อาจารย ์

วัตถุประสงค์การดูแล
ผู้รับบริการ 

สถานที/่
หน่วย
บริการ
สุขภาพ 

ระยะเวลา/ เวลา 
 
 

ขั้นตอน/รายละเอียดกิจกรรม 

ผลผลิต 

(8 ชม.) 
 
 

ฝึกปฏิบัติความเช่ียวชาญ ณ หอผู้ป่วยศัลยกรรม
ชาย รพ.ลำปาง ในการฝึกการปฏิบัติการพยาบาล
เพื่อส่งเสริมความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ของผู้สูงอายุ
ในการดูแลตนเองจากโรคเรื้อรัง 
 
 

 

 
                                                                       ลงชื่อ..........พัชร์นันทน์ วิวรากานนท์....................... 

                                                                          (นางสาวพัชร์นันทน์ วิวรากานนท์) 
                                                                   วันที่  .................................................................. 

หมายเหตุ กรณีทำเป็นกลุ่ม/ หมู่คณะ โปรดระบุรายละเอียดและลงนามให้ครบทุกท่าน
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ตอนที่ 2  ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชา 
ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ ของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น (หัวหน้าสาขา) 
  เห็นชอบ เนื่องจาก 

 สอดคล้องกับความเช่ียวชาญของอาจารย์ 

 ระยะเวลาดำเนินการไม่ซ้ำซอ้นกับภาระงานสอน 

 ไม่เห็นชอบ เนื่องจาก......................................................................................................... ................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

   ลงชื่อ.......................................... 
      (.................................................) 

  หัวหน้าสาขาวิชา.............................................. 
       วันที ่ .................................................................. 

 
ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ ของผู้บังคับบัญชาที่เกี่ยวข้องกับภารกิจ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 ลงชื่อ........................................... 
 (นางปานจันทร์ อิ่มหนำ) 

รองผู้อำนวยการด้านวิชาการ 
วันที่  .................................................................. 

 
ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ ของผู้อำนวยการ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ลงชื่อ.............................................. 
 (นางปานทิพย์ ปูรณานนท์) 

 ผู้อำนวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครลำปาง 
         วันที่  .................................................................. 


