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แผนการพัฒนารายบุคคล (Individual Development Plan) ตามความเชี่ยวชาญของอาจารย์พยาบาล  

สาขาวิชาการพยาบาลอนามัยชุมชน 
ปีการศึกษา 2568 

1. ชื่อ-นามสกุล   นางสาวโสมสิริ รอดพิพัฒน์ 
2. ความเชี่ยวชาญของอาจารย์  การพยาบาลครอบครัว 
3. หน่วยบริการในการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์พยาบาล โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลเสาธงหิน  อำเภอบางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี 
4. ระยะเวลาในการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์  มกราคม 2569 – พฤษภาคม 2569 (ปีการศึกษา 2568) 
5. เรื่อง การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการดูแลผู้เป็นเบาหวาน ให้เข้าสู่ระยะสงบ  
6. เลือกรูปแบบการปฏิบัติการพยาบาลอาจารย์ (Faculty Practice) โดยทำเครื่องหมาย ✓ ใน (     ) 

(      )  1.  ปฏิบัติการดูแลผู้ป่วยโดยตรงโดยปฏิบัติเองหรือปฏิบัติงานร่วมกับแพทย์ พยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน (Nurse practitioner: NP) พยาบาลผู้
ปฏิบัติการพยาบาลขั้นสูง (advanced practice nurse: APN) พยาบาลผู้ชำนาญการข้ึนไป หรือ ทีมสหสาขาวิชาชีพ มี case load ในหน่วย
บริการสุขภาพ 

( ✓ )  2.  ปฏิบัติการดูแลผู้ป่วยโดยตรงในกลุ่มผู้ป่วยที่สนใจ 
( ✓ )  3.  ปฏิบัติการให้ความช่วยเหลือและคำปรึกษาแก่ผู้ป่วยเป็นรายบุคคล ครอบครัว กลุ่มคน และชุมชน 
(     )  4.  ปฏิบัติการให้บริการ ในหน่วยงาน หรือ PCU โดยการนำนวัตกรรม นำ Evidence based practice ไปใช้ 
(     )  5.  พัฒนารูปแบบการบริการให้แก่ผู้รับบริการในรูปแบบของการวิจัยร่วมกับฝ่ายบริการและทีมสหสาขาวิชาชีพ 
(     )  6.  ดำเนินโครงการพัฒนาคุณภาพการปฏิบัติการพยาบาลร่วมกับแหล่งบริการ 
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7. แผนการดำเนนิการ  
 

ประเด็นการ 
ปฏิบัตFิaculty  

Practice 

ผลลัพธ์/เป้าหมาย แนวทางการดำเนินงาน 

ระยะสั้น ระยะยาว 
ใคร(Who) 

(APN/รายชื่อ 
หน่วยงาน 

ทำอะไร/อย่างไร (What/How) 
[ใช้ขั้นตอน Evidence Based Practice]  

(Soukup,2000) หรือ PDCA 

ที่ไหน 
(Where) 

เมื่อไร 
(When) 

การดูแลสร้างเสริม
สุขภาพผู้ปว่ย
โรคเบาหวานใน
ชุมชน   

1. ได้ประเด็น
ปัญหาที่ต้องการ
พัฒนาในการ
ปฏิบัติ faculty  
practice  
2. มีความร่วมมือ
ในการพัฒนา
คุณภาพการ
พยาบาลระหว่าง
หน่วยบริการกับ
สถานศึกษา 

พยาบาลหน่วย
บริการมีความ
เข้าใจและมีทักษะ 
ในการค้นหาปัญหา
เพื่อพัฒนาความ
เชี่ยวชาญจากการ
ปฏิบัติงานและ
สามารถนำไปใช้ใน
การปฏิบัติงาน
ต่อไปได ้
 

1. อ.โสมสิริ 
รอดพิพัฒน ์
2. พว.ฐิติยา 
จันทพิมพะ  
(พยาบาล
วิชาชีพชำนาญ
การพิเศษ รพ.
สต.เสาธงหิน) 

ดำเนินการดังนี้  
ก. ดำเนินการพัฒนาการพยาบาลใน 4 ขั้นตอนคือ  
ขั้น Evidence trigger  
ร่วมค้นหาประเด็นปัญหาที่ต้องการพัฒนาในประเดน็ 
ดูแลสร้างเสริมสุขภาพผู้ปว่ยโรคเบาหวานในชุมชน โดย
การศึกษาปัญหา สถานการณ์ ขอ้มูล เกี่ยวกับการดูแล
ของผู้ป่วยเบาหวาน จากแหล่งข้อมูลเวชระเบียนและ
การสัมภาษณ์ผูป้่วย 
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การเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชนในการดูแลผู้
เป็นเบาหวาน ให้
เข้าสู่ระยะสงบ 

1. ได้แนวทางหรือ
กิจกรรมในการ
พัฒนาคุณภาพการ
วางแผนการการ
เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน
ในการดูแลผู้เปน็
เบาหวาน ให้เข้าสู่
ระยะสงบ 
2. มีความร่วมมือ
ในการพัฒนา
คุณภาพ 

พยาบาลหน่วย
บริการมีความ
เข้าใจและมีทักษะ
ในการค้นหา
evidence การ 
appraise และการ
พัฒนากิจกรรม
หรือแนวทางเพื่อ
พัฒนาความ
เชี่ยวชาญจากการ
ปฏิบัติงานและ

1. อ.โสมสิริ 
รอดพิพัฒน ์
2. พว.ฐิติยา 
จันทพิมพะ  
(พยาบาล
วิชาชีพชำนาญ
การพิเศษ รพ.
สต.เสาธงหิน) 

ขั้น Evidence support  
  1. ทำการค้นหา Evidence เก่ียวกับ   
   - สถานการณ์การเกิดโรคโรคเบาหวาน 
   - ปัจจัยที่มีผลต่อการเกิดโรค และภาวะแทรกซ้อน
ของโรค 
   - การดูแลผู้ป่วยโรคเบาหวานเพื่อควบคุม และ
ป้องกันโรคและภาวะแทรกซ้อน 
   - บทบาทพยาบาลในการดูแลสุขภาพทีบ่้าน 
   - แนวทางหรือกิจกรรมในการดูแลผู้เป็นเบาหวาน ให้
เข้าสู่ระยะสงบ โดยเน้นการสง่เสริมศักยภาพของ อสม./ 
ผู้นำชุมชน และการเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
โดยมีวิธีการค้นหา Evidence ดงันี ้
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ประเด็นการ 
ปฏิบัตFิaculty  

Practice 

ผลลัพธ์/เป้าหมาย แนวทางการดำเนินงาน 

ระยะสั้น ระยะยาว 
ใคร(Who) 

(APN/รายชื่อ 
หน่วยงาน 

ทำอะไร/อย่างไร (What/How) 
[ใช้ขั้นตอน Evidence Based Practice]  

(Soukup,2000) หรือ PDCA 

ที่ไหน 
(Where) 

เมื่อไร 
(When) 

การดูแลผู้ป่วย
โรคเบาหวาน ใน
ชุมชนระหว่าง
หน่วยบริการกับ
สถานศึกษา 

สามารถนำไปใช้
ต่อไปได ้

1. กำหนดคำในการค้นหา  
2. ค้นหา Evidence จากฐานขอ้มูลวิชาการตา่ 
3. ประเมินคุณภาพของ Evidence (Appraise)  
4. พัฒนาแนวทางหรือกิจกรรมในการพัฒนาคุณภาพ
การวางแผนการพยาบาลการดแูลผู้ป่วยเบาหวาน โดย
การนำ Evidence ทีไ่ด้ เป็นข้อมูลในการพัฒนาและ
กำหนดผลลัพธ์ของการใช้แนวทางหรือกิจกรรมที่
พัฒนาขึ้น ตรวจสอบคุณภาพของแนวทางหรือกิจกรรม
ที่พัฒนาขึ้น โดยผู้ทรงคุณวฒุิที่เกี่ยวข้อง 

การส่งเสริมการ
ดูแลผู้เป็น
เบาหวาน ให้เข้าสู่
ระยะสงบ โดยเนน้
การส่งเสริม
ศักยภาพของ อสม. 
และผู้นำชุมชน 

1. แนวทางหรือ
กิจกรรมที่
พัฒนาขึ้นได้รบั
การทดลองใช้ใน
การปฏิบัติ 
Faculty practice  
2. มีความร่วมมือ
ในการพัฒนา
คุณภาพการ
พยาบาลระหว่าง
หน่วยบริการกับ
สถานศึกษา 

พยาบาลหน่วย
บริการมีความ
เข้าใจและมีทักษะ
ในการทดลองใช้
แนวทางหรือ
กิจกรรมที่
พัฒนาขึ้นเพื่อ
พัฒนาความ
เชี่ยวชาญจากการ 
 ปฏิบัติงานและ
สามารถ 
 นำไปใช้ในวงรอบ
ต่อไปได ้

1. อ.โสมสิริ 
รอดพิพัฒน ์
2. พว.ฐิติยา 
จันทพิมพะ  
(พยาบาล
วิชาชีพชำนาญ
การพิเศษ รพ.
สต.เสาธงหิน) 

ขั้น Evidence observe  
1. ทดลองใช้ (pilot) แนวทางหรือกิจกรรมในการ
พัฒนาฯ กับผูป้่วยโรคเบาหวาน อสม. และผู้นำชุมชนใน
ชุมชน  
2. ประเมินผลลัพธ์ตามที่กำหนด  
3. ประชุมประเมินความเป็นไปได้ของการใช้แนวทาง
หรือกิจกรรมที่พัฒนาขึ้น  
4. ประชุมปรับปรุงแนวทางหรือกิจกรรมตามผล
ประเมินให้มีความเหมาะสมและเป็นไปได้ในการใช้จริง 
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การส่งเสริมการ
ดูแลผู้เป็น
เบาหวาน ให้เข้าสู่

1. แนวทางหรือ
กิจกรรมที่
พัฒนาขึ้นได้รบั

1. พยาบาลหน่วย
บริการมีความ
เข้าใจและมีทักษะ 

1. อ.โสมสิริ 
รอดพิพัฒน ์

ขั้น Evidence base  
1. ใช้แนวทางหรือกิจกรรมในการพัฒนาคุณภาพการ
ดูแลสุขภาพผูป้่วยโรคเบาหวานในชุมชน  
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ประเด็นการ 
ปฏิบัตFิaculty  

Practice 

ผลลัพธ์/เป้าหมาย แนวทางการดำเนินงาน 

ระยะสั้น ระยะยาว 
ใคร(Who) 

(APN/รายชื่อ 
หน่วยงาน 

ทำอะไร/อย่างไร (What/How) 
[ใช้ขั้นตอน Evidence Based Practice]  

(Soukup,2000) หรือ PDCA 

ที่ไหน 
(Where) 

เมื่อไร 
(When) 

ระยะสงบ โดยเนน้
การส่งเสริม
ศักยภาพของ อสม. 
และผู้นำชุมชน 

การใช้ในการ
ปฏิบัติ faculty  
practice  
2. มีความร่วมมือ
ในการพัฒนา
คุณภาพ 
การพยาบาล
ระหว่างหน่วย
บริการกับ
สถานศึกษา  
3. ผู้ป่วย
โรคเบาหวานใน
ชุมชนมวีิธีการ
ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมในการ
ดูแลตนเอง  
4. อสม.และผู้นำ
ชุมชน มีศักยภาพ
ในการดูแล 
ป้องกัน ควบคุม
โรคในผู้ป่วย
โรคเบาหวานใน
ชุมชน 
 
 

ในการทดลองใช้
แนวทางหรือ
กิจกรรมที่
พัฒนาขึ้นเพื่อ
พัฒนาความ
เชี่ยวชาญจากการ 
ปฏิบัติงานและ
สามารถนำไปใช้
ต่อไปได้  
2. ผู้ป่วย
โรคเบาหวานใน
ชุมชนได้รับการ
ดูแลตามแนวทาง 
หรือกิจกรรมที่
พัฒนาขึ้นนี้ ตาม
เกณฑ์เวลาที่
กำหนด 

2. พว.ฐิติยา 
จันทพิมพะ  
(พยาบาล
วิชาชีพชำนาญ
การพิเศษ รพ.
สต.เสาธงหิน) 

2. ประเมินผลลัพธ์กำหนดตามแนวทางหรือกิจกรรมที่
พัฒนาขึ้น  
ขั้นถ่ายทอดและเผยแพร่ความรู้  
วางแผนเขียนบทความวิชาการเก่ียวกับบทบาทพยาบาล
ในการส่งเสริมการดูแลสุขภาพผูป้่วยโรคเบาหวาน โดย
เน้นการส่งเสริมศักยภาพของ อสม. และผูน้ำชุมชน 
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ประเด็นการ 
ปฏิบัตFิaculty  

Practice 

ผลลัพธ์/เป้าหมาย แนวทางการดำเนินงาน 

ระยะสั้น ระยะยาว 
ใคร(Who) 

(APN/รายชื่อ 
หน่วยงาน 

ทำอะไร/อย่างไร (What/How) 
[ใช้ขั้นตอน Evidence Based Practice]  

(Soukup,2000) หรือ PDCA 

ที่ไหน 
(Where) 

เมื่อไร 
(When) 

5. มีการพัฒนา 
คุณภาพการ
พยาบาลในการ
ดูแลผู้ป่วย
โรคเบาหวาน ใน
ชุมชน 
6. ได้ผลงาน
วิชาการที่เกิดจาก 
Faculty  
Practice 

 
 
            ลงชื่อ ...................................................... ผู้ปฏิบัติการพยาบาล 
             (นางสาวโสมสิริ รอดพิพัฒน์) 

 
            ลงชื่อ ...................................................... ผู้ตรวจสอบ 
                       (นางสาวอุ่นเรือน ศรอากาศ) 
                 หัวหน้าสาขาการพยาบาลอนามัยชุมชน 
 
            ลงชื่อ ...................................................... ผู้รับรอง 
                (ผู้ช่วยศาสตราจารย์จุฬารัตน์ ห้าวหาญ) 
              ผู้อำนวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี จังหวัดนนทบุรี 


