การทำแบบบันทึก ผลการทำ Faculty Practice รายบุคคล (Individual Development Plan) สาขาวิชาการพยาบาลเด็กและวัยรุ่น
1. ชื่อ อาจารย์ จริยาพร วรรณโชติ   ความเชี่ยวชาญ การพยาบาลเด็กที่มีปัญหาพัฒนาการและพฤติกรรม หน่วยให้บริการ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก วิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า จันทบุรี
2. เป้าหมาย (เน้นการเพิ่มพูนสมรรถนะของอาจารย์) พัฒนาความเชี่ยวชาญการกระตุ้นพัฒนาการเด็กที่มีพัฒนาการไม่สมวัย ร่วมกับครูปฐมวัยและครูพี่เลี้ยง
3. เวลาการนำความเชี่ยวชาญไปให้บริการ ระหว่างวันที่ 12  มิถุนายน  2566 – 31 พฤษภาคม 2567  เวลา 08.00-16.00 น.
	การให้บริการตามความเชี่ยวชาญ
วันที่.....เวลา.......
	วัตถุประสงค์
(เน้นการดูแลผู้ป่วยและเน้นผลลัพธ์ทางการพยาบาลที่ดีขึ้น)
	การปฏิบัติการพยาบาล
(Direct Care) หรือ Consultation กับพยาบาล
	ผลจากการให้บริการ
(ประโยชน์ที่เกิดกับผู้รับบริการ)

	การกระตุ้นพัฒนาการเด็กที่มีพัฒนาการล่าช้า
ตั้งแต่วันที่ 12  มิถุนายน  2566 – 31 พฤษภาคม 2567
ทุกวันจันทร์เวลา 08.00-12.00 น.  
 1.เดือนมิถุนายน 2566
 ครั้งที่1-4 เวลา 16 ชม.
2.กรกฎาคม 2566 ครั้งที่2-8เวลา 16 ชม.

3.สิงหาคม 2566 ครั้งที่9-12เวลา 16 ชม.

4.เดือนกันยายน 2566 ครั้งที่13-16 เวลา 16 ชม.

5.เดือนตุลาคม 2566 ครั้งที่17-20 เวลา 16 ชม.

6.เดือนพฤศจิกายน 2566 ครั้งที่21-24 เวลา 16 ชม.


รวม .....96...... ชั่วโมง
	กระตุ้นพัฒนาการเด็ก ให้เด็กมีพัฒนาการที่สมวัยหรือดีขึ้น 
	1.ร่วมกับเจ้าหน้าที่ครูและพี่เลี้ยง ประเมินพัฒนาการเด็ก ด้วยแบบประเมิน DSPM , Denver II และ แบบประเมิน PDDSQ สำรวจปัญหาของเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
2. การออกแบบการวางแผนการกระตุ้นพัฒนาการเด็กและการปรับพฤติกรรมเด็กที่มีปัญหาเป็นรายบุคคล
3. ให้คำแนะนำแก่ผู้ปกครองเรื่องผลการประเมินพัฒนาการและการกระตุ้นพัฒนาการเด็กที่บ้าน
4. ประเมินผลพัฒนาการเด็กซ้ำ เมื่อกระตุ้นพัฒนาการเด็กครบ 1 เดือน
5. ส่งต่อเด็กที่มีปัญหาพัฒนาการเข้าระบบบริการทางการแพทย์ โดยแจ้งผู้ปกครองให้ไปพบแพทย์พัฒนาการเด็กที่หอผู้ป่วยนอกกุมารเวชกรรมหรือแผนกกิจกรรมบำบัดเด็ก
6.วางแผนร่วมกับครูประจำชั้นและครูพี่เลี้ยง ในการแก้ไขปัญหาเด็กที่มีปัญหาพัฒนาการและพฤติกรรมเป็นรายบุคคล  ในระยะยาว เพื่อส่งต่อเด็กเมื่อเด็กต้องเข้าโรงเรียน
7. จดบันทึกรายงานการกระตุ้นพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล
 







	ให้การพยาบาลผู้ป่วยเด็กที่มีปัญหาพัฒนาการไม่สมวัยจำนวน 4 ราย
หลังจากการประเมินพัฒนาการเด็กซ้ำ พบว่าเด็กมีพัฒนาการดีขึ้น   และผู้ปกครองเด็กทุกคนได้รับคำแนะนำในการกระตุ้นเด็กที่บ้านอย่างต่อเนื่อง  และได้รับการประสานงานเพื่อส่งเด็กให้เข้าระบบบริการสุขภาพของรพ.พระปกเกล้า จนทบุรี  เพื่อให้เด็กได้รับการรักษาอย่างต่อเนื่อง และตรวจความผิดปกติอื่นเพิ่มเติม




สรุปสิ่งที่ได้รับจากการให้บริการพยาบาลตามความเชี่ยวชาญและแนวทางการพัฒนา
1. ได้เรียนรู้วิธีการกระตุ้นพัฒนาการที่มีปัญหาต่างๆ
2.  ได้เรียนรู้วิธีการทำงานเป็นทีม เด็กที่มีปัญหาพัฒนาการจะต้องได้รับความร่วมมือจากหลายหน่วยงานในการกระตุ้นพัฒนาการผู้ปกครอง ครูพี่เลี้ยงเด็ก     บุคคลากรทางการแพทย์ในระบบสาธารณสุข
การนำไปใช้ประโยชน์
ด้านการจัดการเรียนการสอน (นำความรู้ที่ได้ไปจัดการเรียนการสอนหัวข้อไหน ให้ระบุในแผนการสอน)
             นำความรู้ไปสอนนักศึกษาพยาบาลในหัวข้อการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก เริ่มจากการประเมินพัฒนาการเด็กแล้วจึงวางแผนการส่งเสริมพัฒนาการในกรณีเด็กที่มีพัฒนาการปกติหรือวางแผนกระตุ้นพัฒนาการเด็กในกรณีเด็กที่มีปัญหาพัฒนาการหรือพฤติกรรม ซึ่งควรวางแผนครอบคลุมไปถึงครอบครัว ควรมีการวางแผนประสานความร่วมมือเพื่อส่งต่อให้เด็กได้รับการดูแลอย่างต่อเนื่อง
ด้านการบริการวิชาการ
             นำมาใช้ในการเผยแพร่ความรู้ในการบริการวิขาการแก่สังคมคือการเป็นวิทยากร และเป็นผู้ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผคณะผู้มาดูงานในประเด็นการกระตุ้นพัฒนาการเด็กที่มีปัญหาพัฒนาการ การประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองในการกระตุ้นพัฒนาการเด็ก
            ด้านการวิจัย/ ตำรา/ บทความวิชาการ
               นำข้อมูลมาใช้ในการทำงานวิจัย เรื่อง ผลของการใช้แบบการฝึกหัดการขับถ่ายปัสสาวะช่วงเวลางวัยของเด็กปฐมวัย (The Effect of the Daytime Toilet Training Model Childhood) ตีพิมพ์ในวารสารวิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า จันทบุรี ๕๙๕ ฉบับที่ ๑ มกราคม - มิถุนายน ๒๕๖๗

                                                                                              ลงชื่อ ..........จริยาพร  วรรณโชติ............
                                                                                                           (ผศ.จริยาพร  วรรณโชติ)
                                                                                                           ตำแหน่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์

                                                                                                ลงชื่อ ...........................................................
                                                                                                             (ผศ.จริยาพร  วรรณโชติ)
                                                                                                  ตำแหน่ง หัวหน้าสาขาวิชาการพยาบาลเด็กและวัยรุ่น

หมายเหตุ รายงานการนำไปใช้ประโยชน์จากผลการปฏิบัติ Faculty Practice มีผู้ที่เข้าร่วมได้แก่ครูปฐมวัยและครูพี่เลี้ยงเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้าจันทบุรี
