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แผนการพัฒนารายบุคคล (Individual Development Plan) ตามความเชี่ยวชาญของอาจารย์พยาบาล  
สาขาวิชาการพยาบาลการพยาบาลอนามัยชุมชน 

ปีการศึกษา 2568 
1.ชื่อ-นามสกุล นายวีรวัฒน์  ทางธรรม 
2.ความเชี่ยวชาญของอาจารย์ การพยาบาลอนามัยชุมชน 
3.หน่วยบริการในการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์พยาบาล โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบางขุนกอง อำเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี 
4.ระยะเวลาในการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์พยาบาล มกราคม - มิถุนายน 2569 
5. เรื่อง สง่เสรมิการจดัการตนเองในผูป่้วยโรคเรือ้รงั 
6.เลือกรูปแบบการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์ (Faculty practice) โดยทำเครื่องหมาย √ ใน (    ) 

(   √ ) 1. ปฏิบัติการดูแลผู้ป่วยโดยตรงโดยปฏิบัติเองหรือปฏิบัติงานร่วมกับแพทย์ พยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน  (Nurse practitioner: NP) 

พยาบาลผู้ปฏิบัติการพยาบาลขั้นสูง (advanced practice nurse: APN) พยาบาลผู้ชำนาญการข้ึนไป หรือ ทีมสหสาขาวิชาชีพ มี case load ในหนว่ย

บริการสุขภาพ 

(      ) 2. ปฏิบัติการดูแลผู้ป่วยโดยตรงในกลุ่มผู้ป่วยที่สนใจ  

(   √  ) 3. ปฏิบัติการให้ความช่วยเหลือและคำปรึกษาแก่ผู้ป่วยเป็นรายบุคคล ครอบครัว กลุ่มคน และชุมชน 

(      ) 4. ปฏิบัติการให้บริการ ในหน่วยงาน หรือ PCU โดยการนำนวัตกรรม นำ Evidence based practice ไปใช้ 

(   √  ) 5. พัฒนารูปแบบการบริการให้แก่ผู้รับบริการในรูปแบบของการวิจัยร่วมกับฝ่ายบริการและทีมสหสาขาวิชาชีพ 

(      ) 6. ดำเนินโครงการพัฒนาคุณภาพการปฏิบัติการพยาบาลร่วมกับแหล่งบริการ 
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7. แผนการดำเนินการ 

ประเด็นการ 
ปฏิบัติ Faculty  

Practice 

กลุ่มประชากร 
เป้าหมาย 

 

ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น 
ต่อกลุ่มประชา 
กรเป้าหมาย 

ของ 
หน่วยบริการ 

แนวทางการดำเนินงาน 

ใคร(Who) APN/
รายชื่อ/ หน่วยงาน 

ทำอะไร/อย่างไร (What/How) ใช้ขัน้ตอน 
Evidence Based practice (Soukup,2000)   

ที่ไหน 
(Where) 

เมื่อไร                       
(When) 

ส่งเสริมการ
จัดการตนเองใน
กลุ่มเสี่ยงโรคไม่
ติดต่อเรื้อรัง 

ผู้รับบริการ
กลุ่มโรค NCD 
ที่ไม่สามารถ
ควบคุมอาการ
ได้ 

-ผู้รับบริการ
สามารถ
อธิบายความรู้ 
ความเข้าใจ 
สามารถดูแล
ตนเองตาม
หลัก 3อ2ส ได้
อย่างถูกต้อง 
-อัตราป่วย
ด้วย
โรคเบาหวาน 
โรคความดัน
โลหิตสูง และ
ไขมันในเลือด
สูงรายใหม่ 
จากกลุ่มเสี่ยง
ลดลง 
 

1.นางรุ่งทิพย์ 

นันทสุนทร 

2.นางวิไลวรรณ 

อักษรศรี 

3.นางมุจรินทร์   

จันดี 

4. 

ขั้นเตรียม  

1. ประชุมวางแผน ประเมินความพร้อมและ

ทักษะทางคลินิกของอาจารย์ รวมทั้งประชุม

หารือกับหน่วยบริการสุขภาพ (รพ.สต.) 

เกี่ยวกับความเป็นไปได้ ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

รวมทั้งการขอรับการสนับสนุนต่าง ๆ 

2. ค้นหากลุ่มเป้าหมายที่มี HbA1C ≥ 7 จาก

ฐานข้อมูลของคลินิก NCD 

3. กำหนดตารางปฏิบัติ Faculty practice 

กำหนด วัน-เวลา และ สถานที่ในการปฏิบัติ

ตามภาระกิจการจัดบริการของหน่วยบริการ

สุขภาพ 

4. ร่วมกับพยาบาลผู้รับผิดชอบคลินิก NCD

จัดทำเอกสารประกอบใช้ในกิจกรรม เช่น 

แบบบันทึก เอกสารสำหรับให้คำแนะนำใน

การปรับพฤติกรรม 

โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ
ตำบลบางขุนกอง 
อำเภอบางกรวย 
จังหวัดนนทบุรี 

15 ธันวาคม 
2568 – 30 

มิถุนายน 2569 
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ประเด็นการ 
ปฏิบัติ Faculty  

Practice 

กลุ่มประชากร 
เป้าหมาย 

 

ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น 
ต่อกลุ่มประชา 
กรเป้าหมาย 

ของ 
หน่วยบริการ 

แนวทางการดำเนินงาน 

ใคร(Who) APN/
รายชื่อ/ หน่วยงาน 

ทำอะไร/อย่างไร (What/How) ใช้ขัน้ตอน 
Evidence Based practice (Soukup,2000)   

ที่ไหน 
(Where) 

เมื่อไร                       
(When) 

5. ติดต่อ ประสานงาน โดยการส่งหนังสือขอ

ความร่วมมือและนำเสนอรายละเอียด แผน

และกิจกรรม Faculty practice 

ต่อนายก อบจ.นนทบุรี และ ผอ.รพ.สต.บาง

ขุนกอง 

 

    ขั้นตอนดำเนิน 

1. กิจกรรมการปรับพฤติกรรมผู้ป่วยเบาหวาน

ที่ไม่สามารถควบคุมระดับน้ำตาลในเลือดได้ 

โ ด ยก า รประย ุ ก ต ์ ใ ช ้  Stage of change 

model ในการประเมินความพร้อมของการ

ปร ับเปล ี ่ยนพฤต ิกรรมและ Motivation 

Interview: MI ในการเสริมสร้างแรงจูงใจใน

การปรับพฤติกรรมรายบุคคล  

2. ร่วมกันค้นหาสาเหตุของการควบคุมระดับ

น้ำตาลในเลือดไม่ได้  
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ประเด็นการ 
ปฏิบัติ Faculty  

Practice 

กลุ่มประชากร 
เป้าหมาย 

 

ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น 
ต่อกลุ่มประชา 
กรเป้าหมาย 

ของ 
หน่วยบริการ 

แนวทางการดำเนินงาน 

ใคร(Who) APN/
รายชื่อ/ หน่วยงาน 

ทำอะไร/อย่างไร (What/How) ใช้ขัน้ตอน 
Evidence Based practice (Soukup,2000)   

ที่ไหน 
(Where) 

เมื่อไร                       
(When) 

3. ติดตามเยี่ยมบ้านเพื่อติดตามประเมินการ

ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ระดับความดันโลหิต

และระดับน้ำตาลในเลือด   

4. ประเมินระดับความพึงพอใจเกี ่ยวกับ

ประโยชน์ของการเข ้าร ่วมก ิจกรรม  และ

ข้อเสนอแนะ 

    ขั้นตอนสรุป 

1. สรุปผลการดำเนินกิจกรรม 

2. สรุปประเด็นปัญหาและอุปสรรคในการ

ดำเนินงาน 

3. ประเมินภาวะสุขภาพโดยรวม และผลตรวจ

ทางห้องปฏิบัติการนำ มาวิเคราะห์ หาสาเหตุ 

และปัจจัยที่มีผลต่อการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 

ในผู้รับบริการที่ไม่สามารถควบคุมอาการของ

ความเสี่ยงโรคเรื้อรังได้ วางแผนการดูแล

ต่อเนื่อง 
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ประเด็นการ 
ปฏิบัติ Faculty  

Practice 

กลุ่มประชากร 
เป้าหมาย 

 

ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น 
ต่อกลุ่มประชา 
กรเป้าหมาย 

ของ 
หน่วยบริการ 

แนวทางการดำเนินงาน 

ใคร(Who) APN/
รายชื่อ/ หน่วยงาน 

ทำอะไร/อย่างไร (What/How) ใช้ขัน้ตอน 
Evidence Based practice (Soukup,2000)   

ที่ไหน 
(Where) 

เมื่อไร                       
(When) 

    ขั้นตอนทบทวนกระบวนการ 

1.ส่งต่อข้อมูลให้ รพ.สต. 

2.ประชุมวางแผนการนำผลการดำเนินการไป

ใช้ประโยชน์  

3. รับฟังข้อเสนอแนะเพ่ือพัฒนาในปีต่อไป 

  

 
 

ลงชื่อ...........วรีวัฒน์  ทางธรรม....................ผู้ปฏิบัติการพยาบาล  
(นายวีรวัฒน์  ทางธรรม) 

   
ลงชื่อ...........................................................ผู้ตรวจสอบ  

                (นางสาวอุ่นเรือน  ศรอากาศ)                        
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรการพยาบาลอนามัยชุมชน  

 
ลงชื่อ...........................................................ผู้รับรอง  

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์จุฬารัตน์ ห้าวหาญ)   
ผู้อำนวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี จังหวัดนนทบุรี 

 


