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รายงานการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์ (Faculty practice)
เรื่อง 
ส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอด
ในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

โดย
	                 	นางสาวญาณิศา  เถื่อนเจริญ
                            	นางศศิญา  บัวผุด
	                 	นางบังอร  ศิริสกุลไพศาล
	                 	นางกนกอร  ศรีสมพันธุ์
	                 	นางสาวกัลยรัตน์  กลิ่นจำปา


 ปีการศึกษา 2566
สาขาวิชาการพยาบาลมารดาทารกและการผดุงครรภ์  
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี จังหวัดนนทบุรี
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข



คำนำ
การปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์ (Faculty practice) คือ ปฏิบัติการดูแลหรือการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์พยาบาลเพื่อผู้ป่วยหรือผู้รับบริการโดยตรง และหรือการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์พยาบาลร่วมกับแพทย์ พยาบาลวิชาชีพ ทีมสหวิชาชีพ หรือบุคลากรอื่น ๆ ในหน่วยบริการสุขภาพ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้บริการรับฝากครรภ์ ดูแลช่วยเหลือและส่งต่อ รวมถึงการให้คำปรึกษาแก่สตรีตั้งครรภ์รายบุคคล/รายกลุ่ม และครอบครัว 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี จังหวัดนนทบุรี ให้ความสำคัญกับการพัฒนาอาจารย์ เพื่อให้มีความเชี่ยว ชาญเชิงวิชาการ วิชาชีพ และการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์ (faculty practice) ที่สอดรับกับสมรรถนะราย บุคคล แผนยุทธศาสตร์ วิสัยทัศน์ และพันธกิจวิทยาลัย จึงได้วางแผนพัฒนาและสนับสนุนให้อาจารย์ได้เพิ่มพูนประสบ การณ์ โดยการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์ (faculty practice) ตามแผนการพัฒนาความเชี่ยวชาญของแต่ละบุคคล ซึ่งคณะผู้ดำเนินงานเห็นถึงความสำคัญของการส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนทแม่ ตามนโยบายของกระทรวงสาธารณสุข กำหนดให้มารดาเลี้ยงลูกด้วยนมแม่อย่างน้อย 6 เดือน โดยการประยุกต์ใช้ความเชี่ยวชาญของอาจารย์ในการปฏิบัติการพยาบาล  ร่วมกับพยาบาลวิชาชีพ ตึกสูตินรีเวชกรรม โรงพยาบาลพระนั่งเกล้า ดำเนินการส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ หลังการดำเนินงานแล้วเสร็จ จึงได้รวบรวมและสรุปรายงานเป็นรูปเล่ม ประกอบด้วย 1) แผนการดำเนินการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์รายบุคคล 2) แบบบันทึกการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์รายบุคคล และ 3) รายงานผลการดำเนินการปฏิบัติการพยาบาล 
คณะผู้ดำเนินงานหวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ในการนำไปใช้การส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ เพื่อให้มารดาหลังคลอดสามารถลี้ยงลูกด้วยนมแม่อย่างน้อย 6 เดือน ตามนโยบายและเป้าหมายของกระทรวงสาธารณสุข					

								คณะผู้ดำเนินงาน
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แบบบันทึกการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์ (Faculty practice)
ปีการศึกษา 2566

สาขาวิชา การพยาบาลมารดาทารก และการผดุงครรภ์ 
ชื่อ-นามสกุล
	1.นางสาวญาณิศา   เถื่อนเจริญ		
	2.นางศศิญา  บัวผุด			
	3.นางบังอร  ศิริสกุลไพศาล			
	4.นางกนกอร  ศรีสมพันธุ์				
	5.นางสาวกัลยรัตน์  กลิ่นจำปา	
ความเชี่ยวชาญของอาจารย์ การพยาบาลมารดาและทารก
กรุณาเลือกรูปแบบการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์ (Faculty practice) โดยทำเครื่องหมาย √ ใน (    )
(     ) 1.	ปฏิบัติการดูแลผู้ป่วยโดยตรงโดยปฏิบัติเองหรือปฏิบัติงานร่วมกับแพทย์ พยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน 
	(Nurse practitioner: NP) พยาบาลผู้ปฏิบัติการพยาบาลขั้นสูง (advanced practice nurse: 
	APN) พยาบาลผู้ชำนาญการขึ้นไป หรือ ทีมสหสาขาวิชาชีพ มี case load ในหน่วยบริการสุขภาพ
(      ) 2.	ปฏิบัติการดูแลผู้ป่วยโดยตรงในกลุ่มผู้ป่วยที่สนใจ 
(   √  ) 3.	ปฏิบัติการให้ความช่วยเหลือและคำปรึกษาแก่ผู้ป่วยเป็นรายบุคคล ครอบครัว กลุ่มคน และชุมชน
(      ) 4.	ปฏิบัติการให้บริการ ในหน่วยงาน หรือ PCU โดยการนำนวัตกรรม นำ Evidence based 
	practice ไปใช้
(      ) 5.	พัฒนารูปแบบการบริการให้แก่ผู้รับบริการในรูปแบบของการวิจัยร่วมกับฝ่ายบริการและทีมสหสาขาวิชาชีพ
(      ) 6.	ดำเนินโครงการพัฒนาคุณภาพการปฏิบัติการพยาบาลร่วมกับแหล่งบริการ









ตารางบันทึกการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์ (Faculty practice)

	ประเด็น
Faculty Practice
	วัตถุประสงค์/เป้าหมายของการสร้างความเชี่ยวชาญของอาจารย์
	ความเชี่ยวเชี่ยวชาญ
	ระบุหอผู้ป่วย/หรือชื่อหน่วยบริการสุขภาพ
	 รายชื่อผู้ร่วมงานในหน่วยบริการ
	รายละเอียดการทำงาน

	ส่งเสริมการรับรู้ความ สามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่



	1.เพื่อส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลงคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
2.เพื่อให้มารดาหลังคลอดสามารถการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ได้อย่างถูกต้อง
3.เพื่อส่งเสริมให้มารดาหลังคลอดเลี้ยงลูกด้วยนมแม่อย่างน้อย 6 เดือน
	การพยาบาลมารดาและทารก
ทักษะการส่งเสริมการรับรู้ความ สามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
	ตึกสูตินรีเวชกรรม โรงพยา บาลพระนั่งเกล้า
	นางขวัญใจ   ทรัพย์สุทธิ์   
	- ส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลงคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการรับรู้ความสามารถขอตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถขอตนเองในการ
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดแบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่


	
	ขอรับรองว่าข้อมูลการปฏิบัติการพยาบาลในหน่วยบริการสุขภาพของข้าพเจ้าเป็นความจริง       ทุกประการ และได้ส่งหลักฐานผลลัพธ์ ของการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์ (Faculty practice) ประกอบแนบมาด้วยแล้ว
	                                  ลงชื่อ...........ญาณิศา  เถื่อนเจริญ......ผู้ปฏิบัติการพยาบาล
		           (นางสาวญาณิศา  เถื่อนเจริญ)
					ลงชื่อ.........บังอร  ศิริสกุลไพศาล.......ผู้ปฏิบัติการพยาบาล
						(นางบังอร  ศิริสกุลไพศาล)
					ลงชื่อ.......กนกอร  ศรีสมพันธุ์ ............ผู้ปฏิบัติการพยาบาล
				( นางกนกอร  ศรีสมพันธุ์)                                          
			ลงชื่อ.......ศศิญา  บัวผุด......................ผู้ปฏิบัติการพยาบาล
		            ( นางศศิญา  บัวผุด)  
		ลงชื่อ.......กัลยรัตน์  กลิ่นจำปา.............ผู้ปฏิบัติการพยาบาล
		            ( นางสาวกัลยรัตน์  กลิ่นจำปา)  
					ลงชื่อ...........................................................ผู้ตรวจสอบ
		             (นางบังอร  ศิริสกุลไพศาล)
				    หัวหน้าสาขาวิชา การพยาบาลมารดาทารก และการผดุงครรภ์		

					ลงชื่อ...........................................................ผู้รับรอง
					      (ผู้ช่วยศาสตราจารย์จุฬารัตน์ ห้าวหาญ)                                          
                                           ผู้อำนวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี จังหวัดนนทบุรี
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รายงานผลการดำเนินการ 
เรื่อง ส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
สถานที่ ตึกสูตินรีเวชกรรม โรงพยา บาลพระนั่งเกล้า

ระยะเวลา เดือน กันยายน 2566 – พฤษภาคม 2567

*****************

ผู้ร่วมดำเนินการ
อาจารย์วิทยาลัยพยาบาลจังหวัดนนทบุรีจังหวัดนนทบุรี จำนวน 5 คน ได้แก่
	1.นางสาวญาณิศา   เถื่อนเจริญ	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ	
	2.นางศศิญา  บัวผุด			พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ	
	3.นางบังอร  ศิริสกุลไพศาล			พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ	
	4.นางกนกอร  ศรีสมพันธุ์			พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ	
	5.นางสาวกัลยรัตน์  กลิ่นจำปา	พยาบาลวิชาชีพ
หน้าที่รับผิดชอบของอาจารย์
1. ศึกษาข้อมูล ประวัติ มารดาหลังคลอดที่เข้ารับการส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
2. ส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลงคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
3. ประเมินการรับรู้ความสามารถขอตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถขอตนเองในการ
4. ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดแบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
5. จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ผลการปฏิบัติงานอาจารย์พยาบาล ประเด็น “ส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่”
หน่วยงานที่ร่วมการดำเนินการ   ตึกสูตินรีเวชกรรม โรงพยา บาลพระนั่งเกล้า
บุคลากรที่ร่วมดำเนินการ จำนวน  1 คน ได้แก่
	1. นางขวัญใจ   ทรัพย์สุทธิ์   	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 
หน้าที่รับผิดชอบ
1. ให้ข้อมูล ประสานงาน มารดาหลังคลอดที่เข้ารับการส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
2. รับฟัง ร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ผลการปฏิบัติงานอาจารย์พยาบาล ประเด็น “กส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่”
3. ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ประเมินปัญหา วิเคราะห์ วางแผน และจัดทำแผน ส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
ผลการดำเนินการ
มารดาหลังคลอดที่เข้าร่วมกิจกรรมการส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการ
ปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ เป็นครรภ์แรก จำนวน 26 คน เป็นครรภ์หลัง จำนวน 34 คน    ซึ่งมีการประเมิน การรับรู้ความสามารถของตนเองในการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ ก่อนเข้าร่วมกิจกรรม มีมารดาหลังคลอดที่มีผลการรับรู้ความสามารถของตนเองในการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ อยู่ในระดับปานกลาง จำนวน 46  คน คิดเป็นร้อยละ 76.7  อยู่ในระดับสูง จำนวน 14  คน คิดเป็นร้อยละ 23.3  ภายหลังร่วมกิจกรรมส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ พบว่า การรับรู้ความสามารถของตนเองในการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ อยู่ในระดับสูง จำนวน 49  คน คิดเป็นร้อยละ  81.7  อยู่ในระดับปานกลาง จำนวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ  18.3  และผลการวัดการปฏิบัติตนในการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ พบว่ามารดาหลังคลอดมีการปฏิบัติตนในการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่อยู่ในระดับสูง จำนวน 41 คนคิดเป็นร้อยละ 68.3 ยู่ในระดับปานกลาง จำนวน 19 คน  คิดเป็นร้อยละ  31.6 ดังแสดงในตาราง

	ตาราง แสดงผลการประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองในการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ ก่อนและหลังการเข้าร่วมกิจกรรม และการปฏิบัติตนในการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	มารดา
หลังคลอด
	การรับรู้ความสามารถของตนเองในการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
	การปฏิบัติตนในการเลี้ยงลูก
ด้วยนมแม่
(คะแนนเต็ม 92)
	
ผู้ดำเนินการ

	
	ก่อนเข้าร่วมกิจกรรม  
(คะแนนเต็ม 125)
	 แปลผล
	หลังเข้าร่วมกิจกรรม
(คะแนนเต็ม 125)  
	แปลผล
	
	

	1
	75
	ปานกลาง
	96
	ปานกลาง
	66
	อ.ศศิญา

	2
	80
	ปานกลาง
	102
	สูง
	76
	

	3
	100
	สูง
	110
	สูง
	80
	

	4
	99
	ปานกลาง
	104
	สูง
	77
	

	5
	77
	ปานกลาง
	98
	ปานกลาง
	68
	

	6
	80
	ปานกลาง
	100
	สูง
	79
	

	7
	85
	ปานกลาง
	103
	สูง
	71
	

	8
	104
	สูง
	112
	สูง
	79
	

	9
	77
	ปานกลาง
	95
	ปานกลาง
	69
	

	10
	98
	ปานกลาง
	106
	สูง
	78
	

	11
	77
	ปานกลาง
	96
	ปานกลาง
	65
	

	12
	85
	ปานกลาง
	108
	สูง
	69
	

	13
	81
	ปานกลาง
	100
	สูง
	70
	อ.บังอร

	14
	103
	สูง
	111
	สูง
	80
	

	15
	79
	ปานกลาง
	100
	สูง
	67
	

	16
	88
	ปานกลาง
	103
	สูง
	70
	

	17
	90
	ปานกลาง
	109
	สูง
	75
	

	18
	102
	สูง
	114
	สูง
	78
	

	19
	78
	ปานกลาง
	101
	สูง
	69
	

	20
	103
	สูง
	114
	สูง
	79
	

	21
	84
	ปานกลาง
	102
	สูง
	76
	

	22
	100
	สูง
	110
	สูง
	77
	

	23
	78
	ปานกลาง
	101
	สูง
	68
	

	24
	77
	ปานกลาง
	98
	ปานกลาง
	56
	

	25
	85
	ปานกลาง
	102
	สูง
	75
	อ.กนกอร

	26
	103
	สูง
	111
	สูง
	80
	

	27
	90
	ปานกลาง
	112
	สูง
	84
	

	28
	85
	ปานกลาง
	108
	สูง
	78
	

	29
	77
	ปานกลาง
	98
	ปานกลาง
	57
	

	30
	77
	ปานกลาง
	99
	ปานกลาง
	59
	

	31
	90
	ปานกลาง
	106
	สูง
	80
	

	32
	77
	ปานกลาง
	94
	ปานกลาง
	66
	

	33
	100
	สูง
	109
	สูง
	79
	

	34
	95
	ปานกลาง
	103
	สูง
	78
	

	35
	106
	สูง
	114
	สูง
	81
	

	36
	100
	สูง
	112
	สูง
	80
	

	37
	86
	ปานกลาง
	100
	สูง
	70
	อ.ญาณิศา

	38
	102
	สูง
	114
	สูง
	83
	

	39
	79
	ปานกลาง
	100
	สูง
	78
	

	40
	90
	ปานกลาง
	105
	สูง
	76
	

	41
	87
	ปานกลาง
	106
	สูง
	77
	

	42
	104
	สูง
	117
	สูง
	81
	

	43
	89
	ปานกลาง
	116
	สูง
	83
	

	44
	79
	ปานกลาง
	95
	ปานกลาง
	67
	

	45
	89
	ปานกลาง
	113
	สูง
	80
	

	46
	93
	ปานกลาง
	114
	สูง
	82
	

	47
	91
	ปานกลาง
	118
	สูง
	83
	

	48
	79
	ปานกลาง
	97
	ปานกลาง
	68
	

	49
	88
	ปานกลาง
	108
	สูง
	79
	อ.กัลยรัตน์  

	50
	79
	ปานกลาง
	100
	สูง
	74
	

	51
	94
	ปานกลาง
	116
	สูง
	81
	

	52
	78
	ปานกลาง
	109
	สูง
	79
	

	53
	77
	ปานกลาง
	97
	ปานกลาง
	69
	

	54
	100
	สูง
	116
	สูง
	80
	

	55
	79
	ปานกลาง
	102
	สูง
	69
	

	56
	90
	ปานกลาง
	113
	สูง
	75
	

	57
	104
	สูง
	118
	สูง
	77
	

	58
	88
	ปานกลาง
	114
	สูง
	78
	

	59
	80
	ปานกลาง
	116
	สูง
	76
	

	60
	82
	ปานกลาง
	109
	สูง
	75
	



แนวทางการดำเนินการครั้งต่อไป
	จากการดำเนินงานดำเนินการ พบว่า การจัดกิจกรรมการส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ ทำให้มารดาหลังคลอด มีการรับรู้ความสามารถในการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ได้อยู่ในระดับสูงขึ้นและมารดาหลังคลอดมีความตั้งใจที่จะเลี้ยงลูกด้วยนมแม่อย่างน้อย 6 เดือน  
ในการดูแลและให้คำแนะนำมารดาในระยะหลังคลอด มีช่วงระยะเวลาที่อยู่ในโรงพยาบาล จำนวน 2 วัน มารดาหลังคลอดมีสภาพอ่อนเพลียและเจ็บปวดมดลูก แผลฝีเย็บ ทำให้ประสิทธิภาพในการรับฟังและคำแนะนำต่างๆ ลดลง  ดังนั้น การสร้างทัศนคติที่ดีในการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่อย่างน้อย 6  เดือน ต้องมีรูปแบบในการส่งเสริมบุคคลในครอบครัวให้มีส่วนร่วม ซึ่งจะเป็นแนวทางในการพัฒนาแผนงานการดำเนินกิจกรรมส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่   ในปีการศึกษา 2567 ต่อไป
 
	













ภาคผนวก 



ภาพห้องคลินิกนมแม่ โรงพยาบาลพระนั่งเกล้า
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วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี จังหวัดนนทบุรี
แผนการสอนเรื่อง	ส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลงคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
ผู้สอน			นางบังอร  ศิริสกุลไพศาล
			นางศศิญา  บัวผุด
			นางกนกอร  ศรีสมพันธุ์
			นางสาวญาณิศา  เถื่อนเจริญ
			นางสาวกัลยรัตน์  กลิ่นจำปา
ผู้เรียน			มารดาหลังคลอด จำนวน 1  คน
วันที่สอน		
ระยะเวลา		เวลา 10.00-11.00 น  ( รวม 60 นาที )
สถานที่สอน		แผนกหลังคลอด โรงพยาบาลพระนั่งเกล้า

เนื้อหาที่สอน		1.แนวทางปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่		
2. การปฏิบัติตนของมารดาในระยะให้นมบุตร
			3. แนวทางป้องกันและปฏิบัติเมื่อมีปัญหาเกี่ยวกับ น้ำนมไหลน้อย เต้านมคัดตึง น้ำนมไหล ภาวะร่างกายเหนื่อยอ่อนเพลีย
			4. การปฏิบัติตนเมื่อมารดาต้องไปทำธุระหรือทำงานนอกบ้าน

วัตถุประสงค์		เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนมารดาหลังคลอดสามารถ
1.  มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
2. ตระหนักถึงความสำคัญของการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
3. มีทักษะและสามารถเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
	วัตถุประสงค์เชิง
พฤติกรรม
	เนื้อหา
	กิจกรรมการเรียน
การสอน
	สื่อประกอบการ
เรียนการสอน
	การประเมินผล

	
	
	
	
	วิธีการประเมิน
	ผลการประเมิน

	    เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนมารดาหลังคลอดสามารถ
	บทนำ
               การเลี้ยงลูกด้วยนมแม่มีความสำคัญมากและมีความเหมาะสมที่สุดในช่วง 4-6 เดือนแรกของบุตรทั้งนี้เพราะการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่มีประโยชน์ทั้งทางด้านสุขภาพร่างกายและจิตใจของมารดาและบุตร 
               ประโยชน์ทางด้านสุขภาพของมารดาคือ ทำให้มดลูกเข้าอู่เร็ว น้ำหนักลด รูปร่างกลับคืนสูสภาพปกติ  ส่วนด้านจิตใจ การเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ ทำให้เกิดความผูกพันใกล้ชิดกับบุตร และการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ยังเป็นการประหยัดด้านเวลาในการเตรียมและประหยัดค่าใช้จ่ายในการซื้อนมผสม
               ประโยชน์ทางด้านสุขภาพบุตร ในน้ำนมแม่มีสาร อาหารที่จำเป็น ครบถ้วนเหมาะกับการเจริญเติบโตของบุตร มีภูมิคุ้มกันโรคติดเชื้อ โดยเฉพาะโรคในระบบทางเดินอาหาร และระบบทางเดินหายใจ รวมทั้งป้องกันโรคภูมิแพ้ และประโยชน์ทางด้านจิตใจบุตร คือ บุตรมีความผูกพันใกล้ชิดกับมารดาเป็นการส่งเสริมพัฒนาการด้านต่างๆ ของบุตรและ สร้างความมั่นคงทางอารมณ์ ซึ่งเชื่อว่าเป็นพื้นฐานการพัฒนาทาง 
สังคมและการปรับตัวของบุคคลในสังคม นอกจากนี้ทารกที่กินนมแม่ ระดับสติปัญญาจะดีกว่าทารกที่กินนมผสม
	ขั้นนำ
- ทักทายมารดาหลังคลอด แนะนำตนเองส่งเสริมการรับรู้ความสามารถ โดยการแนะนำและชักจูงด้วยคำพูดถึงประโยชน์ของการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	

	สังเกตความสนใจของมารดา
เกณฑ์ : มารดา ตั้งใจฟัง 
	

	วัตถุประสงค์เชิง
พฤติกรรม
	เนื้อหา
	กิจกรรมการเรียน
การสอน
	สื่อประกอบการ
เรียนการสอน
	การประเมินผล

	
	
	
	
	วิธีการประเมิน
	ผลการประเมิน

	    



	กลไกการสร้างและหลั่งน้ำนม
       ภายหลังคลอดฮอร์โมนซึ่งสร้างมาจากรกจะมีระดับลดลงทำให้มีการหลั่งฮอร์โมนที่มีผลกระตุ้นการสร้างน้ำนม การที่ลูกดูดนมแม่จะมีผลให้มีการผลิตน้ำนมและขับน้ำนม  ฮอร์โมนที่ช่วยสร้างน้ำนมจะสูงขึ้นมากประมาณ 30 นาทีหลังให้ลูกหยุดดูดนมซึ่งมีผลกระตุ้นให้เต้านมสร้างน้ำนมในมื้อต่อไป สำหรับมื้อนี้ลูกจะได้น้ำนมจากที่สร้างไว้แล้ว ถ้าลูกดูดนมแม่น้อย  เต้านมก็จะสร้างน้ำนมน้อย ถ้าลูกดูดนมแม่มากเต้านมก็จะสร้างน้ำนมมาก หรือถ้าหยุดให้ลูกดูดนมแม่เต้านมก็จะหยุดสร้างน้ำนม ระยะ 2-3 วันแรกหลังคลอดเป็นระยะกระตุ้นให้เริ่มสร้างน้ำนม  และหลั่งน้ำนมเร็วที่สุดและมาก






	



	



	



	














	วัตถุประสงค์เชิง
พฤติกรรม
	เนื้อหา
	กิจกรรมการเรียน
การสอน
	สื่อประกอบการ
เรียนการสอน
	การประเมินผล

	
	
	
	
	วิธีการประเมิน
	ผลการประเมิน

	บอกหลักการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ได้อย่างถูกต้อง
	แนวทางการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
โดยยึดหลัก 3 ดูด คือ ดูดเร็ว ดูดบ่อย ดูดถูกวิธี ดูดเกลี้ยงเต้า
       ดูดเร็ว หมายถึง ให้บุตรดูดนมมารดาภายในครึ่งชั่วโมงหลังคลอดเพราะเป็นระยะเวลาที่เด็กแรกคลอดจะตื่นตัวมากที่สุด เด็กจะมีการตอบสนองต่อการดูดนมได้ดี การที่ให้บุตรดูดนมเร็วทำให้น้ำนมเหลืองและสิ่งคัดหลั่งที่คั่งค้างอยู่ภายในท่อน้ำนมและถุงน้ำนมของมารดาถูกระบายออก  ทำให้ท่อน้ำนมเปิดออก  การให้บุตรดูดนมมารดาในระยะแรกหลังคลอดเป็นการกระตุ้นให้มีการหลั่งฮอร์โมนที่ช่วยในการสร้างน้ำนมทำให้มารดามีน้ำนมไหล และการให้บุตรดูดนมแม่ในระยะแรกหลังคลอดทำให้เต้านมว่างก่อนที่จะมีอาการคัดตึงเต้านมเกิดขึ้น ซึ่งเป็นการป้องกันการเกิดเต้านมคัด  ในชั่วโมงแรกๆหลังคลอด เป็นระยะตื่นตัวของมารดา ดังนั้นจึงเป็นระยะที่สามารถก่อให้เกิดสัมพันธภาพระหว่างมารดาและบุตรได้ง่าย




	- อธิบายถึง 
แนวทางการปฏิบัติโดยยึดหลัก 4 ดูด

	-คู่มือการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่




	 -ถามมารดาถึงหลักการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-เกณฑ์ : สามารถบอกหลักการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ได้ถูกต้อง


	

	วัตถุประสงค์เชิง
พฤติกรรม
	เนื้อหา
	กิจกรรมการเรียน
การสอน
	สื่อประกอบการ
เรียนการสอน
	การประเมินผล

	
	
	
	
	วิธีการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	       ดูดบ่อย หมายถึง การที่มารดาให้บุตรดูดนมบ่อยเป็นการกระตุ้นให้มีการสร้างและหลั่งน้ำนมมากขึ้น เพราะยิ่งดูดกระตุ้นบ่อยมารดายิ่งหลั่งฮอร์โมนโพรแลคตินออกมาในเลือดมากขึ้นทำให้ฮอร์โมนนี้มีระดับสูงในเลือดอยู่เกือบตลอดเวลาซึ่งฮอร์โมนนี้จะทำให้มีการสร้างน้ำนม เมื่อบุตรเริ่มดูดนมมารดา ระดับฮอร์โมนโพรแลคตินจะค่อยๆเพิ่มสูงขึ้นและจะมีระดับสูง สุดประมาณ 10-60 นาที และค่อยๆลดลงสู่ระดับปกติภายในเวลาประมาณ 3 ชั่วโมง การดูดนมของบุตรในแต่ละมื้อระดับฮอร์โมนโพรแลคตินจะขึ้นลงในลักษณะเช่นนี้ ดังนั้นการให้บุตรดูดนมมารดาอย่างน้อยทุก 2-3 ชั่วโมงจะมีผลทำให้การสร้างน้ำนมในมารดาเกิดขึ้นอย่างสม่ำเสมอ ท่อน้ำนมจะเปิดเป็นจังหวะอย่างสม่ำเสมอเพื่อให้น้ำนมได้ระบายออก ซึ่งสามารถป้องกันการเกิดภาวะเต้านมคัดตึงได้ใน 1-2วันแรก การให้บุตรดูดนมบ่อยจึงเป็นการกระตุ้นให้มีการสร้างและหลั่งน้ำนมอย่างสม่ำเสมอ จึงควรให้บุตรดูดนมทุก 2 ชั่วโมง หรือไม่น้อยกว่าวันละ 9 ครั้ง เมื่อลูกหิวและต้องการให้นมครั้งต่อไป เริ่มให้ลูกดูด
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	นมข้างที่เคยดูดค้างไว้เพราะน้ำนมส่วนนี้จะมีปริมาณของไขมันสูง ให้พลังงานมาก
    ดูดถูกวิธี  โดยสอดหัวนมเข้าปากบุตรให้พอดีกับจังหวะอ้าปากของบุตร ให้บุตรอมหัวนมเข้าลึกจนเหงือกกดบริเวณลานนม สังเกตว่าลูกดูดนมถูกวิธี ด้วยการที่ลูกใช้เหงือกกดบริเวณลานนมแล้วดูดเป็นจังหวะไม่มีเสียงดัง การให้ลูกดูดนมแต่ละครั้งให้ลูกดูดนมข้างละ 10-15 นาที สลับกันทั้ง 2 ข้างจนลูกอิ่ม หลังจากลูกดูดนมอิ่มแล้วแม่ควรถอดหัวนมออกจากปากลูกโดยให้แม่สอดนิ้วก้อยเข้าไประหว่างมุมปากและหัวนมก่อนแล้วจึงถอนหัวนมออกจากปากลูกเมื่อลูกอ้าปาก หลังจากลูกดูดนมอิ่มแล้วทุกครั้ง ป้องกันไม่ให้ลูกสำรอกโดยแม่จับลูกอุ้มพาดบ่า หรือจับลูกนั่งแล้วลูบหลังเพื่อให้ลูกเรอหลังจากทำให้ลูกเรอแล้วจึงจับลูกนอนตะแคงขวาศีรษะสูงเล็กน้อย เพื่อป้องกันการสำลักหลังอุ้มลูกเรอแล้ว  เมื่อลูกหิวและต้องการให้นมครั้งต่อไป เริ่มให้ลูกดูดนมข้างที่เคยดูดค้างไว้ เพราะน้ำนม ลักษณะของการอมหัวนมที่ถูกต้อง (4 key signs of good attachment) ได้แก่


	
-ส่งเสริมการรับรู้ความสามารถโดยการเรียนรู้ผ่านตัวแบบ คือ การสาธิต 


	
-โมเดลเต้านม 
-หุ่นทารก 
-หมอนให้นมบุตร 
-คู่มือการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่




	
-ให้มารดาฝึกอุ้มบุตรให้นม 
-เกณฑ์ : มารดาทั้งหมดสามารถอุ้มบุตรให้นมได้
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	1) เห็นลานนมเหนือริมฝีปากบนมากกว่าด้านล่าง 
2) ปากของลูกอ้ากว้างแนบสนิทกับเต้านมแม่ 
3.) ริมฝีปากล่างของลูกบานออก และ
4) คางของลูกแนบชิดเต้าแม่
    การดูดนมได้ถูกต้องเป็นสิ่งสำคัญโดยสอดหัวนมเข้าปากให้พอดีกับจังหวะอ้าปากของลูก ให้ลูกอมหัวนมเข้าไปลึกๆจนเหงือกบุตรกดบริเวณลานนมเพื่อกดงับน้ำนมให้ไหลเข้าปากบุตรเพราะจะช่วยแก้ปัญหาต่างๆเช่นปัญหาน้ำนมไม่พอ ปัญหาหัวนมแตกหรือหัวนมเป็นแผลได้ ถ้าลูกอมหัวนมและดูดนมแม่ได้ถูกต้องแม่จะไม่เจ็บ ลูกจะดูดแรงเป็นจังหวะช้าๆสม่ำเสมอ มีจังหวะหยุดพักเป็นช่วงๆ  แก้มป่องการจัดท่าในการให้นมบุตร  การที่แม่อุ้มลูกและช่วยให้ลูกอมหัวนมและลานนมแม่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ      ท่าอุ้มที่เหมาะสมจะช่วยให้ลูกดูดและกลืนน้ำนมได้ดี แม่ควรอยู่ในท่าที่ถนัด สะดวก ผ่อนคลาย เหมาะสมกับสภาวะของแม่ และทารกอยู่ในท่าที่ปลอดภัยและสามารถดูดนมแม่ได้อย่างดี   ท่าในการให้นมมี 4 ท่า ดังนี้ 
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	บอกถึงการปฏิบัติตนเองของมารดาขณะให้นมบุตรได้

	1.ท่าลูกนอนขวางตัก (cradle hold) เป็นท่าอุ้มลูกไว้บนตักตะแคงตัวลูกเข้าหาตัวแม่แขนและมือประคองลูกไว้ ศีรษะและลำตัวอยู่แนวตรง ศีรษะอยู่สูงกว่าลำตัวเล็กน้อย ท้ายทอยของลูกอยู่บนแขนของแม่ คอของลูกไม่บิด คว่ำ หรือแอ่นหงาย
   2. ท่าลูกนอนขวางตักประยุกต์  (cross-cradle hold) ท่านี้คล้ายท่าแรกแต่เปลี่ยนมือและแขนข้างที่อุ้มมาจับเต้านม ส่วนอีกข้างหนึ่งประคองต้นคอ ท้ายทอย และหลังของลูกแทน ท่านี้จะช่วยควบคุมการเคลื่อนไหวของศีรษะลูกได้ดีเหมาะสำหรับทารกคลอดก่อนกำหนดหรือทารกที่มีปัญหาในการดูดนม
3. ท่า (footbal  hold) อุ้มลูกกอดกระชับสีข้างแม่ในท่ากึ่งตะแคงกึ่งนอนหงาย มือแม่จับที่ต้นคอและทายทอยลูก ส่วนมืออีกข้างหนึ่งจับประคองเต้านมไว้ท่านี้เหมาะสำหรับแม่ที่ผ่าตัดคลอดทางหน้าท้องเต้านมใหญ่ทารกน้ำหนักน้อยลูกแฝด 
4. ท่านอน (side-lying) ท่านี้แม่กับลูกนอนตะแคงเข้าหากัน แม่นอนศีรษะสูงเล็กน้อย ลำตัวไม่งอโค้ง แขนของแม่โอบหลังลูกให้ชิดลำตัวแม่อาจใช้หมอนหรือผ้าม้วนหนุนหลังทารกแทนแขนของแม่ได้ปากของทารกอยู่ระดับเดียว กับหัวนมแม่ ใช้มืออีกข้างประคองเต้านม ท่านอนเป็นท่าที่เหมาะสำหรับแม่ที่ผ่าตัดคลอดทางหน้าท้องต้องการพักผ่อน และให้นมตอนกลางคืน
	-อธิบายถึงวิธีประเมินว่าบุตรได้รับนมเพียงพอ
-อธิบายถึงการปฏิบัติตนเองของมารดาขณะให้นมบุตร





	-คู่มือการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่








	-ถามมารดาถึงการปฏิบัติตนเองของมารดาขณะให้นมบุตร
-มารดาสามารถ บอกการปฏิบัติตนเองของมารดาขณะให้นมบุตรได้
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	 ดูดเกลี้ยงเต้า ให้ลูกดูดแต่ละเต้าให้หมดเต้าหรือจนเต้านิ่มโดยใช้เวลาเต้าละ 15-20 นาทีแล้วจึงเปลี่ยนเต้า เพื่อป้องกันเต้านมคัดตึงและให้ได้น้ำนมส่วนหลังที่มีคุณค่า  หากมีน้ำนมค้างให้บีบเก็บด้วยมือ  
ส่วนนี้จะมีปริมาณของไขมันสูง ให้พลังงานมาก
วิธีประเมินว่าบุตรได้รับนมเพียงพอ
     1. น้ำหนักภายหลังคลอด 2 สัปดาห์มากกว่าน้ำหนักแรกเกิด หรือน้ำหนักขึ้นมากกว่า 500 กรัม/เดือน
     2. ถ่ายปัสสาวะมากกว่า 6 ครั้ง/วัน ปัสสาวะไม่เป็นสีเหลืองและไม่มีกลิ่นฉุน
     3. อาการที่แสดงว่าได้รับนมไม่เพียงพอ
      3.1 เด็กไม่หงุดหงิด หรือมีความสุขหลังกินนมแม่         
      3.2 ไม่ร้องบ่อย
      3.3  ไม่ต้องการกินนมบ่อยมาก
      3.4 ดูดนมแม่แต่ละครั้งไม่นานมาก  
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บอกแนวทางการการป้องกันเต้านมคัดตึง และสามารถสาธิตย้อนกลับวิธีปฏิบัติเมื่อเต้านมคัดตึง

	      3.5 กินนมแม่  3.6 ถ่ายอุจจาระ  ไม่ถ่ายอุจจาระแข็ง แห้ง หรือมีสีเขียว
การปฏิบัติตนเองของมารดาระยะให้นมบุตร
         1. ดูแลรักษาสุขภาพอนามัย  เช่น ล้างมือทุกครั้งก่อนให้นมบุตร ดูแลรักษาความสะอาดของเต้านมและหัวนม ทำความสะอาดเต้านมและหัวนมขณะอาบน้ำสวมเสื้อยกทรงขนาดพอ เหมาะพยุงเต้านม ไม่ให้ท่อน้ำนมหักพับงอ เป็นการส่งเสริมให้น้ำนมไหลสะดวกขึ้นและเนื่องจากเต้านมของมารดาจะขยายโตกว่าปกติ น้ำหนักของเต้านมจะถ่วงมากกว่าปกติ ทำให้เจ็บเต้านม
    ได้ง่าย และช่วยลดอาการปวดเมื่อมีอาการคัดตึงเต้านมและเป็นการป้องกันการเสียทรวดทรง
         2. พักผ่อนให้เพียงพอประมาณ 8-10 ชั่วโมง ในเวลา
กลางคืนและ 1/2- 1 ชั่วโมง ในเวลากลางวัน      
         3. รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ให้ครบ 5หมู่ เนื่องจากในระระให้นมบุตรมารดาต้องการสารอาหารมากกว่าภาวะปกติควรรับประทานอาหารประเภทเนื้อสัตว์ นม ไข่  ผัก และผลไม้เพิ่มมากขึ้น ไม่ควรรับประทานอาหารรสจัด ของดอง กาแฟ หรือเครื่องดื่มที่ผสมแอลกอฮอล์ เช่น ยาดองเหล้าเนื่องจาก
	









-อธิบายถึงสาเหตุของการเกิดภาวะเต้านมคัดตึง  
และแนวทางป้องกัน
	









-ภาพแสดงกลไกการสร้างและหลั่งน้ำนม
-ภาพลักษณะเต้านมคัดตึง
	









-ถามมารดาถึงแนวทางป้องกันเต้านมคัดตึง
-เกณฑ์ : สามารถบอกแนวทางการป้องกันเต้านมคัด
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	 แอลกอฮอล์สามารถผ่านทางน้ำนมส่งผลกระทบต่อสมอง และพัฒนาการของบุตร
         4. ออกกำลังกายพอสมควรและสม่ำเสมอ
         5.ไม่ควรทำงานหนักหลังคลอด 6 สัปดาห์ แต่สามารถทำงานบ้านทั่วไปได้
         6. เมื่อมีปัญหาสุขภาพหรือเจ็บป่วยไม่ควรซื้อยามารับประ ทานเอง เพราะยาบางชนิดจะถูกขับออกมากับน้ำนมทำให้บุตรได้รับอันตราย บางชนิดทำให้น้ำนมน้อยลงและจิตใจ ได้แก่ความวิตกกังวล ความกลัว ความอ่อนเพลีย จะทำให้มีสารที่หลั่งจากต่อมใต้สมองซึ่งเป็นสารที่ยับยั้งการหลั่งฮอร์โมนที่ทำหน้าที่ในการสร้างน้ำนม และการหลั่งน้ำนม ซึ่งมีผล
ทำให้น้ำนมไหลน้อย
 เต้านมคัดตึง จะเกิดขึ้นในวันที่ 3-5 วันหลังคลอด จะเกิดขึ้นเมื่อการระบายของน้ำนมไม่เพียงพอซึ่งมีสาเหตุ
มาจากมารดาให้นมบุตรช้าท่าในการดูดนมของบุตรไม่เหมาะสมความถี่ในการให้นมบุตรนานๆครั้ง มารดาที่เต้านมคัดตึงจะมีอาการเต้านมแข็ง เป็นมัน ปวด ลานนมเรียบ หัวนมแบนทำให้
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บอกแนวทางการปฏิบัติเมื่อมีน้ำนมไหลได้
	บุตรดูดนมได้ยาก และการหลั่งของน้ำนมลดลง
แนวทางการป้องกันเต้านมคัดตึง โดยให้มารดายึดหลัก 3 ดูด คือ ดูดเร็ว ดูดบ่อยดูดถูกวิธี และดูดเกลี้ยงเต้า
แนวทางแก้ไขเมื่อมาดามีเต้านมคัดตึงควรปฏิบัติดังนี้ 
        ใช้ผ้าขนหนูชุบน้ำอุ่นๆประคบโดยรอบเต้านมพร้อมกับนวดเบาๆจนทั่วทั้งเต้า หลังจากนั้นจึงบีบเอาน้ำนมออก โดยใช้ฝ่ามือขวาประคองเต้านมไว้ กดหัวมือเบาๆ ที่ส่วนบนของเต้านมนวดลงมาที่บริเวณหัวนมแรงขึ้นตามลำดับ เมื่อนวดมาถึง 
บริเวณลานหัวนมแล้ว ให้กดบีบที่บริเวณลานหัวนม น้ำนมจะพุ่งออกจากบริเวณหัวนม ควรระวังหลีกเลี่ยงการบีบที่หัวนม ซึ่งจะทำให้หัวนมแตกได้ง่าย ถ้าหากไม่สามารถบีบน้ำนมออกมา
ได้ถนัดอาจใช้ที่ปั๊มน้ำนมชนิดที่เป็นลูกยางบีบ หรือใช้เครื่องปั๊ม
 น้ำนมแบบไฟฟ้าที่มีจำหน่ายในปัจจุบัน เมื่อมารดาบีบหรือปั๊มน้ำนมออกจนหมดทั้งสองข้างแล้วใช้ผ้าขนหนูชุบน้ำเย็นวางประคบเต้านมทั้งสองข้าง และมารดาควรใส่ยกทรงประคองทรง
	-ส่งเสริมการรับรู้ความสามารถโดยการเรียนรู้ผ่านตัวแบบ คือ สาธิตวิธี
การประคบเต้านม
-ส่งเสริมการรับรู้ความสามารถโดยประสบการณ์ความสำเร็จของตนเองโดยให้มารดาหลังคลอดสาธิตย้อนกลับวิธี การประคบเต้านม

-อธิบายถึงกลไกและสาเหตุที่น้ำนมไหล
	-แบบจำลอง
เต้านม
-โมเดลเต้านมจำลอง-คู่มือการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่








	ตึงได้ถูกต้อง
-ให้มารดาสาธิตย้อนกลับวิธี การประคบเต้านม
-เกณฑ์ : มารดา  สามารถสาธิตย้อนกลับวิธีการประคบเต้านมได้ถูกต้อง
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	น้ำนมไหล เกิดจากปฏิกิริยา ซึ่งเกิดจากการกระตุ้นที่เต้านม โดยการดูดนมของบุตร หรือเมื่อมารดาได้ยินเสียงบุตรร้องไห้ เห็นหน้าบุตร มารดาคิดเกี่ยวกับบุตร หรือเมื่อถึงเวลาให้นมบุตร ส่งผลให้ต่อมใต้สมองส่วนหลัง หลั่งฮอร์โมนอ๊อกซีโตซิน ซึ่งเป็นฮอร์โมนที่ช่วยในการกระตุ้นให้น้ำนมหลั่ง เมื่อมารดาคิดถึงบุตรหรือเมื่อถึงเวลาให้นมบุตรจึงมีน้ำนมไหล     
  แนวทางปฏิบัติคือ ในกรณีที่มารดาต้องออกไปทำธุระหรือทำงานนอกบ้าน มารดาอาจใส่แผ่นซับน้ำนม เพื่อป้องกันน้ำนมไหลเปื้อนเสื้อ หรือบีบหรือปั๊มน้ำนมก่อนที่จะถึงมื้อนมนั้นๆ และ

ถ้าหากมารดาเลือกที่จะไม่ปั๊มน้ำนม มารดาจะพบกับปัญหาน้ำนมไหลอยู่เพียง 2-3 สัปดาห์ โดยที่น้ำนมของมารดาจะเริ่มปรับระดับการสร้างของน้ำนมใหม่ 




	








	-คู่มือการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่


	-ถามมารดาถึงแนวทางการปฏิบัติเมื่อมีน้ำนมไหล
-เกณฑ์ : มารดา  สามารถบอกแนวทางปฏิบัติเมื่อมีน้ำนมไหลได้
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บอกแนวทางการปฏิบัติของมารดาช่วงกลับไปทำงานได้





	  ภาวะร่างกายเหนื่อย อ่อนเพลีย ทั้งนี้เพราะในระยะท้ายของการตั้งครรภ์ที่มีน้ำหนักของร่างกายเพิ่ม และมีการสูญเสียพลังงานในระยะคลอด หลังจากคลอดทันทีมารดาจึงมีอาการอ่อนเพลียและมักง่วงนอน และเมื่อมารดาต้องให้นมบุตร ดูแลบุตร ส่งผลให้มารดาเหน็ดเหนื่อยเพิ่มมากขึ้น
แนวทางที่จะช่วยให้มารดาได้พักผ่อน คือ การสนับสนุนของสามีในการส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ ซึ่งจะกล่าวต่อไปในการทำกลุ่มที่มีสามีของมารดาหลังคลอดเข้าฟัง
  การทำงานของมารดา
การที่มารดาหลังคลอดบุตรต้องออกไปทำงานทำให้มารดาต้องมีการผสมผสานระหว่างบทบาทในครอบครัว การเลี้ยงดูบุตร และการทำงานในเวลาเดียวกันอาจก่อให้เกิดความยุ่งยาก การตัดสินใจเกี่ยวกับการให้นมบุตรเป็นเรื่องที่สลับซับซ้อนเพราะถ้ามารดาหยุดงานเพื่อให้นมบุตรมารดาอาจจะประสบกับปัญหาเศรษฐกิจและถ้ามารดาเลิกให้นมบุตรหลังคลอดเมื่อต้องกลับไปทำงานอาจทำให้รู้สึกผิด  ส่วนมารดาที่พยายามให้นมบุตรเมื่อกลับเข้าทำงานจะประสบปัญหาต่างๆ     

	






-อธิบายถึงแนวทางการปฏิบัติของมารดาช่วงกลับไปทำงาน
	






-คู่มือการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่



	






-ถามมารดาถึงแนวทางการปฏิบัติของมารดาช่วงกลับไปทำงาน
เกณฑ์ : มารดา  สามารถบอกแนวทางการปฏิบัติของมารดาช่วงกลับไปทำงาน ได้ถูกต้อง
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	การปฏิบัติตนเมื่อมารดาต้องไปทำธุระหรือทำงานนอกบ้าน
แนวทางการเตรียมตัวของมารดาก่อนเริ่มกลับไปทำงานนอกบ้าน 
 มารดาควรเตรียม การช่วง 1-2 สัปดาห์ก่อนกลับไปทำงานโดยมีแนวปฏิบัติดังนี้
       1) เตรียมพี่เลี้ยงที่จะช่วยดูแลและให้นมในช่วงที่มารดาไม่อยู่เพื่อสร้างความคุ้นเคยระหว่างพี่เลี้ยงกับบุตรและสอนวิธีการให้นมจากขวด รวมทั้งวิธีการเก็บรักษานมมารดาที่บีบใส่ขวด 
2) มารดาฝึกบีบน้ำนมใส่ขวดในช่วงบุตรอายุ 6-8 สัปดาห์
 เริ่มฝึกบุตรกินนมมารดาจากขวด ไม่ควรเริ่มเร็วกว่านี้ เพราะบุตรยังอยู่ระหว่างเรียนรู้เรื่องการดูดนมมารดาอยู่ อาจติดหัวนมยางจนบุตรไม่กลับมาดูดนมมารดาอีก และถ้าเริ่มช้าบุตรจะไม่ยอมดูดนมจากขวด
แนวทางการปฏิบัติของมารดาเมื่อมารดาไปทำธุระหรือกลับไปทำงานนอกบ้าน 
    1) ให้นมมารดาทันทีที่กลับจากทำงาน หรืองานสิ้นสุดลงในช่วงเย็นเพื่อให้มีโอกาสใกล้ชิดกับบุตรมากที่สุดและทดแทน
ช่วงเวลาที่มารดาไปทำงาน
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	   2) การให้นมช่วงเวลาเย็น กลางคืน ช่วงนี้บุตรอาจดูดนมมารดาถี่ขึ้น เพื่อชดเชยที่ไม่ได้ดูดในช่วงเวลากลางวัน พยายามให้บุตรดูดนมมารดาอย่างน้อยวันละ 4-5 มื้อ
   3) การให้นมบุตรในช่วงสุดสัปดาห์ ในช่วงนี้ควรให้ดูดนม
มารดาทั้งช่วงกลางวันและกลางคืนเพื่อช่วยกระตุ้นการสร้างน้ำนมให้มีปริมาณมากขึ้น พร้อมที่จะให้ในสัปดาห์ต่อไป
3) ในมารดาที่มีปริมาณนมน้อยโดยเฉพาะเมื่อระยะแรกของการไปทำงานและในช่วงก่อนสุดสัปดาห์ปริมาณนมน้อย ซึ่งเป็นภาวะปกติที่อาจพบได้ ดังนั้นการปฏิบัติตนเพื่อให้มีน้ำนมเพียงพอเป็นเรื่องสำคัญ มารดาต้องรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ ดื่มน้ำโดยมารดาดื่มน้ำอย่างน้อย 1 แก้วทุกครั้งที่ปั๊มหรือบีบน้ำนมและทุกครั้งที่ให้นมและพักผ่อนให้เพียงพอ เมื่อวันหยุดควรให้




	-ส่งเสริมการรับรู้ความสามารถโดยให้มารดามีประสบการณ์ความสำเร็จของตนเอง 
-สาธิตวิธีการบีบน้ำนมและให้มารดาสาธิตย้อนกลับ


	-แบบจำลองเต้านม แก้วยา 
ถุงเก็บน้ำนม
-คู่มือการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่


	-มารดาสามารถสาธิตย้อนกลับวิธีการบีบน้ำนมได้


	

	วัตถุประสงค์เชิง
พฤติกรรม
	เนื้อหา
	กิจกรรมการเรียน
การสอน
	สื่อประกอบการ
เรียนการสอน
	การประเมินผล

	
	
	
	
	วิธีการประเมิน
	ผลการประเมิน

	


บอกวิธีการเก็บน้ำนมไว้สำหรับบุตรได้


สาธิตย้อนกลับวิธีการบีบน้ำนมและการเก็บน้ำนมไว้ให้บุตร

	บุตรดูดนมเพื่อกระตุ้นการสร้างน้ำนม เนื่องจากการปั๊มน้ำนมคุณภาพหรือความสามารถนำน้ำนมออกจากเต้านมมาได้ไม่มากเท่ากับการดูดนมมารดาของบุ
การบีบน้ำนมและการเก็บน้ำนมไว้ให้บุตร 
   1) การเลือกวิธีการขึ้นอยู่กับความสะดวกของมารดา โดยมารดาอาจใช้การบีบน้ำนมใช้ที่ปั๊มมือหรือที่ปั๊มโดยใช้เครื่อง
อิเล็กทริค2) ขั้นตอนการบีบน้ำนม 
        2.1) ล้างมือมารดาให้สะอาด
        2.2) จัดเตรียมอุปกรณ์ที่จะใส่น้ำนม เช่น ขวดแก้ว ขวด
               พลาสติก หรือถุงพลาสติกที่ผ่านการฆ่าเชื้อแล้ว  เช่น 
               ถุงเก็บน้ำนม
       2.3) ก่อนบีบน้ำนมมารดาควรใช้เวลาผ่อนคลาย 2-3 นาทีแล้วเริ่มกระตุ้นปฏิกิริยาการหลั่งน้ำนมด้วยการมองรูปภาพของบุตร หรือคิดเกี่ยวกับบุตร หรืออาจนำถุงอุ่นๆ มาประคบที่เต้านม และนวดเต้านมก่อนบีบน้ำนม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของ
การบีบน้ำนม
	


-อธิบายถึงวิธีการเก็บน้ำนมไว้ให้บุตร
	


-คู่มือการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่



	


- ถามมารดา วิธีการเก็บน้ำนมไว้สำหรับบุตร
-เกณฑ์ : มารดา  สามารถบอก วิธีการเก็บน้ำนมไว้สำหรับบุตรได้ถูกต้อง
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	   2.4) การบีบน้ำนมควรบีบห่างจากลานนม 1 นิ้ว บีบข้างละ 
          3-5 นาทีสลับกันในเวลา 20-30 นาที อาจถึง 45 นาทีใน
           ระยะแรกๆ
การเก็บรักษาน้ำนมมารดา มีขั้นตอนดังนี้
   1) หาภาชนะที่สะอาดและมีขนาดพอเหมาะกับปริมาณของแต่ละมื้อ ทำการฆ่าเชื้อโดยการต้ม หรือนึ่ง ประมาณ 15 นาที
   2)น้ำนมมารดาที่ปั๊มหรือบีบมาใหม่ๆสามารถเก็บไว้ในอุณหภูมิ ห้องได้ 6 ชั่วโมง โดยไม่เกิดการเจริญเติบโตของเชื้อโรค หรือมีการติดเชื้อเนื่องจากในน้ำนมแม่มีภูมิคุ้มกันซึ่งขัดขวางการเจริญเติบโตของแบคทีเรีย ในกรณีที่มารดาทำงานนอกบ้านก็สามารถเก็บน้ำนมไว้ให้บุตรได้โดยการปฏิบัติดังนี้ 
    2.1) เก็บในตู้เย็นในช่องธรรมดาเก็บไว้ได้นาน 48- 72 ชั่วโมง
   2.2)  เก็บไว้ในช่องแช่แข็ง (Freeze) ในตู้เย็น 1 ประตู เก็บไว้ได้นาน 1 เดือน		
    2.3) เก็บไว้ในช่องแช่แข็ง(Freeze)ในตู้เย็น 2 ประตู เก็บไว้ได้นาน 3 เดือน		
	











	

	
	



	วัตถุประสงค์เชิง
พฤติกรรม
	เนื้อหา
	กิจกรรมการเรียน
การสอน
	สื่อประกอบการ
เรียนการสอน
	การประเมินผล

	
	
	
	
	วิธีการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	2.4)  เก็บไว้ในช่องแช่แข็งที่มีอุณหภูมิ 0° C  ( Deep Freeze)ก็บไว้ได้นาน 6 เดือน
   3)  การบีบน้ำนมมารดาทุกครั้งที่เก็บควรระบุวันที่ และเวลาที่บีบหรือปั๊มน้ำนม และปริมาณของน้ำนมไว้ที่ข้างภาชนะที่บรรจุและควรแช่ทันทีหลังจากบีบหรือปั๊มน้ำนม
   4) ในกรณีที่ไม่มีตู้เย็นอาจใช้กระติกน้ำแข็งบรรจุน้ำนมก็ได้ แต่ต้องมีความสะอาดและปลอดภัย
 5) เมื่อต้องการนำน้ำนมที่เก็บไว้มาให้บุตรควร ใช้วิธีการละ ลายด้วยการนำน้ำนมจากช่องแช่แข็งมาทำให้อุ่นขึ้นช้าๆ โดยเปิดผ่านน้ำแล้วนำมาแช่ในภาชนะน้ำอุ่นจนน้ำนมละลาย  และไม่ควรใช้ความร้อนเกินไปเนื่องจากความร้อนจะทำให้สาร อาหารบาง อย่างที่จำ เป็นสูญเสียไป เช่น ทำให้ปริมาณของวิตามินเอและ วิตามิน ซีลดลง  และไม่ควรต้มในน้ำเดือดเพราะจะทำให้ตัวป้องกันการติดเชื้อต่างๆ ถูกทำลาย  สำหรับการทำให้น้ำนมละลายนั้นควรนำมาละลายเพียงครั้งเดียว ไม่ควรนำกลับไปแช่แข็งใหม่อีก เพราะคุณค่าทางอาหารจะลดลง หรือน้ำนมอาจเกิดการปนเปื้อน ดังนั้นน้ำนมแม่ที่จะบรรจุแช่แข็งควรบรรจุให้พอใช้ในแต่ละครั้ง และควรนำมาใช้ตามลำดับวันเวลาของการแช่แข็ง     
	
	
	
	

	วัตถุประสงค์เชิง
พฤติกรรม
	เนื้อหา
	กิจกรรมการเรียน
การสอน
	สื่อประกอบการ
เรียนการสอน
	การประเมินผล

	
	
	
	
	วิธีการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	สรุป
       การเลี้ยงลูกด้วยนมแม่มีประโยชน์ทั้งต่อมารดาและบุตรโดยเฉพาะด้านบุตร ระยะเวลาที่บุตรกินนมแม่อย่างเดียวโดยเฉพาะ 6 เดือนแรกหลังคลอด จะมีผลต่อการป้องกันโรค เช่นโรคภูมิแพ้ และมีผลต่อพัฒนาการทางสมอง ระดับเชาว์ปัญญา ถึงแม้การเลี้ยงลูกด้วยนมแม่จะทำให้มารดาประสบปัญหาต่างๆ แต่หากมารดามีความตั้งใจ ความมั่นใจในความสามารถของตนเอง จะส่งผลให้มารดาสามารถเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ได้ ขอให้มารดาทุกคนสามารถเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ได้นานอย่างน้อย 6 เดือน
	
-ส่งเสริมการรับรู้ความสามารถโดยการกระตุ้นเร้าทางอารมณ์โดยเปิดโอกาสให้มารดาระบายความรู้สึกมีการพูดคุยแลก เปลี่ยนความคิดเห็น
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แผนดำเนินการ Faculty practice
คณะพยาบาลศาสตร์  วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี จังหวัดนนทบุรี
ตามความเชี่ยวชาญของอาจารย์พยาบาลสาขาการพยาบาลมารดาทารกและการผดุงครรภ์ ปีการศึกษา 2566
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		นางสาวญาณิศา  เถื่อนเจริญ
		นางศศิญา  บัวผุด
	    นางบังอร  ศิริสกุลไพศาล
	    นางกนกอร  ศรีสมพันธุ์
	    นางสาวกัลยรัตน์  กลิ่นจำปา
เรื่อง		ส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
หน่วยงานที่ร่วมปฏิบัติการพยาบาล	ตึกสูตินรีเวช โรงพยาบาลพระนั่งเกล้า
รูปแบบการปฏิบัติการพยาบาล		การส่งเสริมสุขภาพมารดาและทารกหลังคลอด
กิจกรรมที่ดำเนินการ
1.ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
2.ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
3.ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
ระยะเวลา	กันยายน 2566 – กุมภาพันธ์  2567	จำนวน  120-200 ชั่วโมง
สถานที่		ตึกสูตินรีเวช โรงพยาบาลพระนั่งเกล้า
กลุ่มเป้าหมาย	มารดาหลังคลอด

วัตถุประสงค์
1. เพื่อส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
2. เพื่อให้มารดาหลังคลอดสามารถปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ได้อย่างถูกต้อง
3. เพื่อส่งเสริมให้มารดาหลังคลอดเลี้ยงลูกด้วยนมแม่อย่างน้อย 6 เดือน
ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 
1. ร้อยละ 80 ของมารดาหลังคลอดมีการรับรู้ความสามารถขอตนเองในปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ มีคะแนนเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51
2. ร้อยละ 80 ของมารดาหลังคลอดมีการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ มีคะแนนเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51

















แผนการดำเนินงาน สถานที่  ตึกสูตินรีเวช โรงพยาบาลพระนั่งเกล้า  ( รวม  29  วัน  คิดเป็น  203   ชั่วโมง  )

	เวลา
วัน
	08.00-09.00 น.
	09.00 – 10.00 น.
	10.00 -11.00 น.
	11.00 -12.00 น.
	13.00-14.00 น.
	14.00-15.00 น.
	15.00-16.00 น.

	22  ก.ย. 66
	[bookmark: _Hlk144302666]-ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	-ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก 
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก 

	29 ก.ย. 66
	-ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	-ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก

	11 ต.ค.66
	[bookmark: _Hlk144302416]-ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	-ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก

	12 ต.ค.66
	-ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	-ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก

	19 ต.ค.66
	-ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่


	-ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก

	20 ต.ค.66
	-ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	-ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก 
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก

	30 ต.ค. 66
	-ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	-ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก

	31 ต.ค. 66
	-ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	-ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก

	3 พ.ย. 66
	-ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	-ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก

	9 พ.ย. 66
	-ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่


	-ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก

	10 พ.ย. 66
	-ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	-ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก 
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก

	17 พ.ย. 66
	-ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	-ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก

	24 พ.ย. 66
	-ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	-ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก

	1 ธ.ค. 66
	-ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	-ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก

	7 ธ.ค. 66
	-ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่


	-ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก

	8 ธ.ค. 66
	-ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	-ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก 
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก





	เวลา
วัน
	08.00-09.00 น.
	09.00 – 10.00 น.
	10.00 -11.00 น.
	11.00 -12.00 น.
	13.00-14.00 น.
	14.00-15.00 น.
	15.00-16.00 น.

	14 ธ.ค. 66
	-ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	-ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก

	15 ธ.ค. 66
	-ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	-ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก

	21 ธ.ค. 66
	-ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	-ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก

	22 ธ.ค. 66
	-ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่


	-ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก

	29 ธ.ค. 66
	-ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	-ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก 
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก

	5 ม.ค. 67
	-ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	-ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก

	12 ม.ค. 67
	-ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	-ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก

	19 ม.ค. 67
	-ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	[bookmark: _Hlk144302592]-ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก

	26 ม.ค. 67
	-ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่


	-ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก

	2 ก.พ. 67
	-ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	-ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก 
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก

	9 ก.พ. 67
	-ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	-ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก

	16 ก.พ. 67
	-ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	-ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก

	23 ก.พ. 67
	-ปฏิบัติการพยาบาลส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาหลังคลอดในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	-ประเมินการรับรู้ความสามารถของตนเองโดยใช้แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
-ประเมินการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดโดยใช้แบบสอบถามการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก
	- สรุปผลการปฏิบัติ
งานร่วมกับพยาบาล
ในแบบบันทึก






image3.png




image4.png




image5.png
Faninuuny3




image1.png
Fandauumys




image2.jpeg




