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บันทึกผลการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์พยาบาล (Faculty Practice) รายบุคคล
 สาขาวิชาการพยาบาล....ผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ..................................................
ปีการศึกษา...2567..............
1.ชื่อ-นามสกุล …นางสาวศุชญา โตจันทร์.............................................................................................................…………..
2.ความเชี่ยวชาญของอาจารย์…การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมผู้ป่วยโรคเรื้อรัง …….…………….........................………………………………..
3.หน่วยบริการในการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์พยาบาล...คลินิกปรับพฤติกรรมโรคเรื้อรัง แผนกผู้ป่วยนอก โรงพยาบาลพระนั่งเกล้า........
4.เป้าหมายการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์พยาบาล
1. พัฒนาความเชี่ยวชาญของอาจารย์พยาบาลด้านการการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมผู้ป่วยเบาหวานที่มีภาวะเบาหวานขึ้นตา
2. พัฒนาคุณภาพการพยาบาลผู้ป่วยเบาหวานที่มีภาวะเบาหวานขึ้นตา
3. นําองค์ความรู้ทางการพยาบาลด้านการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมผู้ป่วยเบาหวานที่มีภาวะเบาหวานขึ้นตาไปใช้ให้เกิดผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้รับบริการ
4. ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างวิทยาลัยกับสถานบริการสุขภาพ










5.ผลลัพธ์การปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์พยาบาล
	 การให้บริการตามความเชี่ยวชาญ/
วดป/ เวลา
	วัตถุประสงค์
(เน้นการดูแลผู้ป่วยและเน้นผล
ลัพธ์ทางการพยาบาลที่ดีขึ้น)
	การปฏิบัติการพยาบาล
(Direct Care) หรือ Consultation กับพยาบาล
	ผลจากการให้บริการ
(ประโยชน์ที่เกิดกับผู้รับบริการ)

	วันที่ 1 (8-16 น.) 
จำนวน 7 ชั่วโมง

	เพื่อให้ได้ข้อมูลจำนวนและลักษณะผู้ป่วยที่มีระดับน้ำตาลสะสมสูง (HbA1c) และ/หรือมีภาวะเบาหวานขึ้นตา (DR)จากสถานการณ์ที่เป็นจริง เพื่อนำไปศึกษาค้นคว้า ปัจจัยที่มีผลต่อการเกิดภาวะเบาหวานขึ้นตา และพัฒนาแนวทางการแก้ใขปัญหาได้อย่างครอบคลุม มีประสิทธิภาพ






	แนวทางการพัฒนาความเชี่ยวชาญด้านการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมผู้ป่วยเบาหวานที่มีภาวะเบาหวานขึ้นตาตามกระบวนการ PDCA
1. Plan (วางแผน)
1.1 ร่วมกับบุคลากรในคลินิกปรับพฤติกรรมโรคเรื้อรัง วิเคราะห์จุดแข็งและจุดที่ต้องพัฒนาในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมผู้ป่วยเบาหวานที่มีภาวะเบาหวานขึ้นตา
1.2 วางแผนกับบุคลากรในคลินิกปรับพฤติกรรมโรคเรื้อรังเพื่อวิเคราะห์พฤติกรรมผู้ป่วยเบาหวานที่มีภาวะเบาหวานขึ้นตา
1.3 วางแผนกับบุคลากรในคลินิกปรับพฤติกรรมโรคเรื้อรังเพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรมผู้ป่วยเบาหวานที่มีภาวะเบาหวานขึ้นตา
1.4 กําหนดเป้าหมายการแผนจํานวน 3 ประเด็น
1) ให้คําแนะนําในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมผู้ป่วยเบาหวานที่มีภาวะเบาหวานขึ้นตา
2) การทําวิจัยเกี่ยวกับปรับเปลี่ยนพฤติกรรมผู้ป่วยเบาหวานที่มีภาวะเบาหวานขึ้นตา
3) การทําวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาโปรแกรมปรับเปลี่ยนพฤติกรรมผู้ป่วยเบาหวานที่มีภาวะเบาหวานขึ้นตา
	ผู้ป่วยเบาหวานได้รับการคัดกรองภาวะเบาหวานขึ้นตาอย่างเป็นระบบและทันท่วงที

	วันที่ 2 -3 (8-16 น.) 
จำนวน 14 ชั่วโมง

	เพื่อรวบรวมข้อมูลพื้นฐานและข้อมูลปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับระดับน้ำตาลสะสมและภาวะเบาหวานขึ้นตาจากแฟ้มประวัติของผู้ป่วย และพัฒนาเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล

	2.Do (ปฏิบัติ)
1) ปรึกษาร่วมกับพยาบาลวิชาชีพในคลินิกปรับพฤติกรรมโรคเรื้อรังในการพัฒนาเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล
2) ค้นคว้าและทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาเครื่องมือเก็บรวบรวมข้อมูล
3) ร่วมกับพยาบาลวิชาชีพในการสร้างเครื่องมือเก็บรวบรวมข้อมูลให้สอดคล้องกับบริบทของคลินิกและกลุ่มผู้ป่วย

	

	วันที่ 29 พค.2568, 
5, 10, 23, 26, 27 มิย. 2568 
(8-16 น.) จำนวน 42 ชั่วโมง

	เพื่อรวบรวมข้อมูลจากผู้ป่วยที่มีภาวะเบาหวานขึ้นตา และวางแผนการแนะนำที่สอดคล้องกับปัญหารของผู้ป่วย

	2.Do (ปฏิบัติ)
ปฏิบัติงานในคลินิกปรับพฤติกรรมผู้ป่วยโรคเรื้อรัง โดย
1) คัดกรองผู้ป่วยเบาหวานที่มีภาวะเบาหวานขึ้นตา
2) วิเคราะห์ปัญหาผู้ป่วยเบาหวานที่มีภาวะเบาหวานขึ้นตาเป็นรายบุคคล
3) ให้คําแนะนําที่สอดคล้องกับปัญหา และความต้องการของผู้ป่วยเบาหวานที่มีภาวะเบาหวานขึ้นตา
4) ร่วมวางแผนและเป็นที่ปรึกษาให้คําแนะนําแก่พยาบาลในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมผู้ป่วยเบาหวานที่มีภาวะเบาหวานขึ้นตา
5) บันทึกกรณีศึกษาที่น่าสนใจเพื่อเรียนรู้และพัฒนาเป็นกรณีศึกษา
	 

	วันที่ 22, 29, 30 มิย.2568 
(8-16 น.) 
จำนวน 21 ชั่วโมง

	เพื่อพัฒนาโครงร่างวิจัยร่วมกับพยาบาลวิชาชีพคลินิกปรับพฤติกรรมผู้ป่วยโรคเรื้อรัง
	1) เก็บรวบรวมข้อมูล สถิติ ทบทวนวรรณกรรมและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง กับหัวข้อวิจัย ร่วมกับพยาบาลประจำการ
2) พัฒนาโครงร่างงานวิจัย ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือที่ใช้ในงานวิจัย พยาบาลประจำการ
3) ดำเนินการส่งโครงร่างวิจัยศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อภาวะเบาหวานขึ้นตา โรงพยาบาลพระนั่งเกล้า ให้กรรมการพิจารณาจริยธรรมของโรงพยาบาลพระนั่งเกล้าพิจารณา
	


6.รวมชั่วโมงให้บริการตามความเชี่ยวชาญ ……84……..ชั่วโมง

7.บรรลุตามเป้าหมาย
  บรรลุ  
  ไม่บรรลุ              ระบุเหตุผล……………………………………………………………..
8. การนำผลลัพธ์/องค์ความรู้/แนวปฏิบัติที่เป็นผลจากการปฏิบัติ Faculty practiceไปใช้
     	⬜การเรียนการสอนในรายวิชา................................................................................................................................................
			ผลการนำไปใช้.............................................................................................................................................................
	⬜การวิจัย ระบุ ……บทความวิจัยชื่อเรื่อง  “ปัจจัยที่มีผลต่อภาวะเบาหวานขึ้นตา โรงพยาบาลพระนั่งเกล้า” อยู่ระหว่างการรอการตอบรับตีพิมพ์จากวารสารวิจัย..........
			ผลการนำไปใช้ …ได้ข้อมูลปัจจัยที่มีผลต่อภาวะเบาหวานขึ้นตา นำไปพัฒนาต่อเป็นแนวปฏิบัติหรือโปรแกรมการป้องกันการเกิดภาวะเบาหวานขึ้นตาในผู้ป่วยเบาหวาน………………………………………………………………………………………………………..
	⬜การบริการวิชาการ ระบุ………………………………………………………………………………………………………………………………….
	 		ผลการนำไปใช้ ………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	⬜อื่น ๆ      อธิบาย…………………………………………………………………………………………………………

9. ภาคผนวก (ผลงาน เช่น นวัตกรรม แนวปฏิบัติ เป็นต้น)
ขอรับรองว่าข้อมูลการปฏิบัติการพยาบาลในหน่วยบริการสุขภาพของข้าพเจ้าเป็นความจริง และได้ส่งหลักฐานผลลัพธ์ของการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์ (Faculty practice) 
		ลงชื่อ …………………............…………….
						 (นางสาวศุชญา โตจันทร์)				
							
							    ลงชื่อ..........................................................
		(นางสาวสุจิรา วิเชียรรัตน์)
	          หัวหน้าสาขาวิชาการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ


ลงชื่อ …………………………………………………….
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุภลักษณ์ ธานีรัตน์)
รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ

(……………………………………)
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์จุฬารัตน์ ห้าวหาญ)
ผู้อำนวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี จังหวัดนนทบุรี  
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