วิทยาลัยพยาบาลศรีมหาสารคาม

แบบรายงานการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์ (Faculty Practice) 

ประจำปีการศึกษา 2567
 
ตามที่ ข้าพเจ้า นางสาวเพชรลดา จันทร์ศรี ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพ ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์ (Faculty Practice) ประจำปีการศึกษา 2567 โดยมีความเชี่ยวชาญในการสาขา การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ

ในรูปแบบการพัฒนาความเชี่ยวชาญทางการพยาบาล ดังนี้
1. รูปแบบการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์พยาบาล (Faculty practice) 
( 1. ทำงานร่วมกับ APN หรือพยาบาลผู้ชำนาญการขึ้นไป ในหน่วยบริการ

ระบุ .....ปฏิบัติงานร่วมกับทีมสหสาขาในโรงพยาบาลมหาสารคามในศูนย์บริการสุขภาพชุมชนสามัคคี..ในการส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพกลุ่มผู้ป่วยโรคความดันโลหิตสูง..
( 2. ทำงานร่วมกับผู้บริหารในการพัฒนารูปแบบการบริการ การบริหารการพยาบาล คุณภาพงานบริการพยาบาลเพื่อรับบริการกลุ่มเป้าหมาย หรือการพัฒนาบุคลากร/กำลังคน

ระบุ ............................................................................................................................................
( 3. ทำงานร่วมกับ APN หรือพยาบาลผู้ชำนาญการขึ้นไป ทำวิจัย ใช้ผลงานวิจัย พัฒนาแนวปฏิบัติทางการพยาบาล หรือพัฒนาความรู้จากกรณีศึกษาในสถานการณ์จริง

ระบุ ............................................................................................................................................
( 4. สร้างความรู้จากการปฏิบัติและการวิจัย ตีพิมพ์ผลงานวิชาการร่วมกับฝ่ายการพยาบาล เป็นต้น

ระบุ ............................................................................................................................................
( 5. Individual Development Plan (IDP) ของอาจารย์แต่ละท่านที่สามารถออกแบบการเพิ่มพูนประสบการณ์ปฏิบัติการพยาบาลที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย

ระบุ ............................................................................................................................................
ขอรายงานผลการดำเนินงาน ดังนี้

1. บรรลุตามวัตถุประสงค์หรือเป้าหมาย
( บรรลุ (อธิบายพอสังเขป)

ได้ปฏิบัติการพยาบาลโดยใช้ความเชี่ยวชาญด้านการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุในการจัดการแก้ไขปัญหาสุขภาพโรคเรื้อรังในกลุ่มโรคความดันโลหิตสูง ดังนี้
1. ร่วมวิเคราะห์สถานการณ์ปัญหาในระบบการดูแลผู้ป่วยโรคเรื้อรังร่วมกับพยาบาลในพื้นที่รับผิดชอบของศูนย์บริการสุขภาพชุมชนสามัคคี  ผู้รับบริการเป็นผู้ป่วยกลุ่มเรื้อรังที่มีภาวะความดันโลหิตสูงและมีพฤติกรรมการดูแลสุขภาพไม่เหมาะสม 
2. นำการจัดการรายกรณี (case management) ไปใช้ในการแก้ไขปัญหา โดยได้ร่วมกับทีมสุขภาพ กำหนดแผนการดูแลผู้ป่วย โดยร่วมกับพยาบาลผู้รับผิดชอบในการดูแลผู้ป่วยโรคเรื้อรัง
( ไม่บรรลุ ระบุเหตุผล เนื่องจาก

........................................................................................................................................................... 

2. รายงานปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์พยาบาล (Faculty practice)
	วัน เวลา 
(จำนวนชั่วโมง)
	หน่วยบริการสุขภาพ
	การดำเนินกิจกรรม
	ผลลัพธ์ของการปฏิบัติ/สิ่งที่ได้เรียนรู้เพื่อการนำไปใช้

	วันที่ 4 มิถุนายน 2567

เวลา 13.00 -17.00 น.
	ศูนย์ฯวัดธัญญาวาส
	วางแผนการปฏิบัติ faculty practice ร่วมกับทีมผู้รับผิดชอบของศูนย์ฯสามัคคี
	ได้แผนการปฏิบัติงาน

	วันที่ 13 มิถุนายน 2567

เวลา 08.00 -16.00 น.
	พื้นที่ชุมชนในเขตรับผิดชอบของศูนย์ฯ 
	ประเมินทักษะการจัดการตนเองด้านการดูแลสุขภาพของผู้ป่วยโรคเรื้อรัง ในพื้นที่
	ปัญหาพฤติกรรมการดูแลตนเองของผู้รับบริการ

	วันที่ 20 มิถุนายน 2567

เวลา 08.00 -16.00 น.
	พื้นที่ชุมชนในเขตรับผิดชอบของศูนย์ฯ
	ประเมินทักษะการจัดการตนเองด้านการดูแลสุขภาพของผู้ป่วยโรคเรื้อรัง ในพื้นที่
	ปัญหาพฤติกรรมการดูแลตนเองของผู้รับบริการ

	วันที่ 27 มิถุนายน 2567

เวลา 08.00 -16.00 น.
	พื้นที่ชุมชนในเขตรับผิดชอบของศูนย์ฯ
	ประเมินทักษะการจัดการตนเองด้านการดูแลสุขภาพของผู้ป่วยโรคเรื้อรังในพื้นที่
	ปัญหาพฤติกรรมการดูแลตนเองของผู้รับบริการ

	วันที่ 4 กรกฎาคม 2567

เวลา 13.00 – 19.00 น.
	ศูนย์ฯวัดธัญญาวาส
	วางแผนร่วมกับทีมพยาบาลในการดูแลผู้ป่วยที่มีพฤติกรรมในการดูแลตนเองไม่สามารถควบคุมอาการของโรคได้ 
	แผนการจัดการปัญหาสุขภาพของผู้รับบริการรายบุคคล

	วันที่ 11 กรกฎาคม 2567

เวลา 08.00 – 16.00 น.
	พื้นที่ชุมชนในเขตรับผิดชอบของศูนย์ฯ
	ปฏิบัติการพยาบาลในการดูแลผู้ป่วยรายกรณีเพื่อส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพในการดูแลตนเอง
	การดูแลและปรับพฤติกรรมสุขภาพของผู้รับบริการตามสภาพปัญหาของแต่ละบุคคล

	วันที่ 18 กรกฎาคม 2567

เวลา 08.00 -16.00 น.
	พื้นที่ชุมชนในเขตรับผิดชอบของศูนย์ฯ
	ปฏิบัติการพยาบาลในการดูแลผู้ป่วยรายกรณีเพื่อส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพในการดูแลตนเอง
	การดูแลและปรับพฤติกรรมสุขภาพของผู้รับบริการตามสภาพปัญหาของแต่ละบุคคล

	วันที่ 25 กรกฎาคม 2567 เวลา 08.00 -16.00 น.
	พื้นที่ชุมชนในเขตรับผิดชอบของศูนย์ฯ
	ปฏิบัติการพยาบาลในการดูแลผู้ป่วยรายกรณีเพื่อส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพในการดูแลตนเอง
	การดูแลและปรับพฤติกรรมสุขภาพของผู้รับบริการตามสภาพปัญหาของแต่ละบุคคล

	วันที่ 1 สิงหาคม 2567  เวลา 8.00 -16.00 น.
	พื้นที่ชุมชนในเขตรับผิดชอบของศูนย์ฯ
	ปฏิบัติการพยาบาลในการดูแลผู้ป่วยรายกรณีเพื่อส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพในการดูแลตนเอง
	การดูแลและปรับพฤติกรรมสุขภาพของผู้รับบริการตามสภาพปัญหาของแต่ละบุคคล

	รวม...59....ชั่วโมง
	
	
	


3. ผลลัพธ์ของงานและความเชี่ยวชาญที่เพิ่มขึ้น
..............อยู่ระหว่างการดำเนินงาน 
ขอรับรองว่าข้อมูลการปฏิบัติการพยาบาลในหน่วยบริการของข้าพเจ้าเป็นจริงทุกประการ และได้ส่งหลักฐานผลลัพธ์การทำ Faculty practice ประกอบแนบมาด้วยแล้ว
ลงชื่อ................................................. 
(.......นางสาวเพชรลดา จันทร์ศรี......)








       ตำแหน่ง 
พยาบาลวิชาชีพ


ขอรับรองว่า .....นางสาวเพชรลดา จันทร์ศรี....... ได้ปฏิบัติ Faculty practice ครบถ้วนตามตารางการปฏิบัติงานและครบถ้วนตามวัตถุประสงค์
  ลงชื่อ.................................................


ลงชื่อ.................................................               
       (.......ผศ.มลฤดี  แสนจันทร์.....)

         
(...........................................................)
   หัวหน้าสาขาวิชา 



ผู้ร่วมกิจกรรมจากหน่วยบริการสุขภาพ  
HRD Form FC 03








