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แผนกำกับพัฒนาความเชี่ยวชาญด้านการปฏิบติัการพยาบาล 

ปีการศึกษา 2565 
ชื่อ-สกุล นายกิติพงษ์ พินิจพันธ ์
ระยะเวลาการฝึกความเชี่ยวชาญ  16 พฤษภาคม ถึง 23 มิถุนายน 2566 รวม 13 วัน (84 ช่ัวโมง)  
สถานที่/ แหล่งฝึก หอผู้ป่วยวิกฤตศัลยกรรม โรงพยาบาลนพรัตนราชธานี 
 

กิจกรรมการพัฒนาความเชี่ยวชาญ ประสบการณ์ที่ได้จากการเรียนรู้ สิ่งที่ได้เรียนรู้/ผลงาน/การนำไปใช้
ประโยชน 

ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการ
พัฒนาในปีต่อไป 

1. วิเคราะห์สถานการณ์ ศึกษาข้อมูล 
สาเหตุ การติดเช้ือในระบบทางเดิน
หายใจ 

วิเคราะห์โดยการศึกษาและสืบค้น
งานวิจัย  และประสานงานเกี่ยวกับสืบค้น
ข้อมูลภาวะการติดเช้ือในระบบทางเดิน
หายใจในหอผู้ป่วยหนักศัลยกรรม 

ได้ข้อมูลสถิติการติดเช้ือในระบบ
ทางเดินหายใจ ในหอผู้ป่วยวิกฤต
ศัลยกรรม เพื่อนำมาวิเคราะห์
สถานการณ์ ข้อมุลของการติดเช้ือใน
ระบบทางเดินหายใจ 

เพิ่มเติมการสืบค้นข้อมูล/ข้อเท็จจริง
เพื่อหาปัญหาผู้รับบริการเกี่ยวกับ
ภาวะการติดเช้ือในระบบทางเดิน
หายใจท้ังวารสารในประเทศและ
ต่างประเทศ 

2. วิเคราะห์ปัจจัยท่ีทำให้เกิดการติดเช้ือ
ในระบบทางเดินหายใจ ในหอผู้ป่วย
วิกฤตศัลยกรรม 

วิเคราะห์โดยการศึกษาและสืบค้น
งานวิจัย  และประสานงานเกี่ยวกับสืบค้น
ข้อมูลภาวะการติดเช้ือในระบบทางเดิน
หายใจในหอผู้ป่วยหนักศัลยกรรม 

ได้มีการวิเคราะห์ปัจจัยท่ีทำให้เกิดการ
ติดเช้ือในระบบทางเดินหายใจ ในหอ
ผู้ป่วยวิกฤตศัลยกรรม 

มีความหลากหลายของข้อมูล 

3. ทบทวนวรรณกรรม systematic 
review และปรึกษาผู้เชียวชาญ 

ทบทวนวรรณกรรมโดยการศึกษาและ
สืบค้นงานวิจัยเกี่ยวกับข้อมูลภาวะการติด
เช้ือในระบบทางเดินหายใจ 

ได้ทำการทบทวนข้อมูล และงานวิจัย 
แต่ยังไม่แล้วเสร็จตามจุดประสงค์ท่ี
ต้องการ 

มีภาระงานอื่นร่วมด้วยทำให้มี
การศึกษาทบทวนงานวิจัยได้น้อย 
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กิจกรรมการพัฒนาความเชี่ยวชาญ ประสบการณ์ที่ได้จากการเรียนรู้ สิ่งที่ได้เรียนรู้/ผลงาน/การนำไปใช้
ประโยชน 

ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการ
พัฒนาในปีต่อไป 

4. พัฒนารูปแบบการดูแลผู้ป่วยติดเช้ือ
ในระบบทางเดินหายใจ 

ไม่ได้ดำเนินการ เนื่องจากติดภาระกิจ
อบรมผู้บริหารการสาธารณสุขระดับต้น 
จึงทำให้ยังไม่ได้แนวปฏิบัติใหม่ ไม่มีการ
ทดลองใช้จึงยังไม่มีวิเคราะห์ประเมินผล
จากผู้ใช้ 

 มีภาระงานอื่นร่วมด้วยทำให้มี
การศึกษาทบทวนงานวิจัยได้น้อย 
และระยะเวลาในการดำเนินการน้อย 
มีความจำกัดจึงทำให้ได้เพียง
การศึกษาส่ิงท่ีมียังไม่ได้พัฒนาเป็น
แนวปฏิบัติ 

5. ทดลองใช้แนวปฏิบัติการพยาบาลการ
ติดเช้ือในระบบทางเดินหายใจ  
6. วิเคราะห์ประเมินผลจากผู้ใช้ 
7. นำเสนอผลร่วมกับหอผู้ป่วยวิกฤต
ศัลยกรรม 

 
 
 
 

 

…………………………………………………. 
           (นายกิติพงษ์ พินิจพันธ์) 

อาจารย์ 
 

……………………………………….. 
นางสาวสุรัตนา ทศนุต 

อาจารย์ 
รองผู้อำนวยการกลุ่มงานด้านวิชาการ 

………………………………………… 
นายกิติพงษ์ พินิจพันธ ์

อาจารย์ 
หัวหน้างานบริหารท่ัวไปและบริหารทรัพยากรบุคคล 


