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การปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์ (Faculty practice)  

 

อาจารย์วิมลพรรณ  สังข์สกุล 

สาขาวิชาการพยาบาลเด็ก 

 

 

ปีการศึกษา 2566 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี  สรรพสิทธปิระสงค ์

สถาบันพระบรมราชชนก 

กระทรวงสาธารณสุข  

 



2 
 

 
 

คำนำ 

ในปัจจุบันระบบสุขภาพมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ทั้งเทคโนโลยีและความรู้  การปฏิบัติการ

พยาบาลของอาจารย์ ( Faculty Practice) ช่วยให้อาจารย์พยาบาลได้พัฒนาสมรรถนะและความเชี่ยวชาญ

ของตนเองอย่างต่อเนื่อง เป็นความต้องการของวิชาชีพ เพื่อรักษาสมรรถนะทางคลินิคที่จะช่วยการสอนทาง

คลินิคแก่นักศึกษาพยาบาล  อีกท้ัง Faculty practice นำการสอน การวิจัย และการบริการ มารวมกันใน

สภาพแวดล้อมทางวิชาการ เป็นรูปแบบที่จะเป็นประโยชน์ต่อนักศึกษาพยาบาล ประชาชนผู้รับบริการ และ

วิชาชีพพยาบาล   มีหลักฐานสนับสนุนว่าการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์ทำให้การสอนมีประสิทธิภาพ

มากขึ้น ช่วยลดช่องว่างระหว่างทฤษฎีกับการปฏิบัติในการสอนในชั้นเรียน เป็นการนำความจริงทางคลินิคมาสู่

ห้องเรียนเป็นการเชื่อมระหว่างทฤษฎีลงสู่ปฏิบัติโดยการทำให้มโนทัศน์ที่เป็นนามธรรม มีความหมายและมี

ชีวิตชีวามากขึ้น อาจารย์พยาบาลที่มีประสบการณ์ในฐานะผู้ปฏิบัติ จะทำให้ศาสตร์ของการปฏิบัติก้าวหน้า

เพ่ือการวิจัยและวิชาการต่อไป 

 

 

                                                                                 (ดร.ปัทมา  ผ่องศิริ) 

                                                       ผู้อำนวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สรรพสิทธิประสงค์ 
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วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สรรพสิทธิประสงค์ 
 การพัฒนาความเชี่ยวชาญด้านการให้บริการพยาบาล (Faculty Practice)  

กลุ่มสาขาวิชาการพยาบาลเด็ก 
ชื่อ-สกุล......นางวิมลพรรณ  สังข์สกุล.................................................................................................................  
ตำแหน่ง......พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ.................................................................................................... 
การศึกษา 

ปริญญา สาขา พ.ศ. สถาบัน 
ปริญญาตรี ประกาศนียบัตรพยาบาล

ศาสตร์ 
2537 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สรรพสิทธิ

ประสงค์ 
ปริญญาโท พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 

(การพยาบาลศึกษา) 
2542 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ปริญญาเอก - - - 
 
คุณวุฒิหลักสูตรฝึกอบรมพยาบาลขั้นสูง (APN) 

สาขา ปี พ.ศ 
- - 
  

 
สาขาและความเชี่ยวชาญ  

สาขา  ความเชี่ยวชาญ 
การพยาบาลเด็ก หลัก Pediatric Heart 
 รอง การส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
 รอง Palliative care 
   

(หลัก 1, รอง ได้มากกว่า 1)  
( สาขา ประกอบด้วย   การพยาบาลผู้ใหญ่  การพยาบาลผู้สูงอายุ  การพยาบาลเวชปฏิบัติผู้สูงอายุ 
การพยาบาลเด็ก การพยาบาลผดุงครรภ์ การพยาบาลมารดาทารก การพยาบาลอนามัยชุมชน การพยาบาล
ครอบครัว การพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน การพยาบาลจิตเวช การศึกษาพยาบาล การบริหารการพยาบาล) 
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แผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล (Individual Development Plan : IDP) 
(1) ระบุภาระงานที่รับผิดชอบและต้องการพัฒนา   
(2) ระบุหัวข้อที่ต้องการเรียนรู้/พัฒนา โดยพิจารณาตามความต้องการและความจำเป็นของงานที่รับผิดชอบและต้องการพัฒนา ทั้งนี ้เพ่ือนำความรู้มาใช้ในการพัฒนางาน ไม่เกิน 3 
หัวข้อ/คน/ปีงบประมาณ 
(3) เลือกวิธีการ/เครื่องมือที่ใช้ในการเรียนรู้/พัฒนา วิธีการใดวิธีการหนึ่งเท่านั้น (เลือกเครื่องมือเพ่ือพัฒนา)  
(4) กำหนดช่วงระยะเวลาที่จะดำเนินการเรียนรู้/พัฒนา ตามไตรมาส (เลือก ไตรมาสที่จะพัฒนา)  
     

ล าดับที ่
(1) 

งานที่รับผิดชอบและต้องการพัฒนา 

(2) 
หัวข้อเร่ืองท่ีต้องการเรียนรู้/พัฒนา 

(ความรู้ ความสามารถ ทักษะ) 

(3) 
วิธีการ/เคร่ืองมือ 

ที่ใช้ในการเรียนรู้/พัฒนา 

(4) 
ช่วงระยะเวลา 

ที่จะด าเนินการเรียนรู/้พัฒนา 

1 การพยาบาลผู้ป่วยเด็กประคับประคอง การพัฒนาแนวปฏิบัติการดูแลผู้ป่วยเด็ก
ประคับประคอง 

รว่มพัฒนาแนวปฏิบัติการทางการ
พยาบาลกับหอผู้ป่วย 

มิถุนายน 2566 
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ตารางพัฒนาความเชี่ยวชาญด้านการให้บริการพยาบาล ปีการศึกษา 2566 
ระบุสถานบริการโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์ (โรงพยาบาล/รพสต/หอผู้ป่วย) 

 
ลำดับ ระยะเวลา กิจกรรมและวิธีปฏิบัติ ผลลัพธ์ 

1 มิถุนายน 2566 พัฒนา CNPG ร่วมกับหอผู้ป่วย การพัฒนาแนวปฏิบัติการการดูแล
ผู้ป่วยเดก็ประคับประคอง 

2    
3    
4    

 
หมายเหตุ  

- อย่างน้อย 120 ชม. ในปีการศึกษา 2566 

- 1 วัน คิดเป็น 7 ชม. และสามารถเบิกเงิน พ.ต.ส. ได้ โดยใช้แบบฟอร์มการเบิก พ.ต.ส. สำหรับ 
Faculty practice 

- กรณีท่ีไม่สามารถฝึกได้ตามแผนฯ ให้ทำบันทึกขอเปลี่ยนวัน ที่รับรองโดยหัวหน้ากลุ่มวิชา 
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การปฏิบัติการพยาบาล 

วันที่ 2566 หอผู้ป่วย/แผนก………………………………………………………………......โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์ 
Productivities/Outcomes 

      

 

ขอรับรองข้อมูลทั้งหมดเป็นความจริง...............................................................อาจารย์ปฏิบัติการพยาบาล 

.......................................................................................................................... หัวหน้าสาขาวิชา 

 




