
แผนการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์ (Faculty Practice) 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี จังหวัดนนทบุรี  คณะพยาบาลศาสตร์  สถาบันพระบรมราชชนก 

ชื่ออาจารย์   อ.ดร.ธัญญาศิริ โสมคำ สาขา  การพยาบาลเด็ก     ปีการศึกษา   2566 
กลุ่มเป้าหมาย รูปแบบ แผนการดำเนินงาน/ กิจกรรม วัน/เวลา สถานที่ 

มารดาหลังคลอดทารกแรก
เกิดกลุ่มเสี่ยง 
 

การสอนให้คำปรึกษามารดาทารกแรก
เกิดกลุ ่มเสี ่ยงที ่เตรียมจำหน่ายกลับ
บ้าน  
 
 

1. ส่งเสริมให้มารดามีส่วนร่วมดูแลทารกแรกเกิดขณะอยู่โรงพยาบาล 
(family-centered care) ให้มารดาช่วยดูแลให้นมแก่ทารกแรกเกิดโดย
มีอาจารย์พยาบาลช่วยสอน สนับสนุนส่งเสริมการเลี้ยงลกูด้วยนมแม่ 
สร้างสายใยสัมพันธ์แม่-ลูก ขณะรักษาในโรงพยาบาล 
2. ประมินความรู้และทักษะของมารดาผู้ดูลเก่ียวกับการดูแลทารกแรก
เกิดกลุ่มเสี่ยงที่บ้านก่อนจำหน่ายทารกแรกเกิด ในหัวข้อต่อไปน้ี 
   1.1 การดูแลกิจวัตรประจำวันพ้ืนฐาน 
   1.2 การดูแลอุณหภูมิกาย 
   1.3 การดูแลการหายใจ 
   1.4 การดูแลสารอาหารและน้ำ 
   1.5 การดูแลป้องกันการติดเชื้อ 
   1.6 การดูแลอาการเบื้องต้นเมื่อมีอาการผิดปกติ 
   1.7 การดูแลการเจริญเติบโตและส่งเสริมพัฒนาการ (ในขวบปีแรก) 
   1.8 การพาทารกมารับการตรวจตามนัด 
   1.9 การดูแลให้ยาท่ีบ้านตามแผนการดูแลรักษาของแพทย์ 
   1.10 การดูแลจัดสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสมภายในบ้าน 
3. วิเคราะห์ผลการประเมินและวางแผนให้คำปรึกษาเก่ียวกับการดูแล
ทารกแรกเกิดที่บ้าน โดยเลือกวิธีสอนและให้คำปรึกษาใหต้รงกับบริบท
และความต้องการของมารดาผู้ดูแลและปัญหาของทารกแรกเกิด 
4. สอนและให้คำปรึกษามารดาหลังคลอดทารกแรกเกิดกลุ่มเสี่ยงก่อน
จำหน่ายกลับบ้าน  

ทุกวันศุกร์ 
8.00-16.00 น. 
รวมระยะเวลา 
30 วัน                      
(210 ชม.) 
 
 

- หอผู้ป่วย
อภิบาลทารกแรก
เกิดวิกฤต 
ศ ูนย ์การแพทย์
ปัญญานันทภิกขุ 
โ ร ง พ ย า บ า ล
ชลประทาน 
 
 



กลุ่มเป้าหมาย รูปแบบ แผนการดำเนินงาน/ กิจกรรม วัน/เวลา สถานที่ 

5. Continuous Care – ใช้ระบบ Telehealth เพ่ือติดตามการดูแล
ทารกแรกเกิดกลุ่มเสี่ยงที่บ้าน และติดตามสุขภาพของทารกแรกเกิด 
ดังต่อไปน้ี 
   1) ปัญหาการดูแลทารกแรกเกิดที่บ้าน 
   2) ติดตามสุขภาพของทารกแรกเกิด  
          2.1) การเจริญเติบโตด้าน น้ำหนัก ส่วนสูง 
          2.2) พัฒนาการตามแบบประเมิน DAIM 
          2.3) ปัญหาสุขภาพทารกแรกเกิดหลังจำหน่าย  
          2.4) กำหนดการรับวัคซีน 
6. วางแผนการเยี่ยมบ้านในรายที่ต้องการความช่วยเหลือในการดูแล
ทารกแรกเกิดกลุ่มเสี่ยงที่บ้าน 
7. รวบรวมข้อมูลผลของการสอนให้คำปรึกษามารดาหลังคลอดทารก
แรกเกิดกลุ่มเสี่ยงที่เตรียมจำหน่ายกลับบ้าน  
8. วิเคราะห์และสรุปการเพ่ิมพูนความเชี่ยวชาญปฏิบัติการพยาบาลของ
อาจารย์พยาบาลในการสอนให้คำปรึกษามารดาหลงัคลอดทารกแรกเกิด
กลุ่มเสี่ยง 
9. รายงานผลการดำเนินงานเพ่ือเพ่ิมพูนความเชี่ยวชาญปฏิบัติการ
พยาบาลของอาจารย์พยาบาลในการสอนให้คำปรึกษามารดาหลังคลอด
ทารกแรกเกิดกลุ่มเสี่ยง 
10. วางแผนปรับปรุงการดำเนินงานเพ่ือเพ่ิมพูนความเชี่ยวชาญการ
ปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์พยาบาลในการดูแลทารกแรกเกิดกลุ่ม
เสี่ยง และเสนอแผนการดำเนินงานเพ่ือเพ่ิมพูนความเชี่ยวชาญ
ปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์พยาบาลในปีการศึกษาต่อไป 

 - หอผู้ป่วย
อภิบาลทารกแรก
เกิดวิกฤต 
ศ ูนย ์การแพทย์
ปัญญานันทภิกขุ 
โ ร ง พ ย า บ า ล
ช ล ป ร ะ ท า น  / 
ชุมชนที่พักอาศัย
ของมารดาหลัง
คลอดทารกแรก
เกิดกลุ่มเสี่ยง 
 

        

      ลงช่ือ................................................................. อาจารย์พยาบาล 
   (นางสาวธัญญาศิริ โสมคำ) 
        ลงช่ือ.................................................................หัวหน้าสาขา 

           (นางภัทรียา   ดำรงสัตย์) 



บันทึกผลการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์ (Faculty Practice) 

 คณะพยาบาลศาสตร์ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี จังหวัดนนทบุรี  

     ชื่ออาจารย์......อ.ดร.ธัญญาศิริ โสมคำ........................ สาขาวิชา......การพยาบาลเด็ก............... ปีการศึกษา....2566........... ภาคการศึกษาที่ ....1-2-3.... 

การปฏิบัติการพยาบาล ทักษะความเชี่ยวชาญ/ชื่อผลงาน/ 
องค์ความรู้ที่นำมาใช้ 

ผลการดำเนินการ 
(บรรลุ/ไม่บรรลุ พร้อมเหตุผล)  

รวมระยะ 
เวลา(ชม.) 

o ปฏิบัติกับผู้รับบริการตามความ
เช่ียวชาญเฉพาะสาขา 

 

ผลการดำเนินงานเพื่อเพิ่มพูนความเช่ียวชาญ
การปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์พยาบาล
ในการสอนให้คำปรึกษามารดาหลังคลอด
ทารกแรกเกิดกลุ่มเส่ียง 

 
 
 
 

อยู่ในระหว่างดำเนินการ 
 
 
  

 

o การนำองค์ความรู้ตามความ
เช่ียวชาญของอาจารย์ไปใช้เพื่อร่วม
พัฒนางานของหน่วยบริการสุขภาพ/
แหล่งฝึก 
 

o นำองค์ความรู้ท่ีได้จากงานวิจัย 
หรืองานบริการวิชาการ หรืออื่นๆท่ี
สอดคล้องกับสาขาวิชาท่ีรับผิดชอบ
ไปให้บริการหรือขยายผลใน
กลุ่มเป้าหมายพื้นท่ี 
 
  

สิ่งที่ได้รับ/ประโยชน์ที่ได้รับ และแนวทางในการนำมาประยุกต์เพื่อก่อให้เกิดการพัฒนา ดังนี้ 
.................................................................................................................................................................................................................................................... 

             ขอรับรองว่าข้อมูลการปฏิบัติการพยาบาลในหน่วยบริการสุขภาพของข้าพเจ้าเป็นความจริง  
             ลงชื่อ.................................................................  

                   (นางสาวธัญญาศิริ โสมคำ) 


