ใบสรุปผลการปฏิบัติความเชี่ยวชาญด้านการปฏิบัติการพยาบาล (Faculty practice)

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ขอนแก่น

วันที่ 15 เดือนมกราคม พ.ศ.2566

เรื่อง  ขอส่งรายงานสรุปผลการปฏิบัติความเชี่ยวชาญด้านการปฏิบัติการพยาบาล (Faculty practice)
เรียน  ผู้อำนวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ขอนแก่น

[bookmark: _heading=h.gjdgxs]		ตามที่ข้าพเจ้า นางสาวสุกัญญา รักศรี ตำแหน่ง อาจารย์ สาขาวิชาการพยาบาลมารดา ทารก และการผดุงครรภ์ เดินทางไปราชการเพื่อปฏิบัติความเชี่ยวชาญด้านการปฏิบัติการพยาบาล (Faculty practice) สถานที่ แผนกฝากครรภ์ โรงพยาบาลขอนแก่น ตั้งแต่วันที่ 20 เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2565 เวลา 08.00 น. ถึงวันที่ 16 เดือนมกราคม พ.ศ.2566 เวลา 17.00 น. รวมจำนวนชั่วโมงการปฏิบัติความเชี่ยวชาญด้านการปฏิบัติการพยาบาล 112 ชั่วโมง รายละเอียดดังนี้
	ครั้งที่ 1 วันที่ 20 กรกฎาคม 2565		เวลา 08.00 – 17.00 น. รวมเป็น 8 ชั่วโมง 
	ครั้งที่ 2 วันที่ 26 กรกฎาคม 2565		เวลา 08.00 – 17.00 น. รวมเป็น 8 ชั่วโมง
	ครั้งที่ 3 วันที่ 4 สิงหาคม 2565		เวลา 08.00 – 17.00 น. รวมเป็น 8 ชั่วโมง
	ครั้งที่ 4 วันที่ 8 สิงหาคม 2565		เวลา 08.00 – 17.00 น. รวมเป็น 8 ชั่วโมง
	ครั้งที่ 5 วันที่ 18 สิงหาคม 2565		เวลา 08.00 – 17.00 น. รวมเป็น 8 ชั่วโมง
	ครั้งที่ 6 วันที่ 25 สิงหาคม 2565		เวลา 08.00 – 17.00 น. รวมเป็น 8 ชั่วโมง
	ครั้งที่ 7 วันที่ 6 กันยายน 2565		เวลา 08.00 – 17.00 น. รวมเป็น 8 ชั่วโมง
	ครั้งที่ 8 วันที่ 22 พฤศจิกายน 2565	เวลา 08.00 – 17.00 น. รวมเป็น 8 ชั่วโมง
	ครั้งที่ 9 วันที่ 13 ธันวาคม 2565		เวลา 08.00 – 17.00 น. รวมเป็น 8 ชั่วโมง
	ครั้งที่ 10 วันที่ 19 ธันวาคม 2565		เวลา 08.00 – 17.00 น. รวมเป็น 8 ชั่วโมง
	ครั้งที่ 11 วันที่ 29 ธันวาคม 2565		เวลา 08.00 – 17.00 น. รวมเป็น 8 ชั่วโมง
	ครั้งที่ 12 วันที่ 5 มกราคม 2566		เวลา 08.00 – 17.00 น. รวมเป็น 8 ชั่วโมง
	ครั้งที่ 13 วันที่ 9 มกราคม 2566		เวลา 08.00 – 17.00 น. รวมเป็น 8 ชั่วโมง
	ครั้งที่ 14 วันที่ 19 มกราคม 2566		เวลา 08.00 – 17.00 น. รวมเป็น 8 ชั่วโมง


		ข้าพเจ้าขอส่งรายงานสรุปผลการปฏิบัติความเชี่ยวชาญด้านการปฏิบัติการพยาบาล (Faculty practice)
ดังนี้ 
1. โครงการการพัฒนารูปแบบการดูแลสตรีตั้งครรภ์เพื่อป้องกันการคลอดก่อนกำหนด (Preterm labor)
2. โครงการการพัฒนารูปแบบการดูแลสตรีตั้งครรภ์ที่เสี่ยงต่อการคลอดทารกแรกเกิดน้ำหนักน้อย (Low Birth Weight)


ตัวชี้วัดความสำเร็จ
1) ทราบปรากฏการณ์และปัจจัยเสี่ยงที่ทำให้สตรีตั้งครรภ์คลอดก่อนกำหนด และการคลอดทารกแรกเกิดน้ำหนักน้อย โรงพยาบาลขอนแก่น
2) มีคู่มือการคัดกรองภาวะเสี่ยงในสตรีตั้งครรภ์คลอดก่อนกำหนด และการคลอดทารกแรกเกิดน้ำหนักน้อย โรงพยาบาลขอนแก่น
3) มีแนวทางการดูแลสตรีตั้งครรภ์ที่เสี่ยงต่อภาวะคลอดก่อนกำหนด และคลอดทารกแรกเกิดน้ำหนักน้อย โรงพยาบาลขอนแก่น
4) ชั่วโมงการปฏิบัติความเชี่ยวชาญด้านการพยาบาลมารดาและทารกในระยะหลังคลอด อย่างน้อย 80 ชั่วโมง/ปีการศึกษา

	กิจกรรมการปฏิบัติ
	ผลการปฏิบัติ
	ผลลัพธ์ตามตัวชี้วัด

	1. ประชุมหารือร่วมกับหัวหน้า และเจ้าหน้าที่แผนกฝากครรภ์ในการปรับปรุงและพัฒนาแบบคัดกรองสตรีตั้งครรภ์ที่เสี่ยงต่อคลอดก่อนกำหนด (Preterm labor) และการคลอดทารกแรกเกิดน้ำหนักน้อย (Low Birth Weight)
	- ได้มติร่วมกันถึงแบบคัดกรองสตรีตั้งครรภ์ที่เสี่ยงต่อคลอดก่อนกำหนด (Preterm labor) และการคลอดทารกแรกเกิดน้ำหนักน้อย (Low Birth Weight) โรงพยาบาลขอนแก่น
	ผลลัพธ์ที่เกิดกับตนเอง
มีโครงร่างการวิจัยเรื่องผลของโปรแกรมการดูแลหญิงตั้งครรภ์ที่เสี่ยงต่อภาวะเจ็บครรภ์คลอดก่อนกำหนดต่อการรับรู้การเจ็บครรภ์ก่อนกำหนด การปฏิบัติตัว และอัตราการเกิดภาวะเจ็บครรภ์ก่อนกำหนด และได้รับทุนสนับสนุนจากวิทยาลัยฯ ซึ่งในการวิจัยครั้งนี้ได้รับความร่วมมือจากคณะผู้วิจัยแผนกฝากครรภ์ โรงพยาบาลขอนแก่น ในการพัฒนาเครื่องมือวิจัย ซึ่งขณะนี้อยู่ในขั้นตอนของการดำเนินการพัฒนารูปแบบการวิจัยและขั้นตอนการพัฒนาเครื่องมือวิจัยก่อนส่งขอ



	2. ประชุมหารือร่วมกับหัวหน้าแผนกฝากครรภ์และพยาบาลในการปรับปรุง และพัฒนาแนวทางการดูแลสตรีตั้งครรภ์ที่เสี่ยงต่อคลอดก่อนกำหนด (Preterm labor) และการคลอดทารกแรกเกิดน้ำหนักน้อย (Low Birth Weight)

	- ได้มติร่วมกันถึงแนวทางการดูแลสตรีตั้งครรภ์ที่เสี่ยงต่อคลอดก่อนกำหนด (Preterm labor) และการคลอดทารกแรกเกิดน้ำหนักน้อย (Low Birth Weight) โรงพยาบาลขอนแก่น- ภาวะแทรกซ้อนจากการคลอดทารกก่อนกำหนด และทารกแรกเกิดน้ำหนักน้อย
	

	3. ปฏิบัติทักษะการประเมิน คัดกรองสตรีตั้งครรภ์ที่เสี่ยงต่อคลอดก่อนกำหนด (Preterm labor) และการคลอดทารกแรกเกิดน้ำหนักน้อย (Low Birth Weight) เพื่อค้นหาช่องว่างพัฒนาแบบคัดกรอง
	- ทราบข้อดี ข้อเสีย ปัญหาและอุปสรรคในการใช้สตรีตั้งครรภ์ที่เสี่ยงต่อคลอดก่อนกำหนด (Preterm labor) และการคลอดทารกแรกเกิดน้ำหนักน้อย (Low Birth Weight) ในโรงพยาบาลขอนแก่น
	พิจารณาจริยธรรม โดยแบบคัดกรองจะเป็นการประยุกต์ใช้แผนการดูแลสตรีตั้งครรภ์ที่เสี่ยงต่อคลอดก่อนกำหนด (Preterm labor) และการคลอดทารกแรกเกิดน้ำหนักน้อย (Low Birth Weight) โรงพยาบาลขอนแก่น
ผลลัพธ์ที่เกิดกับโรงพยาบาลแหล่งฝึกความเชี่ยวชาญ
- มีแบบคัดกรองและแนวทางการดูแลสตรีตั้งครรภ์ที่เสี่ยงต่อคลอดก่อนกำหนด (Preterm labor) และการคลอดทารกแรกเกิดน้ำหนักน้อย (Low Birth Weight) โรงพยาบาลขอนแก่น
[bookmark: _GoBack]

	4. ศึกษาและทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัยเรื่อง ผลของโปรแกรมการดูแลหญิงตั้งครรภ์ที่เสี่ยงต่อภาวะเจ็บครรภ์คลอดก่อนกำหนดต่อการรับรู้การเจ็บครรภ์ก่อนกำหนด การปฏิบัติตัว และอัตราการเกิดภาวะเจ็บครรภ์ก่อนกำหนด ตามบริบทของหน่วยงาน
	คณะผู้วิจัยได้ทำการทบทวนวรรณกรรม ในหัวข้อ 
- การดูแลสตรีตั้งครรภ์ที่เสี่ยงต่อคลอดก่อนกำหนด (Preterm labor) และการคลอดทารกแรกเกิดน้ำหนักน้อย (Low Birth Weight)
- ภาวะแทรกซ้อนและผลกระทบจากการคลอดก่อนกำหนด (Preterm labor) และการคลอดทารกแรกเกิดน้ำหนักน้อย (Low Birth Weight)
- งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
	

	5. ดำเนินการออกแบบรูปแบบการวิจัยในครั้งนี้ร่วมกับหัวหน้าตึกสูติกรรม และทีมวิจัยจากโรงพยาบาลขอนแก่น เรื่อง ผลของโปรแกรมการดูแลหญิงตั้งครรภ์ที่เสี่ยงต่อภาวะเจ็บครรภ์คลอดก่อนกำหนดต่อการรับรู้การเจ็บครรภ์ก่อนกำหนด การปฏิบัติตัว และอัตราการเกิดภาวะเจ็บครรภ์ก่อนกำหนด
	- พัฒนาโครงร่างวิจัย เรื่อง ผลของโปรแกรมการดูแลหญิงตั้งครรภ์ที่เสี่ยงต่อภาวะเจ็บครรภ์คลอดก่อนกำหนดต่อการรับรู้การเจ็บครรภ์ก่อนกำหนด การปฏิบัติตัว และอัตราการเกิดภาวะเจ็บครรภ์ก่อนกำหนด
	


    













 ขอรับรองว่าได้ปฏิบัติจริงตามที่รายงานไว้เบื้องต้น

	ลงชื่อ
	..........................................................
	

	
	(นางสาวสุกัญญา รักศรี)
	

	ตำแหน่ง
	พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ
	



ขอรับรองว่าบุคคลดังกล่าวได้ปฏิบัติจริงตามที่รายงาน		
	
	ลงชื่อ
	..........................................................

	
	(นางสาวศุภวดี แถวเพีย)

	   ตำแหน่ง
	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ


ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสาขาการพยาบาลมารดา ทารก และการผดุงครรภ์

                                                      
                                                                              ลงชื่อ..............................................
                                                                                                (นางวัชรี อมรโรจน์วรวุฒิ)
                                                                         ผู้อำนวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ขอนแก่น



