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วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ขอนแก่น
แบบเสนอของบสนับสนุนวิจัย ประจำปีการศึกษา 2565
……………………………………..

1. Thai title: การพัฒนารูปแบบการคัดกรองภาวะเสี่ยงในมารดาหลังคลอดในโรงพยาบาลขอนแก่น

2. ประเภทงานวิจัย: งานวิจัยและพัฒนา (Research and Developmemt)

3. วารสารเผยแพร่ผลงาน
	3.1 วารสารกองการพยาบาล
	3.2 วารสารวิจัยทางการศึกษา

4. หน่วยงานที่จะนำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์: โรงพยาบาลต่างๆทั้งภาครัฐและภาคเอกชน และสถาบันการศึกษาอื่นๆ ที่สนใจ

5. รายชื่อคณะผู้วิจัย
	5.1 ผู้วิจัยหลัก: นางสุธิดา สิงห์ศิริเจริญกุล วุฒิการศึกษา พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (การพยาบาลผดุงครรภ์ขั้นสูง) มหาวิทยาลัยขอนแก่น สถานที่ปฏิบัติงาน ภาควิชาการพยาบาลมารดาทารก และการพยาบาลผดุงครรภ์ ประสบการณ์การทำงานที่ภาควิชาการพยาบาลมารดาทารก และการผดุงครรภ์ 19 ปี เบอร์โทร 086-6434132 Email address: suthida.icon@gmail.com  สัดส่วน 60%
	5.2 ผู้วิจัยร่วม: นางสาวสุวรรณา ธาดาพิพัฒน์ วุฒิการศึกษา พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (การพยาบาลมารดาและทารก)  มหาวิทยาลัยมหิดล  สถานที่ปฏิบัติงาน โรงพยาบาล ขอนแก่น ประสบการณ์การทำงานแผนกสูติกรรม 34 ปี เบอร์โทร 089-4223240 Email address: Thadapipat@gmail.com	5.3 ผู้วิจัยร่วม: นางสาวศุภวดี แถวเพีย วุฒิการศึกษา พยาบาลศาสตรดุษฎีบัญฑิต (Philosophy of Nursing Science) มหาวิทยาลัย Hahn School of Nursing and Health Science,
The University of San Diego, California, USA. สถานที่ปฏิบัติงาน ภาควิชาการพยาบาลมารดาทารก และการพยาบาลผดุงครรภ์ ประสบการณ์การทำงานที่ภาควิชาการพยาบาลมารดาทารก และการผดุงครรภ์ 30 ปี เบอร์โทร 080-7507445 Email address: supawadee.t@bcnkk.ac.th
	5.4 ผู้วิจัยร่วม: นางทิพวรรณ ทัพซ้าย วุฒิการศึกษา พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (การพยาบาลผดุงครรภ์) มหาวิทยาลัย เชียงใหม่ สถานที่ปฏิบัติงาน ภาควิชาการพยาบาลมารดาทารก และการพยาบาลผดุงครรภ์ ประสบการณ์การทำงานที่ภาควิชาการพยาบาลมารดาทารก และการผดุงครรภ์ 11 ปี เบอร์โทร 081-9542739 Email address: Kook-kaija18@hotmail.com
	5.5 ผู้วิจัยร่วม: นางสาววรรณพร คำพิลา วุฒิการศึกษา พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (การพยาบาลผดุงครรภ์) มหาวิทยาลัย เชียงใหม่ สถานที่ปฏิบัติงาน ภาควิชาการพยาบาลมารดาทารก และการพยาบาลผดุงครรภ์ ประสบการณ์การทำงานที่ภาควิชาการพยาบาลมารดาทารก และการผดุงครรภ์ 7 ปี เบอร์โทร 080-6342374 Email address: Wannaphon.k@bcnkk.ac.th
	5.6 ผู้วิจัยร่วม: นางพัชราภรณ์  เจียรนัยธนะกิจ วุฒิการศึกษา พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (การบริหารการพยาบาล) มหาวิทยาลัย ขอนแก่น สถานที่ปฏิบัติงาน โรงพยาบาล ขอนแก่น ประสบการณ์การทำงานแผนกสูติกรรม 16 ปี เบอร์โทร 094-2916641 Email address: Patchaj99@gmail.com
5.7 ผู้วิจัยร่วมนางนวลจันทร์ ไพบูลย์บรรพต วุฒิการศึกษา พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (การผดุงครรภ์) มหาวิทยาลัย ขอนแก่น สถานที่ปฏิบัติงาน โรงพยาบาล ขอนแก่น ประสบการณ์การทำงานแผนกสูติกรรม 24 ปี เบอร์โทร 094-2598999 Email address: Sataporn2009@gmail.com 
5.8 ผู้วิจัยร่วมนางกนกวรรณ  โสภณพงษ์  วุฒิการศึกษา สาธารณสุขมหาบัณฑิต (การพยาบาลมารดาและทารก) มหาวิทยาลัย ขอนแก่น สถานที่ปฏิบัติงาน โรงพยาบาล ขอนแก่น ประสบการณ์การทำงานแผนกสูติกรรม1ปีเบอร์โทร089-8458015Emailaddress: kanokwansoponpong@gmail.com

6. ชื่อคณะกรรมการที่ปรึกษา
6.1 ที่ปรึกษาภายนอก  1) รศ. ดร. สร้อย อนุสรณ์ธีรกุล คณะพยาบาลศาสตร์   
                                 มหาวิทยาลัยขอนแก่น
        2) ผศ.ดร. สมจิตร เมืองพิล คณะพยาบาลศาสตร์   
                                 มหาวิทยาลัยขอนแก่น
		        3) นางสาวฉวีวรรณ ดียิ่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 
                               โรงพยาบาลขอนแก่น
6.2 ที่ปรึกษาภายใน:  1) ดร. สุธิดา อินทรเพชร ภาควิชาการพยาบาลมารดาทารกและการผดุงครรภ์ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ขอนแก่น 




		       
ความสำคัญของปัญหา 
	ปัจจุบันวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีด้านการแพทย์และสาธารณสุขมีความเจริญก้าวหน้ามาก โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านการผดุงครรภ์ แต่ปัญหาทางสุขภาพในมารดาหลังคลอดและทารกแรกเกิดก็ยังคงพบมากในปัจจุบัน และยังคงเป็นปัญหาที่รุนแรงนำมาสู่การสูญเสียต่อของมารดาและทารกและครอบครัว ผลกระทบหรือภาวะแทรกซ้อนที่เกิดขึ้นนั้นไม่มีใครอยากให้เกิดเหตุการณ์ที่เป็นอันตรายถึงแก่ชีวิต ในฐานะที่เราเป็นบุคลากรทางการแพทย์ เป็นบุคคลที่อยู่ใกล้ชิดให้การดูแลและช่วยเหลือมารดาหลังคลอด จากสถิติมารดาที่มาคลอดเกิดภาวะแทรกซ้อนหลังคลอด ได้แก่ ภาวะตกเลือดหลังคลอดเป็นภาวะแทรกซ้อนทางสูติกรรมที่พบบ่อยและเป็นสาเหตุการตายที่สำคัญของ มารดาทั่วโลก ซึ่งมีปัจจัยเสี่ยงหลายประการที่ส่งเสริมให้เกิดภาวะตกเลือดหลังคลอด พยาบาลจำเป็นต้องมีทักษะในการประเมินปัจจัยเสี่ยงและมีทักษะทางการพยาบาลในการดูแลภาวะตกเลือดหลังคลอด เพื่อ ป้องกันไม่ให้เกิดภาวะแทรกซ้อนแก่มารดาและทารกในครรภ์  (พิรุฬห์ สิทธิพล, 2563) ภาวะตกเลือดหลังคลอด (Postpartum Hemorrhage) เปนภาวะแทรกซอนหลักทางสูติกรรมและเปนสาเหตุการตาย 1 ใน 5 อันดับแรกของมารดาหลังคลอดทั่วโลก (ทิพวรรณเอี่ยมเจริญ, 2560) ในสวนของประเทศไทย จากสถิติของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข (2563) พบวาในป พ.ศ.2560 –2563 มีมารดาเสียชีวิตจากการตกเลือดหลังคลอดทั่วประเทศ คิดเปน 21.80, 19.90, 20.30 และ 23.10 ตอแสนของการเกิดมีชีพ ตามลําดับ สวนรายงานการเสียชีวิตของมารดาหลังคลอดจากสาเหตุการตกเลือดในเขตสุขภาพที่ 12 ในระหวางป พ.ศ. 2560 ถึง 2563 พบวามีอัตราการเสียชีวิตเทากับ 30.97, 35.01,41.92 และ 33.67 ตอ
แสนของการเกิดมีชีพ 
ดังนั้นมารดาหลังคลอดที่มีภาวะครรภ์เสี่ยงสูงหรือภาวะแทรก ดังกล่าว จึงจำเป็นต้องได้รับการคัดกรองเพื่อให้การดูแลได้อย่างทันท่วงที อีกทั้งยังได้รับการดูแลต่อเนื่องที่รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ ภาวะเสี่ยงหรือภาวะแทรกซ้อนของมารดาหลังคลอดส่วนหนึ่งเกิดจากไม่ได้รับการตรวจคัดกรอง หรือตรวจวินิจฉัยที่ถูกต้องทำให้ไม่ได้รับการรักษาในระยะเริ่มแรกที่ถูกต้อง  วิธีการวินิจฉัยโรคการประเมินความเสี่ยงในมารดาหลังคลอดประกอบด้วยการซักประวัติการตรวจร่างกายรวมทั้งการตรวจทางห้องปฏิบัติการ การซัก ประวัติมารดาหลังคลอดแรกรับเกี่ยวข้องกับ ความเสี่ยงต่างๆ ที่สําคัญ ได้แก่ ความเสี่ยงด้านประวัติมารดา ด้านประวัติการตั้งครรภ์ การคลอดที่ผ่านมา โรคประจำตัวก่อนการตั้งครรภ์หรือขณะที่ตั้งครรภ์ รวมไปถึงการผ่าตัดต่างๆ 
จากสถิติโรงพยาบาลขอนแก่น พบว่ามีมารดาหลังคลอดที่เข้ารับการดูแลที่แผนกสูติกรรม1 และสูติกรรม2 มีจำนวนเพิ่มมากขึ้น และยังพบว่ามารดาหลังคลอดยังมีภาวะเสี่ยงและภาวะแทรกซ้อนที่ต้องได้รับการดูแลและรักษาอย่างต่อเนื่อง

วัตถุประสงค์
·  เพื่อพัฒนาแบบคัดกรองภาวะเสี่ยงในมารดาหลังคลอดในโรงพยาบาล  ขอนแก่น



คำถามการวิจัย
· แบบคัดกรองภาวะเสี่ยงสำหรับมารดาหลังคลอดที่มีประสิทธิภาพเป็นอย่างไร
วรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง
1. แบบคัดกรองภาวะเสี่ยงในมารดาหลังคลอด
2. การพัฒนารูปแบบ
3. [bookmark: _GoBack]มารดาหลังคลอดที่มีภาวะแทรกซ้อน
4. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
กรอบแนวคิดการวิจัย 

ขั้นตอนในการพัฒนารูปแบบ
ขั้นตอนที่ 4 ขั้นปรับปรุง (Act)
-ปรับปรุงแก้ไขแบบคัดกรอง
-ประชุมสรุปผลการนำไปใช้ และปรับปรุงแบบคัดกรอง
ขั้นตอนที่ 1 ขั้นวางแผน (Plan)
-ประชุมวิชาเชิงปฏิบัติการร่วมกับทีมพัฒนางานโดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วม




ขั้นตอนที่ 3 ขั้นประเมินผล (Check)
-ประเมินการใช้แบบคัดกรองความเสี่ยงของมารดาหลังคลอด โดยเจ้าหน้าที่  สังเกตแบบมีส่วนร่วม
-ประเมินแบบประเมินโดยเจ้าหน้าที่


ขั้นตอนที่ 2 ขั้นดำเนินการ (Do)
-นำแบบคัดกรองความเสี่ยงของมารดาหลังคลอดที่ได้จากการประชุมไปใช้ในหน่วยงาน

                                      


รูป แนวคิดตามวงจร PDCA

วิธีดำเนินการวิจัย
· รูปแบบการวิจัย: งานวิจัยและพัฒนา (Research and Developmemt) ซึ่งกระบวนการวิจัย มี 4 ขั้นตอน ตามแนวคิดของ PDCA
 	ขั้นตอนที่ 1 ขั้นวางแผน (Plan)
-ประชุมวิชาเชิงปฏิบัติการร่วมกับทีมพัฒนางานโดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วม

ขั้นตอนที่ 2 ขั้นดำเนินการ (Do)
-นำแบบคัดกรองความเสี่ยงของมารดาหลังคลอดที่ได้จากการประชุมไปใช้ในหน่วยงาน
ขั้นตอนที่ 3 ขั้นประเมินผล (Check)
-ประเมินการใช้แบบคัดกรองความเสี่ยงของมารดาหลังคลอด โดยเจ้าหน้าที่  สังเกตแบบมีส่วนร่วม
-ประเมินแบบประเมินโดยเจ้าหน้าที่
ขั้นตอนที่ 4 ขั้นปรับปรุง (Act)
-ปรับปรุงแก้ไขแบบคัดกรอง
-ประชุมสรุปผลการนำไปใช้ และปรับปรุงแบบคัดกรอง

· ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ประกอบด้วย  
1) มารดาหลังคลอดที่พักรักษาตัวในแผนกสูติกรรมหลังคลอดโรงพยาบาล ขอนแก่น 
2) พยาบาลแผนกสูติกรรมหลังคลอดโรงพยาบาล ขอนแก่น 
· เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
1. แบบบันทึกข้อมูลส่วนบุคคล ประกอบด้วย อายุ ระดับการศึกษา 
2. แบบคัดกรองภาวะเสี่ยงในมารดาหลังคลอด
· การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
การหาความตรงเชิงเนื้อหาของเครื่องมือ (content validity) ผู้วิจัยจะนำแบบสอบถามให้ ผู้ทรงคุณวุฒิ 3 ท่าน ได้แก่ อาจารย์พยาบาลที่มีความรู้และประสบการณ์เกี่ยวกับการพยาบาลผดุงครรภ์ 2 ท่าน และพยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษด้านการบริการ 1 ท่าน ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษา 1 ท่าน หลังจากปรับปรุงแก้ไขข้อคำถามตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ จะนำเครื่องมือไปทดลองใช้ เพื่อหาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม กับกลุ่มผู้ผ่านการอบรมในหลักสูตรเดียวกันที่มีลักษณะคล้ายคลึงกันกับกลุ่มตัวอย่าง จำนวน 20 คน เพื่อนำมาหาความเชื่อมั่นของเครื่องมือโดยการหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค โดยต้องได้ 0.80 ขึ้นไป
· การวิเคราะห์ข้อมูล 
ผู้วิจัยจะทำการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์สำเร็จรูป 
1. คะแนนภาวะเสี่ยงในมารดาหลังคลอด นำเสนอโดย ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
2. การทดสอบ Paired t-test และ Chi square test 
การพิทักษ์สิทธิของกลุ่มตัวอย่าง 
การวิจัยครั้งนี้จะทำการขอพิจารณาจาก คณะกรรมการจริยธรรมของโรงพยาบาล ขอนแก่น 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ
	1.ได้รูปแบบการคัดกรองภาวะเสี่ยงในมารดาหลังคลอด
	2.มารดาหลังคลอดได้รับการวินิจฉัยที่ถูกต้อง สามารถให้การดูแลได้อย่างเหมะสม
แผนผังกำกับการดำเนินงานวิจัย 
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	1. ทบทวนวรรณกรรม
และเขียนโครงร่างวิจัย

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. ขออนุญาตเก็บข้อมูลผ่านคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย โรงพยาบาล ขอนแก่น

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. เก็บรวบรวมข้อมูล 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. วิเคราะห์ข้อมูล

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. สรุปและอภิปรายผลการวิจัยพร้อมทั้งเขียนนิพนธ์ต้นฉบับ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. จัดทำรูปเล่มและเผยแพร่ผลงานวิจัย

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


10. งบประมาณในการวิจัย 
- ค่าตอบแทน ประสานงานในพื้นที่ (สำหรับการวิจัย)  จำนวน 2,000 บาท
- ค่าตอบแทนผู้ประมวลผลและวิเคราะห์ข้อมูล  วิจัยเชิงปริมาณ  สถิติ T-test  
   จำนวน 4,000  บาท
- ค่าตอบแทนผู้ลงรหัสข้อมูลวิจัยเชิงปริมาณ 20 บาท × 200 ชุด จำนวน 4,000 บาท
- ค่าตอบแทนผู้บันทึกข้อมูล (พิมพ์พร้อมแก้ไข) จำนวน 100 หน้า x 25 บาท จำนวน 2,500 บาท
- ค่าตอบแทนที่ปรึกษา/ผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน 3 คน  x 5,000 บาท จำนวน 15,000 บาท
- ค่าตอบแทนค่าแปลเอกสาร จำนวน 1 หน้า x 500 บาท จำนวน 500 บาท
- ค่าวัสดุ  อุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่น ค่าถ่ายเอกสารทบทวนวรรณกรรมจำนวน 3,000 หน้า 
   x 0.5 บาท จำนวน 1,500 บาท
-ค่าวัสดุ  อุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่น ค่าถ่ายเอกสาร จำนวน  200 ชุด x 15 หน้า 
    x 0.5 บาท จำนวน 1,500 บาท
- ค่าวัสดุ  อุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่น ค่าเข้ารูปเล่มและทำปก จำนวน 10 เล่ม x 200 บาท 
    จำนวน 2,000 บาท
รวมทั้งสิ้น  	33,000 		บาท
						                     ( สามหมื่นสามพันบาทถ้วน)

ค่าตอบแทนผู้เชี่ยวชาญ ที่ปรึกษาการวิจัย  ใช้หนังสือเชิญ และใบสำคัญรับเงินเป็นหลักฐานในการเบิกจ่าย รวมงบประมาณที่เสนอขอทั้งสิ้น รวมงบประมาณ 33,000 	บาท (สามหมื่นสามพันบาทถ้วน)

     ………...................................................... 
( นางสุธิดา  สิงห์ศิริเจริญกุล)
	 พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ
ผู้เขียนโครงการวิจัย
		


							
							       
				
							  				
………………………………………………………
 				      			       (นางสาวทรงสุดา  หมื่นไธสง )    
          						                         หัวหน้างานวิจัย ฯ
         					
………………………………………………………		     ………...................................................... 
           ( นางธรณิศ สายวัฒน์ )    
         รองผู้อำนวยการกลุ่มวิชาการ 


      ( นางสาวศุภวดี  แถวเพีย)
รองผู้อำนวยการกลุ่มวิจัยและบริการวิชาการ

ความเห็นของประธานกรรมการวิชาการ
………………………………………………………………………………………………….…………………………………………
…………………………………………………………………………………………………….………………………………………
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(นางสาวศุภวดี  แถวเพีย)
ประธานกรรมการวิชาการ
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